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Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de ’académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/1.1 — VIE INSTITUTIONNELLE

Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil d’institut réuni le 14 mars 2024

Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative ............cccoccvevennnnn 20
ProCUrationS..........cooiiiiiiiiiie e 5
Nombre de votants ...........cccccevieieiiien e 25
ADSTENTIONS ... 0
POUN oo 25
CONIE i 0

Le proces-verbal de la séance du Conseil d’institut réuni le 14 mars 2024 est approuvé a
lunanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meontad

Jean-Marc Monteil



Institut national

supérieur du professorat

- et de I'éducation
Académie de Bordeaux

universite
*BORDEAUX

Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de ’académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/1.3 — VIE INSTITUTIONNELLE

Désignation des six personnalités extérieures du Conseil d’orientation scientifique et
pédagogique (COSP) par les membres du Conseil d'institut conformément a I’article 7 des
statuts de I'INSPE

Il est proposé les six candidatures suivantes :

. M. Mathieu DENIS

. Mme Corinne DEVAUX

. M. Guillaume DUNIE-MERIGOT

. Mme Carole MINVIELLE-LARROUSSE

. Mme Céline VEGA-ROIATTI

. M. Jacques-Arthur WEIL
Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative..............ccccuvveenne.n. 21
Procurations........cccooocciiiiiiie e 5
Nombre de votants ........ccccceeevviiiiieeeie e, 26
P o153 =Y o (0] o SRR 0
POUN . 26
CONMIE ..o 0

Les six candidats proposés sont nommés a l'unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meontad

Jean-Marc Monteil



Institut national

supérieur du professorat

- et de I'éducation
Académie de Bordeaux

universite
*BORDEAUX

Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/2.1 — FORMATION

Maquettes de formation des masters mentions MEEF ler degré, MEEF 2nd degré (parcours
INSPE et UB/INSPE), MEEF encadrement éducatif et MEEF pratiques et ingénierie de la
formation, maquette de formation de I'UE3 de la mention MEEF 2nd degré pour I'année
2024/2025

Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative .............ccoccvevennnne 21
ProCUrationS.........cooiiiiiiieiiiee e 5
Nombre de votants ...........cccceeviiieieiiine e 26
ADSTENTIONS ... 0
POUN e 26
CONIIE e 0

Les maquettes de formation des masters mentions MEEF et de 'UE3 de la mention MEEF 2" degré
pour 'année 2024/2025 sont adoptées a 'unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meontad

Jean-Marc Monteil



Institut national
supérieur du professorat
B ] ™ et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux

niversité
«BORDEAUX

UE 1-1F : Enseigner le francais

40h 5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques . Compétences
Compétences | - - .
Communes (CC) (RIS Description de Heures hors | Heuresen [ Format du groupe (gr. CM,
() I'activité face & face | face a face gr.TD, 1/2gr...)
Domaine du frangais C3-5-7-14 P 1-2-3-4-5 8 32
UE 1-1M : Enseigner les mathématiques 40 h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques . Compétences Cies s R D
Compétences | - - .
Communes (CC) (RS Description de Heures hors | Heuresen [ Format du groupe (gr. CM,
() I'activité face & face | face 4 face gr.TD, 1/2gr...)
Domaine des mathématiques 9 P1P3 37 AAPP 3 1/2 groupe TD
UE 1-2 : Savoir exercer la polyvalence 80h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences - .
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heuresen [ Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD,1/2¢r...)
Domaine des arts (Musique, APV) c3-c7 P1-P2-P3 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
Domaine des sciences et de la technologie Cc7-C9 P1-P2-P3-P5 16
Domaine de I'histoire-géographie-EMC P1-P2-P3 16
(€3-C5-C7-C10-
Domaine des langues vivantes c14 P1-P3-P4-P5 16
Domaine de I'EPS CS'CSC";ZUD' P1-P3-P4-P5 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire
o q 29h 3 ECTS
son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
. . . Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques i
Compétences | Compétences - .
CETITGES e Descriptionde | Heures hors [ Heures en | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face aface | face aface gr.TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons c1,C2 3
. C1, C2, C4, Cs,
Education inclusi ,C2,C4,C5, 2
ucation inclusive c12,c13
C1,C2, C4, C4,
Ce i di te éducatif D P3 4
onnaissance du systéme éducati ¢5.c6
P3, P4,D1,D2
Connaissance du métier C1,C2,C9 " 64 Y 2 FAD (avec FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent a3, ca P3, P4 5 4
UE 1-4 : Se former a et par la recherche et se développer
“disedor P PP 18h 4ECTS
pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences o™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en [Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD,1/2¢r...)
La recherche et ses enjeux dans le champ de I'éducation C9-C14 2 Co-intervention 4 1/2 groupe TD
Séminaires 6 8 étudiants min. et 16 max.|
Projet et mémoire de recherche C9-C14
Recherche
documentaire 2 1/2 groupe TD
Usages du numérique au service de la recherche €6-C9-C13 2 Ateliers 2 1/2 groupe TD
UE 1-5 : Observer, agir dans I'école et la classe 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques i
Compétences | Compétences - =
CETITGES e Descriptionde | Heures hors [ Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face aface | face aface gr.TD, 1/2 gr...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-C14 P3-P4-P5 6
AAPP -
[Analyse de activité de I'enseignant et des éléves C6-C4-C10 P3-p4-P5 2 AP en co 7 1/2 groupe TD
intervention
Stage de 2 semaines massées dans 1 des 3 cycles de I'école primaire
UE 1-6 : S'exprimer dans une langue vivante étrangéere 16 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques i i Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences - =
CETITGES e Descriptionde | Heures hors [ Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face aface | face aface gr.TD, 1/2 gr...)
Langue vivante cs 16




UE 2-1F : Enseigner le francais

40h 4 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences | Compétences = =
— o — Y Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face aface | face aface gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine du frangais C3-4-5-7-14 P1-2-3-4-5 8 28
Frangais dans les disciplines €3-4-5-7-9-14 P1-P3-P5 TD en co-intervention 4 Groupe TD
UE 2-1M : Enseigner les mathématiques 40h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
. . . Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . B
Compétences Compétences o™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en [ Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD,1/2¢r...)
Domaine des mathématiques €9-C3-C5 P1-P3-P5 33 AAPP 3 1/2 groupe TD
Mathématiques dans les disciplines C3-4-5-7-9-14 P1-P3-P5 TD en co-intervention 4 Groupe TD
UE 2-2 : Savoir exercer la polyvalence 80h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
é é i Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques s || EmEs o o q 8Ogiq!
ETIRES || e Descriptionde | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face aface | face aface gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine des arts (musique, arts plastiques et visuels) c3-c7 P1-P2-P3 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
Domaine des sciences et de la technologie Cc7-C9 P1-P2-P3-P5 10 Ateliers 6 1/2 groupe TD
€3-C5-C7-C10-
Domaine de I'histoire - géographie - EMC i P1-P2-P3 16
€3-C5-C7-C10-
Domaine des langues vivantes c14 P1-P3-P4-P5 16
. § C1-C3-C5-C7-
Domaine de I'EPS c10-c14 P1-P3-P4-P5 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire
o q 29h 3 ECTS
son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences - =
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heuresen [Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD,1/2¢r...)
Valeurs de la République : laicité, égalité 1,2, C4, C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons ca,¢s,Co D1, P3 2
. (3, C4, C5, C10,
Education inclusi , C4, C5, C10, 2
ucation inclusive 12, c13
. o § €1, €2, C3, ¢4, P3, P4, PS5, D1, Forum / Rencontre
Connaissance du systéme éducatif €10, €11, €12, 4 X 2
D3, D4 partenaires
C13
" i C1,C2,C4,Cs, P3, P4, P5,
Connaissance du métier o6, o, C10. 11, 3,04 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 : Se former a et par la recherche et se développer
. 22h 5 ECTS
professionnellement
Compétences professionnelles Volume horaire
é é i Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences o™ ™ 4 E08!
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD,1/2¢r...)
C9-C14 Séminaires 10 8 étudiants min. et 16 max.|
Projet de recherche
C9-C14
Mémoire de recherche et accompagnement
4t c9 6
Culture numérique
c4-C14 FAD (CM synchrone 6 Promotion
Ouverture internationnale inter-sites)
UE 2-5 : Observer, agir dans I'école et la classe 25h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Compétences o » Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en [Format du groupe (gr. CM,
I'activité face & face | face a face gr.TD, 1/2 gr..)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-C14 P3-P4-P5 8
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éléves C6-C4-C10 P3-P4-P5 AAPP co-intervention 9 1/2 groupe TD
Observer, agir en maternelle C6-C4-C10 P3-P4-P5 AAPP co-intervention 4 1/2 groupe TD
Deux stages massés de 2 semaines chacun, si possible dans les 2 autres cycles de
I'école primaire non explorés pendant le stage de S1
G de 6 étudiants (2
|Accompagnement de stage €3-C4-C5-C6 P1-P2-P3-P4-P5 Tutorat 4 rOUpetriEné:‘:s) ants (




Institut national

supérieur du professorat

: et de I'éducation
Académie de Bordeaux

niversité
“BORDEAUX

UE 3-1F : Enseigner le francais

30h 4 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques X Compétences
Compétences s & W
Communes (CC) [OESeL Descriptionde | Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr. CM,
(P) Iactivité face aface | facea face gr.D, 1/2gr...)
Domaine du frangais et éducation inclusive (El) €345-67-14 | P1-2345 4 19 |AAPP co-intervention 3(E) 1/2 groupe TD
Francais dans les disciplines €3-4-5-7-9-14 P1-P3-PS X § 4 Groupe TD
TD en co-intervention
(Concours blanc (1 écrit en frangais)
UE 3-1M : Enseigner les mathématiques 30h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
5 N Prati é i
Eléments pédagogiques ) Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences g & o
@mmes(g)||  FEEES Descriptionde | Heures hors | Heuresen [ Format du groupe (gr. cM,
) Vactivité face & face | face 4 face gr.TD, 1/2gr..)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (EI) <] P1P3 23 |AAPP cointervention 3(E) 1/2 groupe TD
Mathématiques dans les disciplines €3-4-5-7-9-14 P1-P3-P5 b en corintervention 4 Groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en mathématiques)
UE 3-2 : Savoir exercer la polyvalence 59h 7 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques X ) Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences & W
Commines Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
face a face | face a face gr.TD, 1/2gr..)
HGEMC GCACECTCH b pr-p3-paps 39
C10-11-C13-14
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - géographie - P
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) ou  [ARTS Cl0-11.C13.14 | PLP2PIPAPS 35 AAPP a 1/2 groupe TD (si n> 15)
ST (sciences et technologie)
€3-C4-C6-C7-C9-
ST C10-11.013.14 | PLP2PIPAPS 33 Ateliers 6 1/2 groupe TD (si n> 15)
[Concours blanc (1 écrit au choix parmi 3)
Domaine des langues vivantes C1- C3- C4- C5-C9| P1-P2-P3-PA-PS 3
C1- C3-C4- C5-C9;
Domaine de I'EPS e P1-P2-P3-P4-P5 8 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
q 28h 3 ECTS
nnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques X ) Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences - o
CES EfeSelis Description de | Heures hors [ Heuresen [ Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face a face gr.TD, 1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité 1,2, 4,6 P3, P4 2
. €5, ¢7,C10,C11
Egalité filles- , €7, C10,C11,
galité filles-gargons 1y, c13 P1,P2,P3, P4 4
Education inclusive €3,C4,C5,C10 [ P1,P3,P5 6
(Connaissance du systeme éducatif €L C2,C4, €5, 1 P3, P4, PS, D3, 2 4
€9, C10,C13 D4
[Connaissance du métier €2, ¢4,C9,Cl4 P3, PA,DBL D2, 2 6
Connaissance de I'enfant et de 'adolescent cs 2
UE 3-4 : Se former a et par la recherche et se dé pr i 8h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs o™ ™
Description de | Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face a face gr.7D,1/2gr..)
Projet de recherche c9-C14 23 Séminaires 6 8 étudiants min. et 16 max.
Mémoire de recherche et accompagnement
Pédagogie et numérique : état de la recherche c 2
UE 3-5: Observer, agir dans I'école et la classe 28h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques emps || enptmEs o » Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr. CM,
Lactivité faceaface | facedface er 1D 1/2¢er.)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-c14 P3-P4-P5 1 8
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éléves C6-C4-C10 P3-P4-P5 AAPP co-intervention 10 1/2 groupe TD
Corps et voix c6-C7 2] ™ 6 1/2 groupe TD
[Stage de M2 de 12 semaines réparties sur les semestres 3 et 4 (alternance en responsabilité ou stage
d'observation et de pratique 6
Groupe de 2 étudiants
[Accompagnement de stage C3-C4-C5-C6 | P1-P2-P3-PA-PS Tutorat 3 Isités
visi
UE 3-6 : Parcours personnel 18h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs o™ ™
Description de | Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face a face gr.7D,1/2gr..)
1 parmi 3 au choix : projet pluridisci é ouverture i ratiques
P prol aue / pratia €9-C10-C13-C14|  P1-P3-PS 2 8 AAPP 8 1/2 groupe TD
innovantes




UE 4-1F : Enseigner le francais

30h

3 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

|innovantes

Compétences | Compétences & W
Communes Professeurs
Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face a face gr.D,1/2gr..
Domaine du frangais et éducation inclusive (El) 3456714 | PL2345 4 23 |AAPP corintervention 3(E) 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en frangais ) + 1 oral par admissible (francais)
UE 4-1M : Enseigner les mathématiques 30h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
e e Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
Iact face aface | faceaface gr.TD,1/2gr..)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (EI) C345-67-14 | P1-2-345 27 |AAPP cointervention 3(E) 1/2 groupe TD
(Concours blanc (1 écrit en mathématiques) + 1 oral par admissible (mathématiques)
UE 4-2 : Savoir exercer la polyvalence 65h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences . . s gogiqu
Commures Professeurs Description de | Heures hors | _Heures en | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face face gr.7D,1/2gr..)
€3-C4-C6-C7-C9-
-P2-P3-P4-
HGEMC C10-11.013.14 | P1P2PIPAPS 39
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - gé e - Saco
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) ou |ARTS. S p1-p2-p3-pa-ps 33 AAPP 6 1/2 groupe TD (si n>15)
N C10-11-C13-14
ST (sciences et technologie)
ST CCACECTCH o) b p3pars 33 Ateliers 6 1/2 groupe TD (si n>15)
€10-11-C13-14 Broup
[Concours blanc (1 écrit au choix)
Domaine des langues vivantes C1- C3- C4- C5-C9| P1-P2-P3-PA-PS 8
Domaine de I'EPS C1- C3- C4- C5-C9| P1-P2-P3-PA-PS 18
Un oral EPS et un oral langues (épreuve facultative) par admissible
re acteur de la communaute educative et construire son e
a 16h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
é édagogi Autres Pratiques Pédagogiques
ey Shetazce it Compétences | Compétences & o g Bl
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face a face gr.D, 1/2gr...)
Valeurs de la République : lacité, égalité 1,2, 4,6 P3,Pd 2 2
Education inclusive €4, G5, c10, €12, 4
c13
i C1,C2,4,C5, | P3,P4,PS, D3,
Connaissance du métier 4
€9, C10,C13 D4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent a3, 2 2
UE 4-5 : Se former a et par la recherche et se dé pr i 2h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques s || s w o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité. face a face | face a face gr.TD,1/2gr..)
Préparation 3 la soutenance du mémoire de recherche Séminaires 2 8 étudiants min. et 16
max.
Mémoire de recherche et soutenance
UE 4-5 : Observer, agir dans I'école et la classe 22h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences || compétences o o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face | face aface gr.7D,1/2gr.
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte a-c1a P3-P4-P§ 9
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éléves €6-C4-C10 P3-P4-P5 AAPP (co- 10 1/2 groupe TD
intervention)
Stage de M2 de 12 semaines réparties sur les semestres 3 et 4 (alternnace en responsabilité ou stage groupe de 2/3 étudiants
d' et de pratique é visités
Groupes de 2 étudiants
[Accopagnement de stage €3-C4-C5-C6 | P1-P2-P3-P4-PS Tutorat 3 s
Un oral de motivation et de projection dans le métier par admissible
UE 4-6 : Parcours personnel 10h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques oy s — w o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM,
Iactivité. face a face | face a face gr.TD, 1/2gr...)
T parmi 3 au choix : projet pluridisci 2 ouverture i ratiques
P prol e/ pratia €9-C10-C13-C14|  P1-P3-PS 10




Institut national
supérieur du professorat
B ) ™ et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux

niversité

Enseignements réalisés en langue basque

“BORDEAUX

UE 1-1F : Enseigner le francais

40h 3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques X Compétences
Compétences |~ o™ ™
Communes (cc) | Troesseurs Descriptionde | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
(P) I'activité face & face | face & face ™, 1/2gr..)
Domaine du francais €35-7-14 P1-2-3-45 8 32
UE 1-1M : Enseigner les mathématiques 40 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) e Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences |~ o ™
Communes (cc) | Troesseurs Descriptionde | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
(P) Iactivité face & face | face & face ™, 1/2gr..)
Domaine des mathématiques <] P1P3 28 AAPP 3 1/2 groupe TD
[Domaine des mathématiques (enseigner en classe bilingue) =] P1P3 9
UE 1-1B : Enseigner la/en langue basque 26h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
n A JE— 2
Eléments pédagogiques Compétences :Sfe:'.'ff ™ o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes (CC) ® Description de | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face aface 1D, 1/2gr...)
C1C2C3CaCs
Domaine de Ia langue basque P1P2P3P4P5S 2
g i €6C9C10C11
UE 1-2 : Savoir exercer la polyvalence 80h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagoglaues ) ) Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde [ Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face aface | faceaface D, 1/2 gr...)
Domaine des arts (Musique, APV) @7 P1-P2-P3 12 AAPP a 1/2 groupe TD
Domaine des sciences et de la technologie c7-co P1-P2-P3-PS 16
Domaine de I'histoire-géographie-EMC P1-P2-P3 16
€3-C5-C7-C10-
Domaine des langues vivantes i P1-P3-P4-PS 16
- C5-C7-C10-
Domaine de I'EPS @ Cscia €01 p1p3.paps 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
: i 20h 3ECTS
p
Compétences professionnelles Volume horaire
. . Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) X
Compétences | Compétences o™ »
Communes Professeurs Descriptionde [ Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face & face ™, 1/2gr..)
Valeurs de la République : laicité, égalite C1,C2,¢4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons. c1,c2 3
. €1,C2,C4,C5,
Education inclusive 1,13 4
1,2, ¢4, C4,
C di teme éducatif D P3 4
onnaissance du systéme éducati & ce
P3, P4, D1, D2,
Connaissance du métier €1,¢2,¢9 S 2 FAD (avec FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3,c4 P3,P4 5 )
UE 1-4 : Se former a et par la etse dé p 10h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques N ) Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o™ »
Communes Professeurs Descriptionde [ Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face & face ™, 1/2gr...)
roupe TD
La recherche et ses enjeux dans le champ de I'enseignement bilingue c9-c14 Ateliers 6 G2
(mtualisé avec occitan)
Projet et mémoire de recherche co-c14 4
UE 1-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 18h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques
Compétences | Compétences o ®
Communes Professeurs Descriptionde [ Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face aface | faceaface D, 1/2 gr...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de Ia république en contexte c2-c14 P3-P4-P5 Co-intervention 6 Groupe TD
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éleves C6-C4-C10 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
Observer, agir en maternelle C6-C4-C10 P3-P4-P5 Co-intervention 3 Groupe TD
[Stage de 2 semaines massées dans 1 des 3 cycles de I'école primaire
UE 1-6 : S'exprimer dans une langue vivante étrangére 16 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o ®
Communes Professeurs Descriptionde [ Heures hors [ Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | faceaface 7D, 1/2gr...)
Langue vivante [ 16




UE 2-1F : Enseigner le francais

36h 3 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Compétences | Compétences

Autres Pratiques Pédagogiques

@ || Gt & w Descriptionde | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face aface | face aface D, 1/2 gr...)
Domaine du franais €3-4-5-7-14 P1-2-3-4-5 8 28
UE 2-1M : Enseigner les mathématiques 36h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) i X Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) 5
Compétences | Compétences o™ .
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face aface | face aface D, 1/2 gr...)
Domaine des mathématiques €9-C3-C5 P1-P3-PS5 24 AAPP 3 1/2 groupe TD
[Domaine des mathématiques (enseigner en classe bilingue) €9-C3-C5 P1P3 9
UE 2-1B : Enseigner la/en langue basque 26 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences
Professeurs ™ ™
Communes (CC) ®) Descriptionde | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face aface 7D, 1/2 gr...)
. c1c2c3c4cs
[Domaine de la langue basque cscocioci | PLP2P3PAPS 26
UE 2-2 : Savoir exercer la polyvalence 80h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
é 6 Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences o™ . “ Eoei
Conmune (e Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face a face D, 1/2 gr...)
[Domaine des arts (musique, arts plastiques et visuels) c3-c7 P1-P2-P3 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
Domaine des sciences et de la technologie c7-c9 P1-P2-P3-PS 10 Ateliers 6 1/2 groupe TD
-C5-C7-C10-
Domaine de I'histoire - géographie - EMC @ Csci“ 1o P1-P2-P3 16
€3-C5-C7-C10-
Domaine des langues vivantes 1 P1-P3-P4-PS 16
C1-€3-C5- C7-
D de I'EPS P1-P3-P4-PS 12 AAPP 4 1/2 ™
omaine de o /2 groupe
UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
. 29h 3 ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences &1 W
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face a face ™, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité €1,C2,C4,C6 P3,P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons. c4,5,C9 D1,P3 2
. 3, ¢4, Cs, C10,
Education inclusive a2, i3 2
C1,C2,C3,C4,
P3,P4, PS5, D1, F R t
Connaissance du systeme éducatif c1o,c11, ¢z, | TP 4 orum / Rencontre 2
D3,D4 partenaires
c13
C1,C2,C4,C5, P3, P4, PS,
C du méti st A 2 6 FAD 1
onnaissance du métier 6,09, C1o, 3.0
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent a P4 3
UE 2-4 : Se former a et par la recherche et se p 8h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
é é i Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences| || Compétences w » i g0giql
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face a face D, 1/2 gr...)
co-c14 P4 Séminaires 8 Groupe TD
Projet de recherche
[Mémoire de recherche et accompagnement @aEn B
UE 2-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 22h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques [y — w o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors| Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'acti face a face | face aface 1D, 1/2gr...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de Ia république en contexte c2-c14 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éleves C6-C4-C10 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
Deux stages massés de 2 semaines chacun, si possible dans les 2 autres cycles de I'école primaire non
lexplorés pendant le stage de S1
Groupe de 4 6 étudiants (2
[Accompagnement de stage C3-C4-C5-C6 | P1-P2-P3-P4-PS Tutorat 4 (RS e
UE 2-6 : S'exprimer dans une langue vivante régionale 16 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) X Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences &1 W
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors [ Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr.
I'activité face a face | face aface TD, 1/2 gr...)
Renforcement linguistique en basque (pour les étudiants ne possédant pas le niveau C1) c8 P1 16
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“BORDEAUX

UE 3-1F: Enseigner le francais

26h 3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques X Compétences
Compétences e & o
Communes (CC) (IR Description de Heures hors Heures en face 3 face Format du groupe (gr. CM,
(P) Iactivité face a face u . D, 1/2¢r...)
Domaine du frangais et éducation inclusive (El) €3-4-5-6-7-14 P1-2:3-45 4 19 co-intervention 3(EN 1/2 groupe TD
(Concours blanc (1 écrit en frangais )
UE 3-1M : Enseigner les mathématiques 26h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques X Compétences AR e
Compétences 5 @ o
@mmes(g)|| PR Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
(P) Vactivité face & face .0, 1/2gr...)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (EI) <] P1P3 23 co-intervention 3(EN 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en mathématiques)
UE 3-1B : Enseigner la/en langue basque 22h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences
Professeurs o™ ™
Communes (CC) Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
(P) Heures en face 2 face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2¢r...)
Domaine de la langue basque c1-c14 P1Pa 2
(Concours blanc (1 écrit en langue régionale)
UE 3-2 : Savoir exercer la polyvalence 59h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiaues Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences @ W
Communes EiciS:sEtn Description de Heures hors N Format du groupe (gr. CM,
b N Heures en face a face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2¢r...)
HGEMC GCACECTCH by p2p3paps 39
C€10-11-C13-14
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - géographie -
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) ou [ agTs C3-CA-CO-CT-CO-[ ) o) 03 paps 35 AAPP 4 1/2 groupe TD (si n> 15)
ST (sciences et technologie) €10-11-C13-14
€3-C4-C6-C7-C9- "
ST 101101304 | PLPZPIPAPS 33 Ateliers 6 1/2 groupe D (si n> 15)
[Concours blanc (1 écrit au choix parmi 3)
Domaine des langues vivantes C1-C3-C4-C5-C9| P1-P2-P3-P4-PS 8
X . C1- C3-C4- C5-C9;
Domaine de I'EPS 1 P1-P2-P3-P4-P5 8 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
> 28h 3 ECTS
|professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
DS Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences
[4Y] ™
Communes Professeurs Description de Heures hors RS- Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face ! gr.TD, 1/2¢r...)
Valeurs de la République : laicité, égalité 1,2,4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons €5, C7,C10,CAL | ) o) b3, pa 4
€ eare c12,c13 i
Education inclusive €3, ¢4, C5,C10 P1,P3,P5 6
NPT 1,2, 3, G,
[Connaissance du systeme éducatif L 4
i usy: ucati o, 10, c13 | 7% P4/P5,D3,D: 2 4
Connaissance du métier C2,¢4,C9,C14 | P3,P4,D1,D2, D4 2 6
Connaissance de I'enfant et de 'adolescent =) 2
UE 1-4 : Se former a et par la etsedé pr i 4h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences o o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs —
Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
b N Heures en face & face
I'activité face & face gr.1D,1/2¢gr...)
Projet de recherche c9-C14 P4 Séminaires 4 Groupe TD
Mémoire de recherche et accompagnement c9-C14 P4
UE 3-5: Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 26 h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
o Autres Pratiques Pédagogiques
B ERGEEES Compétences Compétences ™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
b N Heures en face & face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2¢r...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-c14 P3-P4-PS Co-intervention 9 Groupe TD
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éleves C6-C4-C10 P3-P4-PS Co-intervention 9 Groupe TD
Corps et voix c6-C7 P2 L 6 1/2 groupe TD
Stage de M2 de 12 semaines réparties sur les semestres 3 et 4 (alternance en responsabilité ou stage
o ion et de pratique é
de 2 étudi
[Accompagnement de stage C3.C4-C5-C6 | P1-P2-P3-P4-PS Tutorat 2 Groupe viesi‘ ::" fants




UE 4-1F : Enseigner le francais

3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences Compétences
W™ ™
Communes Professeurs
Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
e L Heures en face 2 face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2gr...)
Domaine du francais et éducation inclusive (El) €3-4-5-6-7-14 P1-2:3-4-5 4 23 co-intervention 3(EN) 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en frangais ) + 1 oral par admissible (francais)
UE 4-1M : Enseigner les mathématiques 30h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences
™ ™ e
Communes Professeurs Description de Heures hors N Format du groupe (gr. CM,
S, Heures en face a face
Iactivité face a face £r.TD, 1/2¢r...)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (EI) €3-4-5-6-7-14 P1-2-3-4-5 27 co-intervention 3(EN 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en mathématiques) + 1 oral par admissible (mathématiques)
UE 4-1B : Enseigner la/en langue basque 27h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | ComPétences Autres Pratiques Pédagogiques
Professeurs W™ ™ —
Communes (CC) Description de Heures hors. R Format du groupe (gr. CM,
(P) S L Heures en face a face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2¢r...)
Domaine de Ia langue basque. cico P1P3 27
[Concours blanc (1 écrit en langue régionale) + 1 oral par admissible (langue régionale)
UE 4-2 : Savoir exercer la polyvalence 65h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences . . 1 eget
Commures Professeurs Description de Heures hors N Format du groupe (gr. CM,
S, Heures en face a face
l'activité face a face gr.1D, 1/2¢gr...)
HGEMC GCACECTCH by p2p3paps 39
C€10-11-C13-14
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - gé e -
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) ou | ARTS CCACE-LTCH| o1 o) b3paps 33 AAPP 6 1/2 groupe TD (si n>15)
5T (sciences et technologie) C10-11-C13-14
ST GCACECTCH by p2p3paps 33 Ateliers 6 1/2 groupe TD (si n>15)
-P2-P3-P4| i
C10-11-C13-14 group!
[Concours blanc (1 écrit au choix)
Domaine des langues vivantes C1- C3- C4- C5-CO|  P1-P2-P3-P4-P5 8
Domaine de I'EPS C1- C3- C4- C5-CO|  P1-P2-P3-P4-P5 18
Un oral EPS et un oral langues (épreuve facultative) par admissible
UE 4-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
q 16h 3 ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
B i Compétences Compétences & W
Communes Professeurs Description de Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
e . Heures en face 2 face
Iactivité face a face gr.TD, 1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité 1,2, 4,6 P3,P4 2 2
Education inclusive 4 G 10,12, 4
c13
Connaissance du métier €1 €28 G5 | o3 pa, ps, 03, 04 4
€9, C10, 13 e
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3,ca 2 2
UE 4-4 : Se former a et par la etsedé pr i 2h 6 ECTS
Compétences professionnelles | Volume horaire
Autres Pratiques
Eléments pédagogiques " ™ ™ A 1
Communes Description de Heures hors Heures en face 3 face Format du groupe (gr. CM,
Iactivité face a face . gr.TD, 1/2¢gr...)
Préparation a la soutenance du mémoire de recherche c9-C14 P4 Séminaires 2 Groupe TD
Mémoire de recherche et soutenance
UE 4-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte 20h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques compétences | Compétences w o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de Heures hors N Format du groupe (gr. CM,
S, Heures en face a face
Iactivité face a face r.TD, 1/2¢r..)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-c14 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éleves C6-C4-C10 P3-P4-PS Co-intervention 9 Groupe TD
Stage de M2 de 12 semaines réparties sur stres 3 et 4 ité ou stage » -
" . 1 visite par bindme
&l et de pratique
Groupes de 2 étudiants
[Accopagnement de stage C3-C4-C5-C6 | P1-P2-P3-P4-PS Tutorat 2 & Jisités

Un oral de motivation et de projection dans le métier par admissible




Institut national
supérieur du professorat
B ] ™ et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux

\ niversité

Enseignements réalisés en langue occitane

“BORDEAUX

UE 1-1F : Enseigner le frangais

40h 3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques i Compétences
Compétences | o o
Communes (CC) rotesseurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. M, gr. TD,
(P) Factivité face aface | face aface 1/2¢gr..)
Domaine du francais €3-5-7-14 P1-2-3-45 8 32
UE 1-1M : Enseigner les mathématiques 40h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiaues Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences e o o
Communes (CC) (RS Description de Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
(P) Vactivité facedface | facedface 1/2¢gr..)
Domaine des mathématiques <] P1P3 28 AAPP 3 1/2 groupe TD
Domaine des mathématiques (enseigner en classe bilingue) ] P1P3 9
UE 1-10 : Enseigner la/en langue occitane 26h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences csrr;'z:;:e:c:s w o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes (CC) ® Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. 1D,
I'activité face aface | face aface 1/2gr...)
C1C2C3CaCs
Domaine de la langue occitane P1P2P3P4P5 2
! B c6coclocit
UE 1-2 : Savoir exercer la polyvalence 80h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
I'activité faceaface | face aface 1/2gr...)
Domaine des arts (Musique, APV) -7 P1-P2-P3 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
[Domaine des sciences et de la technologie c7-co P1-P2-P3-PS 16
Domaine de I'histoire-géographie-EMC P1-P2-P3 16
€3-C5-C7-C10-
Domaine des langues vivantes 1 P1-P3-P4-PS 16
Domaine de I'EPS Cz{s;;'cw' P1-P3-P4-PS5 12 AAPP I3 1/2 groupe TD
UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
. 29h 3 ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
) X § Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) )
Compétences | Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
I'activité face aface | faceaface 1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons. c1,c2 3
. 1,2, €4, 5,
Educati I i 4
ucation inclusive 12,013
1,2, ¢4, ¢4,
C d teme éducatif DS P3 4
onnaissance du systéme éducati P
3
Connaissance du métier €1,¢2,09 P 4531' o2 2 FAD (avec FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de 'adolescent 3, ca P3, P4 5 a
UE 1-4 : Se former a et par la rect etse pper p! i Il 10h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
Iactivité face a face | face a face 1/2gr...)
Groupe TD
La recherche et ses enjeux dans le champ de I'enseignement bilingue co-c14 Ateliers 6 ST
(mtualisé avec basque)
Projet et mémoire de recherche €9-C14 4
UE 1-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 18h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques
Compétences Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
I'activité faceaface | face aface 1/2gr...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-c14 P3-P4-PS Co-intervention 6 Groupe TD
[Analyse de I'activité de I'enseignant et des éleves C6-C4-C10 P3-P4-PS Co-intervention 9 Groupe TD
Observer, agir en maternelle C6-C4-C10 P3-P4-P5 Co-intervention 3 Groupe TD
stage de 2 semaines massées dans 1 des 3 cycles de I'école primaire
UE 1-6 : S'exprimer dans une langue vivante étrangére 16h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Compétences o o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
Iactivité face a face | face a face 1/2gr...)
Langue vivante 8 16




UE 2-1F : Enseigner le frangais

36h 3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

UE 2-10 : Enseigner la/en langue occitane

26h 3 ECTS

A NS Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o .
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
I'activité face aface | faceaface 1/2gr..)
Domaine du francais P1-2-3-45 8 28
UE 2-1M : Enseigner les mathématiques 36h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) ) X Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) )
Compétences | Compétences . ™
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
I'activité face aface | faceaface 1/2gr
Domaine des mathématiques €9-C3-C5 P1-P3-PS 2 AAPP 3 1/2 groupe TD

Eléments pédagogiques

UE 2-2 : Savoir exercer la polyvalence

Compétences professionnelles

Volume horaire

Compétences | COmPétences
Professeurs
Communes (CC) ®)

80h 8 ECTS

w™v

T

Autres Pratiques Pédagogiques

Description de
lactivité

Heures hors | Heures en [ Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
face aface | face aface 1/2g

Compétences professionnelles

Volume horaire

UE 2-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue

4 S ZEoE] Autres Pratiques Pédagogiques
G s Compétences Compétences o o e el
RS Cfiezts Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. D,
Iactivité face aface | face a face 1/2¢r..)
Domaine des arts (musique, arts plastiques et visuels) a3-c7 P1-P2-P3 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
Domaine des sciences et de la technologie c7-c9 P1-P2-P3-P5 10 Ateliers 6 1/2 groupe TD
Domaine de I'histoire - géographie - EMC ca-cséz-cm- P1-P2-P3 16
Domaine des langues vivantes ca-cs:z-clo- P1-P3-P4-P5 16
; . C1-C3-C5-C7-
Domaine de I'EPS Coca P1-P3-P4-PS 12 AAPP 4 1/2 groupe TD
UE 2-3 : Etre acteur de la é éducative et son éthique
i 29h 3ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences - o
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. TD,
Factivité face aface | face a face 1/28
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons c4,Cs5,C9 D1, P3 2
e €3, 4, 5, C10,
Education inclusive 12,013 2
€1,C2,C3,¢C4,
P3, P4, PS, D1, F Rencont
Connaissance du systeme éducatif 10, C11, C12, » P4, 75, DL 4 orum / Rencontre 2
D3, 04 partenaires
c13
. " 1,2, Ca, G5,
Connaissance du métier 6. ¢o.c10. c11, |3 P4 P5, D304 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent (=) P4 3
UE 2-4 : Se former a et par la etse pi 8h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
i Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques e e — - . gl gogia
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors | Heuresen | Format du groupe (gr. CM, gr. D,
lactivité face aface | face aface 1/2¢r...)

Eléments pédagogiques

UE 2-6 : S'exprimer dans une langue vivante régionale

Compétences professionnelles

Volume horaire

Compétences
Communes

Compétences
Professeurs

™

™

Autres Pratiques Pédagogiques

Description de
Factivité

Heures hors [ Heures en
face aface | face aface

Format du groupe (gr. CM, gr. D,
1/2¢r..

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Compétences
Communes

Compétences
Professeurs

v

T

Autres Pratiques Pédagogiques

Description de
Factivité

Heures hors [ Heures en
face aface | faceaface

Format du groupe (gr. CM, gr. TD),
1/2gr..)




Institut national
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UE 3-1F: Enseigner le francais

26h 3 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

UE 3-2 : Savoir exercer la polyvalence

Eléments pédagogiques Compétences | COmPétences (e A e R g e
Professeurs ™ ™ -
Communes (CC) = Description de | Heures hors P Format du groupe (gr. CM|
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine du francais et éducation inclusive (El) C3-4-5-6-7-14 P1-2-3-4-5 4 19 co-intervention 3(EN 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en francais )
UE 3-1M : Enseigner les mathématiques 26h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | o fesseurs ™ ™
Communes (CC) = Desvcrip.tif)n de | Heures hors TSRt Format du groupe (gr. CM,
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (El) c9 P1P3 23 co-intervention 3(EN) 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en mathématiques)
UE 3-10 : Enseigner la/en langue occitane 22h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences. Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences
Communes (coy|  Professeurs [aY] —
®) Description de Heures hors Heures en face 3 face Format du groupe (gr. CM,|

I'activité

face & face gr.T0,1/2¢r...)

Compétences professionnelles

Volume horaire

Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences o™ ™
Commenes Professeurs Descriptionde | Heures hors Format du groupe (gr. CM)|
Tt B Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
€3-C4-C6-C7-C9-
HGEMC P1-P2-P3-P4-PS 39
€10-11-C13-14
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - géographie - 3-Ca-C6.C7-Co-
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) |ARTS Cl0.11.C13.14 | PLP2PIPAPS 35 AAPP 4 1/2 groupe TD (si n> 15)
lou ST (sciences et technologie)
€3-C4-C6-C7-C9- " .
ST Cl011.C13.14 | PLP2PIPAPS 33 Ateliers 6 1/2 groupe TD (si n> 15)
[Concours blanc (1 écrit au choix parmi 3)
Domaine des langues vivantes 1 63;:9“ 5 | p1-p2-p3-pa-ps 8
Domaine de I'EPS C1-C3-CA-C5 | o) b p3-paps 8 AAPP 4 1/2 groupe TD
C9-C14
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
0 28h 3 ECTS
|professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
pedagogid Compétences | Compétences o™ ™ g Esed
Communes Professeurs Descriptionde | Heures hors P Format du groupe (gr. CM]
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité €1,€2,C4,C6 P3, P4 2
€s, €7, C10,
Egalité filles-garcons oo | PLP2, 3 Pa 4
& eare cu,cagca3 | PRPAPR
Education inclusive €3,4,C5,C10 | P1,P3,PS5 6
C1,C2,C4,C5
[Connaissance du systéme éducatif ;= Y 7 p3, P4, PS, D3, D4 2 4
14 co.clo.c13 [P0
(Connaissance du métier €2, C4,C9,C14 P3, P4, D1, D2, D 2 6
[Connaissance de I'enfant et de I'adolescent cs 2
UE 1-4 : Se former a et par la etse pper pi i 4h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs e ™
Description de | Heures hors P———— Format du groupe (gr. CM|
l'activité face a face gr.TD, 1/2¢gr..)
Projet de recherche co-C14 3 Séminaires 4 Groupe TD
Mémoire de recherche et accompagnement co-C14 [
UE 3-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 26h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences o o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs H
e I




UE 4-1F : Enseigner le frangais

30h

3 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences | Compétences
™ ™
Communes Professeurs =
Description de | Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
P R Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine du frangais et éducation inclusive (E) €3-4-5-67-14 4 23 co-intervention 3 (6N 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en francais ) + 1 oral par admissible (frangais)
UE 4-1M : Enseigner les mathématiques 30h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences & W
Communes Professeurs Description de | Heures hors R Format du groupe (gr. CM,
o . Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Domaine des mathématiques et éducation inclusive (EI) 3456714 | P12345 27 co-intervention 3(EN) 1/2 groupe TD
[Concours blanc (1 écrit en +1oral par (mat
UE 4-10 : Enseigner la/en langue occitane 27h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Autres Pratiques Pédagogiques
Professeurs ™ ™ =
Communes (CC) Description de | Heures hors R Format du groupe (gr. CM)
) P R Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2gr...)
Domaine de la langue occitane c1c9 P1P3 27
[Concours blanc (1 écrit en langue régionale) + 1 oral par admissible (langue régionale)
UE 4-2 : Savoir exercer la polyvalence 65h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques . A .
@ || empees o . Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors N Format du groupe (gr. CV)|
o . Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2gr...)
€3-C4-C6-C7-C9-
HGEMC Cl0-11.C13.14 | PIPLPIPAPS 39
Dominante, 1 parmi 3 au choix : HGEMC (histoire - géographie - ENTRTINT
EMC), Arts (éducation musicale, arts plastiques, histoire des arts) |ARTS | P1-P2-P3-P4A-PS 33 AAPP 3 1/2 groupe TD (si n>15)
N N C10-11-C13-14.
lou ST (sciences et technologie)
€3-C4-C6-C7-C9- .
ST Cl0-11.C13.14 | PIP2PIPAPS 33 Ateliers 6 1/2 groupe TD (si n>15)
[Concours blanc (1 écrit au choix)
N N ~C3-C4-C5-
Domaine des langues vivantes o C3c§ S| p1-p2-p3-paps 8
Domaine de I'EPS €1 C3&§"' | p1-p2-p3-Pa-ps 18
Un oral EPS et un oral langues (épreuve facultative) par admissible
UE 4-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
n 16h 3 ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
é 6 i Autres Pratiques Pédagogiques
EmezRipitasoghbes Compétences | Compétences a 8081
™ ™ —
Communes Professeurs Description de | Heures hors R Format du groupe (gr. CM)
o . Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité €1,€2,C4,C6 P3,P4 2 2
Education inclusive €4, €5, c10, 4
c12,¢13
i " C1,C2,C4,C5, | P3,P4,P5,D3,
[Connaissance du métier 4
9, €10, C13 D4
[Connaissance de I'enfant et de I'adolescent 3,4 2 2
UE 4-4 : Se former a et par la recherche et se développer professi 1l 2h 6 ECTS
Compétences professionnelles | Volume horaire
» . . Autres Pratiques.
Eléments pédagogiques e —— rofe: ™ ™ ) y
Communes Description de | Heures fors PE——— Format du groupe (gr. CM)
I'activité face a face gr.TD,1/2gr...)
Préparation 4 la soutenance du mémoire de recherche Co-C14 P4 Séminaires 2 Groupe TD
Mémoire de recherche et soutenance
UE 4-5 : Observer, agir dans I'école et la classe en contexte bilingue 20h 6 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ey | e s— o o Autres Pratiques Pédagogiques
Communes Professeurs Description de | Heures hors R Format du groupe (gr. CM)
P R Heures en face a face
I'activité face a face gr.TD, 1/2gr...)
Culture professionnelle, laicité et valeurs de la république en contexte c2-C14 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
Analyse de I'activité de I'enseignant et des éléeves C6-C4-C10 P3-P4-P5 Co-intervention 9 Groupe TD
Stage de M2 de 12 semaines réparties sur les 3etd en ou stage L N
. . N . 1 visite par binéme
dobservation et de pratique
Groupes de 2 étudiants
[Accopagnement de stage C3-C4-C5-C6 | P1-P2-P3-P4-P5 Tutorat 2 aa He

visités

Un oral de motivation et de projection dans le métier par admissible
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UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaii 70h 8 ECTS
Ce é pr Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
£l ts péd . Compétences Co- Heures Heures Format du
ements pedagogiques Compétences Communes (CC) Professeurs ™ TD intervention| Description hors
A, . | enface | groupe (gr.CM,
(P) (TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD,1/2gr..)
face
Physiologie humaine CC5, CC7 P1, P2 25 25
Microbiologie 1 CCs, CC7 P1, P2 10 10
UE 1-2 : Stratégies d’ i 70h 8 ECTS
C é pr Il Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
4 4 3 a Co- Heures
TS LR e Compétences Communes e ™M TD intervention| Description hors TS IRETHECCIL
Professeurs Toraerard . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr...
face Gt S G
Didactique générale aux biotechnologies 1 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2, P3, P4, P5 10 6
Didactique aux biotechnologies 1 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2, P3, P4, P5 5 5
Biochimie CCs, €C7 P1, P2 20 20
Strat'egle§ d'enseignement dans le c'ontexte laique et républicain 1, CC2, €3, cca P1, P2, P3, P4 4
des établissements du second degré
UE 1-3:'Etre acteur.de la z et 28h 4 ECTS
son éthique pi
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
4 5 . Co- H
Eléments pédagogiques @ St leures
Compétences Communes ompetences ™M D intervention| pescription hors (aves Format du
Professeurs D R . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) del'activité | facea | oo 7| 20 12gr.)
face R Wb e
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons c1,c2 3
Education inclusive C1,C2,C4,C5,C12,C13 a4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C2,C4,C5,C6 P3 4
Connaissance du métier €1,€2,09 P3,P4,D1,02,04 | 2 FAE}J;‘)’“ 2
Connaissance de I'enfant et de |'adolescent c3,ca P3,P4 a4 4
UE1-4 eti i i 50h 5 ECTS
Ce é pr Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd { Compétences co- Heures Heures Format du
ements pedagogiques Compétences Communes P ™ ™ intervention| Description | hors
Professeurs A . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face R e
Ap/port.s de la recherche dans la construction professionnelle, €C3, CC7, €9, CC14 P1, P2, P3 5 5
mémoire de recherche
Didactique des usages numériques et innovation pédagogique o] P2,P3,P5 5 5
Nutrition et sciences des aliments 1 CCs, €7 P1,P2 10 10
Liens entre Recherche, innovation pédagogique et cc3, CC4, €C5, €C7, €C9 P1, P2, P3, P4, P5 10
pr enseignante
UE 1-5 i isati 12h 3 ECTS
C é pr |1 Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures Heures Format du
pedagoglq Compétences Communes P ™ ™ intervention| Description | hors
Professeurs S . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face v 7D, 1/2 gr..)
face i el
[Accompagnement au stage 1 12
CC1, CC2, CC3, €C4, CC5, CCs, €C7, €LY, CC10, CC11, CC12, CC13 P1, P2, P3, P4,P5
Stage de 6 semaines en M1 réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
‘ ‘ 5 a Co- Heures
ECenpesaeceiotes Compétences Communes CmaEEs ™ TD intervention| Description hors IS RETTECL
Professeurs A . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face e (B
Pratiquer une langue étrangére (anglais ou espégnol) pour ccs 1

s'informer ou en contexte




UE 2-1 Maitrise des champs di:

70h

Compétences professionnelles

Volume horaire

s'informer ou communiquer en contexte scientifique

Autres Pratiques Pédagogiques
‘ 5 3 a Co- Heures
ECenpesaeceioles Compétences Communes I SaEs ™ TD intervention| Description hors (RS REpTECL
Professeurs et . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr...
face Ge it 2 E=
et Technol de I'Envir (STE) 1 CCs, cC7 P1, P2 23 22
Nutrition et sciences des aliments 2 CC5, CC7 P1, P2 8 7
Liens er,tre m?utrl‘se des champs disciplinaires et €C3, CC4, CC5, CC7, CCO P1, P2, P3, P4, PS 10
professionnalisation enseignante
UE 2-2 Stratégies d' i 70h 8 ECTS
C é pr |1 Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures Heures Format du
pedagoglq Compétences Communes P ™ ™ intervention| Description | hors
Professeurs S . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face 8r 1D, /2 .
Didactique générale aux biotechnologies 2 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2, P3, P4, PS5 10 6
Didactique liquée aux biotechnologies 2 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2, P3, P4, PS 5 5
Microbiologie 2 CC5, CC7 P1, P2 10 10
Experlrvent?tlons propres aux biotechnologies 1 (biochimie, s, cc7 P1, P2 10 10
mic
Strat'egle§ d'enseignement dans le c'ontexte laique et républicain c1, CC2, €3, cca P1, P2, P3, P4 4
des 1ts du second degré
UE Z:B:IEtre acteurfie la et 31h 4ECTS
son éthique pi
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
5 5 N Co-
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes P ™M TD intervention| pescription hors Heures Format du
Professeurs D) R . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) del'activité | facea | o " 0 12er.)
face Gt S G
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,Co P3,P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons C4,C5,C9 D1, P3 2
Education inclusive €3, C4, C5, C10, €12, C13 2
. s B Forum /
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C3,C4,C10,C11,C12,C13 P3,P4,P5,D1,D3,D4| 2 4 2
Rencontre
Connaissance du métier 1, C2, €4, C5, C6, €9, C10, C11, C12, C13, C14 P3, P4, P5, D3,D4 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 eti i é i 50h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
5 5 3 a Co- Heures
TS L S Compétences Communes I aEEs CM |20 étudiants njintervention| Description hors RS RETTECL
Professeurs Toraerard . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face r. 7D, 1/2 gr...
face e (Bl
Meéthodologie de la recherche, mémoire de recherche CC3, CC7,CCY, CC14 P1,P2,P3 5 5
Pratiques numériques de I'enseignant et apprentissage des éléves o] P2,P3,P5 5 5
Prévention des risques p | CC5, CC7 P1, P2 15 15
UE 2-5 i isati 12h 3 ECTS
C é pr |1 Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures Heures Format du
pedagoglq Compétences Communes P ™ ™ intervention| Description | hors
Professeurs A . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face v 7D, 1/2 gr..)
face 8 1D, /2 .
[Accompagnement au stage 2 12
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, €C6, CC7, €LY, CC10, CC11, CC12,CC13 |  P1, P2, P3, P4, PS
Stage de 6 semaines en M1 réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
C é pr |1 Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures Heures Format du
pedagoglq Compétences Communes P ™ ™ intervention| Description | hors
Professeurs A . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea 3 face v 7D, 1/2 gr..)
face R G
Pratiquer une langue étrangeére (anglais ou espagnol) pour s 12
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UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50 h

5 ECTS

Compétences pro

fessionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

ou communiquer en contexte scientifique

. , . . Compétences TD (20 Co- Heures
Eléments pédagogiques Compétences P . . . Heures [Format du groupe|
Professeurs c™M étudiants |intervention |Description de|[ hors R
Communes (CC) A . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(P) max) (TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
Module Sciences et Technologies de I'Environnement (STE) 2 CC5, CC7 P1, P2 20 20
Li t) itrise des ch disciplinail t professi lisati
|en§ entre maitrise des champs disciplinaires et professionnalisation €3, CC4, CC5, CC7, CCO| P1, P2, P3, P4, PS 10
enseignante
UE 3-2 Stratégies d’ 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences co-  — Heures |Format du groupe
pedagoeiq p p c™M TD intervention | Description de| hors R sroup:
Communes Professeurs e . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2gr...)
face
Didactique générale aux biotechnologies 3 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10| P1,P2,P3,P4,P5 | 10 4
Didactique appliquée aux biotechnologies 3 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10| P1, P2, P3, P4, P5 5 5
Nutrition et sciences des aliments 3 CC5, CC7 P1, P2 10 10
S'tratt.egles d'enseignement dans' le contexte laique et républicain des €c1, ¢, Cc3, cca P1, P2, P3, P4 6
établissements du second degré
UE 3-3: Et o del té éducati t trui
T re ac _eur e la communauté éducative et construire son 30h AEES
|éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
2 3 q Co- Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences A - n:ulc:q ncun:)g rgu?...m TTgroupe
c™m D intervention [pescription de Broup
Communes Professeurs N hors |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité N c By
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons C7,C10 P1, P2, P3, P4 a4
Education inclusive C3,C4,C5,C10 P1, P3, P5 6
Connaissance du systéme éducatif ez C4{,_1C25, €9, ¢10, P3, P4, P5, D3, D4 4
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 P3,P4,D1,D2,D4 | 2 6
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent (o 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation péd 20 h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences o Heures Heures |Format du groupe
pedagogiq P P CM TD intervention [Description de| hors . sroup
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
Méthodologie de la recherche, mémoire de recherche CC3, CC7, CCY, CC14 P1, P2, P3 5 5
Innovation pédagogique et pratiques numériques CC9 P2, P3, P5 5 5
UE 3-5 Professi lisati 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C St C St H Fi td
éments pédagogiques ompétences ompétences @ B i e | s eures\ ormat du groupe
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
A " " 3 CC1, CC2, CC3, Cc4, 15
ccompagnement au stage CCS5, €C6, CC7,CCY, | P, P2, P3, P4, PS
Stage de 12 semaines en M2 réparties entre les semestres 3 et 4 €C10, €C11, CC12, CC13
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences o Heures Heures |Format du groupe
pedagogiq P P CM TD intervention [Description de| hors . sroup
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
Pratiquer une langue étrangeére (anglais ou espagnol) pour s'informer ccs 1




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

Compétences pro

fessionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences Compétences o Heures Heures |Format du groupe
p Bogiq P P CcM TD intervention [Description de| hors . sroup
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
Exp‘erlvmentatlons propres aux biotechnologies 2 (techniques ccs, cc7 P1, P2 15 15
culinaires)
Llens' entre maitrise des champs disciplinaire et professionnalisation €C3, CCa, CC5, CC7, CC9| P1, P2, P3, P4, PS | 10 10
enseignante
UE 4-2 Stratégies d’ 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences o Heures Heures |Format du groupe
p Bogiq P P CcM TD intervention [Description de| hors . sroup
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2 gr...)
face
Didactique générale aux biotechnologies 4 CC3, CC4,CC5,CC7, CC10( P1,P2,P3,P4,P5 | 10 6
Expérimentations propres aux biotechnologies 3 (entretien du linge et ccs, cc7 P1, P2 15 15
des locaux)
Stratégies d' i t dans | texte lai t républicain d
S ra ?gles enseignemen ansl e contexte laique et républicain des €1, CC2, CC3, CCa P12, P3, P4 4
établissements du second degré
UE4-3: Et t del té éducati t trui
L re ac .eur e la communauté éducative et construire son 21h NEES
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Compétences . co- . putteslifetipues Redogoeiues
Communes Professeurs ™ ™ intervention [pescription de| Heures | Heures |Format du groupe
(TD) |'activité hors [en face 4| (gr.CM, gr.TD,
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5, C10, C12,C13 4
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Prof isati 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences co-  — Heures |Format du groupe
pedagoeiq p p c™M TD intervention | Description de| hors R sroup:
Communes Professeurs e . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) I'activité face a
face 1/2gr...)
face
Accompagnement au stage 4 15

Stage de 12 semaines en M2 réparties entre les semestres 3 et 4

CC1, CC2, CC3, CCa,
CC5, CC6, CC7, CCY,
C€C10, CC11, CC12, CC13

P1,P2, P3, P4, PS5




Institut national

B ] ™ et de I'éducation
™ Académie de Bordeaux

supérieur du professorat n |ve]‘5]té
“BORDEAUX

UE 1-1 M.

e des sciences de I'information et de la

8 ECTS

Compétences professionnelle

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences| Compétences ot ; >
Communes Professeurs CM | TD (D) Description de | Heures hors | Heures en ( (:rr(;\jl :i‘;)ul']/ez
(co (P) I'activité face aface |face a face| © ’grg ') !
CC1, CC5,
Epistémologie des SIC, gestion et technique de la documentation CC7, CC9, P1, P2, D1, D2, D3 18 28 Projet 12 Groupe TD
CC10, CC14
CC1, CC5,
CCs, CC7,
Droit et économie de I'information cco, cc10, 8 4
CC14 P1, P2,D1, D2, D3
UE 1-2 égies d'é ion et politi di 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences Co-intervention Format du groupe
™M | TD Description de | Heures hors |Heures en
Communes Professeurs (TD) o N N (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face Gl
CC1, cc2,
CC3, cc4,
P1, P2, P3, P4, P5,
Pédagogie, didactique, cultures de I'information et des médias CCs5, CC7, T Dl’ T 12 18 7 Projet 4 Groupe TD
CC9, cc10,
C11,C12,C13
CC1, ce2,
CC3, cc4,
CC5, CCh, P1, P2, P3, P4, P5
Politique documentaire CC7’ ch' D’l ["2 I’)3 'D4 ' 12 5 6 Projet 2 Groupe TD
Cc1o0, C11,
C12,C13
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des établissements du CC1, ce2, p1 P2, P3, P4 4
second degré CC3, cca R
UE 1-3 : Etre acteur de la éé ive et ire son éthique 28h A ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences a | @ Co-intervention Formatau/zoupe
Communes Professeurs (TD) Description de | Heures hors |Heures en (gr. CM, gr. D, 1/2
I'activité face a face |face a face ) ’gr ') ’
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons c1,C2 3
" C1,C2, C4,
Education inclusive PO 4
C5, C12,C13
C1,C2,C2,
[Connaissance du systéeme éducatif c4.C5 C6 P3 4
[Connaissance du métier C1,C2,09 P3, P4, D1, D2, D4 2 FAD (avec FAQ) 2
(Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,c4 P3, P4 4 a4
UE 1-4 et 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences Co-intervention . Format du groupe
™M | TD Description de | Heures hors | Heures en
Communes Professeurs (TD) (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face aface o
CC3, cc4,
N SN P CCs5, Ccs,
Analyse de pratiques, Initiation a la recherche en SIC, mémoire de recherche cco, cc1o0, P1, P2, P3, D1 12 38
CccC14
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences Co-intervention ) Format du groupe
™M | TD Description de | Heures hors | Heures en
Communes Professeurs (TD) (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face aface o
CC1, ce2,
CC3, cc4,
(Observation et analyse de situations professionnelles CCs5, CC6, P1 P2, P3, P4 PS 4 4 Projet 4 Groupe TD
CC7, CC9, SR
! g D2, D4
CC10, CC11,
. . . CC12,CC13,
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2 cc14
UE 1-6 LVE et télécollaboration interculturelle 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences Co-intervention ) Format du groupe
™M | TD Description de | Heures hors | Heures en
Communes Professeurs (TD) (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face aface o
LVE et télécollaboration interculturelle CC8 12




UE 2-1 Maitrise des SIC

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume h

oraire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques c 2 A
ompétences |  Compétences . o Format du groupe
CM | TD [Co-intervention (TD) Description de | Heures hors | Heures en group
Communes Professeurs (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face o
CC1, CC5,
Epistémologie des SIC, gestion et techniques de la documentation CC7, CC9, P1, P2, D1, D2, D3 14 26 8 Projet 10 Groupe TD
CC10, CC14
CC1, CC5,
Droit et économie de I'information CC7, CC9, P1, P2, D1, D2, D3 8 4
CC10, CC14
UE 2-2 égies d'é ion et politi di 70h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
ECmentepRcagoe gt Compétences Compétences
. . F td
" , CM | TD |Co-intervention (TD) Description de | Heures hors |Heures en ormat du groupe
Communes Professeurs o N s (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face Gl
CC1, ce2,
CC3, cc4, P1, P2, P3, P4, P5,
Pédagogie, didactique, cultures de I'information et des médias s, cC7, D1, D2, D3, D4 12 27 10
CC9, cc10
CC1, ce2,
Politique documentaire CC3,Cca, | PL, P2, P3, P4, P5, 4 6 7
q CCs, CC7, D1, D2, D3, D4
CC9, Cc10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des établissements du CC1, ce2,
, P1, P2, P3, P4 4
second degré CC3, cca
UE 2-3 Etre acteur de la et son éthique 31h AECTS
|professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 6 & A i
pedagogiq Compétences| Compétences e | @ Co-intervention bescriotionde 11 R " RETER (L eI
Communes Professeurs (TD) escription de | Heures hors | Heures en (r. CM, gr. D, 1/2
l'activité face a face |face a face : jgr ') '
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 a4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4,C5,C9 D1, P3 2
. C3,C4,Cs,
Education inclusive 10, C12, C13 2
C1,C2,C3, F
) o 1 =% "% | p3, p4, PS5, D1, D3, orum /
[Connaissance du systéeme éducatif €4, C10, C11, D4 2 4 Rencontre 2
C12,C13 partenaires
C1,C2,Ca4,
C5, C6, C9,
Connaissance du métier T P3, P4, P5, D3,D4 2 6 FAD 1
C10, C11,
C12,C13,C14
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3 P4 3
UE 2-4 herche et i i éd 50h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Compétences Co-intervention Format du groupe
™M | TD Description de | Heures hors |Heures en
Communes Professeurs (TD) . B p (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face Gl
CC3, Cc4,
CC5, CC8, .
Analyse de pratiques, Initiation a la recherche, mémoire de recherche cco, cc10, P1,P2,P3 8 30 Projet 12 Groupe TD
CC14
UE 2-5 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
ECmentepRdagoegles Compétences Compétences
. . F td
" ; CM | TD |Co-intervention (TD) Description de | Heures hors |Heures en ormat du groupe
Communes Professeurs o N A (gr.CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face Gl
Publics et dispositifs, Observation et analyse de situations professionnelles cC1, ce2, 8 4
CC3, Cc4,
CCs5, CC6, P1, P2, P3, P4, P5,
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2 CC7, Ce9, D1, D2, D3
CC10, CC11,
CC12,cc13
UE 2-6 LVE et télécollab 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
ECmeptepRdagoe gl Compétences Compétences
. . F td
" , CM | TD |Co-intervention (TD) Description de | Heures hors [Heures en ormat du groupe
Communes Professeurs o N N (gr. CM, gr. TD, 1/2
I'activité face a face |face a face Gl
LVE et télécollaboration interculturelle CC8 12




Institut national

e e / niversité
“BORDEAUX

Académie de Bordeaux

INSPE

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments péd: i C ¢
B S e Compétences Communes QMPELENCES Co-intervention
Professeurs C™M [ TD
(cc) ®) (TD) Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
CC1, CC5, €C7, CCY, €C10,| P1,P2,D1,D2, .
Culture de I'information, des médias et du document cc1a D3 4 26 4 Projet 6 Groupe TD
Communication écrite et orale CC1, €5, €C7, €C9, €C10,| P1, P2, D1, D2, 2 8
CC14 D3
UE 3-2 Stratégies d’ 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
. Compétences Co-intervention e
Compétences Communes o — CM | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Médiation numérique et gestion de projets documentaires, éducatifs et | CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, P1,P2,P3, P4,
que L g pro} g o063, CL8 L6 E8 0 bs D1, D2, D3, | 8 | 24 4 Projet 8 Groupe TD
culturels CC9, CC10
D4
S'trat?gms d'enseignement dansl le contexte laique et républicain des 1, cc2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 6
établissements du second degré
l’JE .3-3 : Etre act.eur de la communauté éducative et construire son 30h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Communes Compétences o™ | ™ Co-intervention — autiesliratiquesiRedasoeiqiies
P Pl EesES (TD) Description |Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2
F:galité filles-gargons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3,C4,C5,C10 P1,P3, P5 6
Connaissance du systéme éducatif C1,€2,€4, 5,9, C10, | P3, P4, P5, D3, 4
v 13 D4
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 P3, P4l’321’ b2, 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C5
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences Co-intervention
pedagogiq Compétences Communes Profpesseurs C™M | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Méthodologie de la recherche en SIC, communication pour la recherche, | CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, N
mémoire de recherche CC10, CC11, CC14 P1,P2,P3,D1 6 10 Projet 4 Groupe TD
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences Co-intervention L
Compétences Communes professeurs C™M | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Ingénierie de projet CC1, CC2, CC3, CC4, CCS, | P1, P2, P3, P4, 8
CCe, CC7, CCY, CC10, P5,D1, D2, D3,
Analyse de la pratique et du parcours CC11, CC12,CC13 D4 4 Projet 3 Groupe TD
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 LVE et télécollaboration interc 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles
Eléments pédagogiques 3 Compétences Volume horaire
Compétences Communes
Professeurs
LVE et télécollaboration interculturelle ccs ‘ 12 ‘ ‘ ‘




UE 4-1 Maitrise des SIC

50h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques . Compétences Co-intervention L
Compétences Communes professeurs C™M | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
CC1, CC5, €C7, CCY, €C10,| P1,P2,D1,D2, .
Culture de I'information, des médias et du document cc1a D3 4 26 4 Projet 6 Groupe TD
Communication écrite et orale CC1, €5, €C7, €09, €C10,| P1, P2, D1, D2, 2 8
CC14 D3
UE 4-2 d'édi ion et politi | 50h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ., Compétences Co-intervention L
Compétences Communes Professeurs CM | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en | Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Médiation numérique et gestion de projets documentaires, éducatifs et | CC1, CC2, CC3, CC4, CCS5, P1, P2, P3, Pd,
que etg proj g PS04 EES MM S5 ps, D1, D2, D3, | 8 | 16 6 Projet 6 Groupe TD
culturels CC7,CC9, cCc10 04
Télécollaboration interculturelle cc8 D4 10
%trat?’gies d'enseignement dans’ le contexte laique et républicain des cc1, cC2, €C3, cca P1, P2, P3, P4 2
établissements du second degré
l’Jifl-S 8 Etre‘act.eur dila communauté éducative et construire son 21h 4ECTS
pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co-intervention
Compétences Communes Profpesseurs C™M | TD ! (TI‘)I) ! Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5,C10,C12,C13 4
Ci issance du métier C4, C11,C12 4
C i 1ce de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques B Compétences Co-intervention -
Compétences Communes professeurs C™M | TD (TD) Description |Heures hors | Heures en |Format du groupe (gr.
de l'activité | face a face | face a face | CM, gr. TD, 1/2 gr...)
Autonomie professionnelle, analyse de la pratique et du parcours €C1, €C2, CC3, CC4, €C5, | P1, P2, P3, P4,
P » analy; pratiq P €C6, CC7, CCY, CC10, | PS, D1, D2, D3, 10 Projet 5 Groupe TD

professionnel

CC11, CC12,CcC13

D4

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national

. e 7
m supérieur du professorat /An |VerS|t'e
et de I'éducation
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des ct disciplit

es

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Elé ts péd. i SEIEDS o Description | Heures hors Heures en ReEGelY
IS e SRS Compétences Communes (CC) | Professeurs CcM D intervention de I'ac:vité face 3 face face 3 face groupe (gr. CM,
(P) (TD) gr.TD, 1/2 gr...)
Enseignements fondamentaux - Economie CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC14 P1, P2 5 5
Enseignements fondamentaux - Droit CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC14 P1, P2 5 5
Enseignements fondamentaux - Management CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 9 10
Ensel/gr_\ements fondamentaux - Sciences de Gestion et €C1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 16 15
Numérique
UE 1-2 : Stratégies d’ 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Description [ Heures hors Heures en RHLEHCT
pedagoeiq Compétences Communes ) c™M TD intervention , p. " B o groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2gr...)
, ) - CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9, |P1, P2, P3, P4,
Processus d’apprentissage des éléves 5 5
CC10 P5
Stratégies d’enseignement : modeles, techniques, outils, CC2, CC3, CC4, CC5, CC7,CCY, |P1,P2,P3,P4, 10
référentiels et programmes de formation CC10 P5
) L ] CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9, |P1, P2, P3, P4,
Les pratiques d’évaluation 5 5
CC10 P5
CC2, CC3, CC4, CC5,CC7,CCo, |P1,P2,P3, P4
Mise en oeuvre de la didactique professionnelle T T T T 10 16
CC10 P5
Mettre en oeuvre les outils numériques dans le cadre des cco P1, P2, P3, P4, 5 5
enseignements P5
Strategies d enseignement dans [e CONTEXTe laique et
. . . . . 4
républicain des établissements du second degré
UE1-3 :-Etre act‘elu-r dela ccimn.\unau:e éducative et 28h AECTS
construire son pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) Compétences e Format du
Compétences Communes cM TD |intervention | pescription| Heures hors Heures en
Professeurs groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a face face a face
gr.TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons c1,C2
Education inclusive C1,C2,C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C4,C5,C6 P3 4
Connaissance du métier C1,C2,C9 P3,P4, D1, 02, 2 FAD (avec 2
D4 FAQ)
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
. . Volume . 2 .
Compétences professionnelles N Autres Pratiques Pédagogiques
horaire
Eléments pédagogiques J Co- . Format du
. Compétences . R Description | Heures hors Heures en
Compétences Communes c™M TD intervention i N N groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2gr...
M?tho.dologle : Problématiser un sujet de recherche, CC3, CC4, CC5, CC8, CCY, CC10, P1, P2, P3 10 10
mémoire de recherche Ccci4
. . . CC3, CC4, CCs, CC8, CC9, CC10,
Méthodologie : Collecter, analyser des données cc1a P1,P2,P3 10 7
Pratique réflexive et recherches en Sciences de Gestion CcCl4 P1,P2,P3 5 8
UE 1-5 Professi li 14h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences Description [ Heures hors Heures en ReEGely
NS e SRS Compétences Communes P CcM TD TD . p. - o 2 groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
gr.TD, 1/2 gr...)
. . CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCb,
i\::]ly::Lciessé:‘eascpt)ilj:g:esiapr:fesswnneIIes et rendre €C7, CC9, CC10, CC11, CC12, P1, PZ';-:& P4, s
P € cc13. ceia
D . €C1, €C2, CC3, CC4, CC5, CC6, |, 1 P2, p3, Pa,
Analyse de I'environnement professionnel CC7, CCY, CC10, CC11, CC12, Ps 6
CC13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1
et2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Description | Heures hors | Heuresen RETIEREL
pedagoeiq Compétences Communes P c™M TD intervention . p s N N groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2 gr...)
Anglais ou Espagnol CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Elé ts péd i Compétences o Description [ Heures hors Heures en ReEelY
ements pedagogiques Compétences Communes p Cc™M TD intervention , p L, R . groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2gr...)
Enseignements fondamentaux - Economie CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1,P2 5 5
Enseignements fondamentaux - Droit CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC14 P1, P2 5 5
Enseignements fondamentaux - Management CC1, CC5, CC7, €C9, CC10, CC14 P1, P2 9 10
Ensei ts fond t - Sci de Gesti t
nselrgr_\emen s fondamentaux - Sciences de Gestion e €C1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 16 15
Numérique
UE 2-2 Stratégies d’ 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Description [ Heures hors Heures en RILEHCT
pedagoeiq Compétences Communes i c™M TD intervention , p. " B 5 groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2gr...)
’ . 213 CC2, CC3, CC4, CC5,CC7,CCo, |P1,P2,P3, P4,
Processus d’apprentissage des éléves 5 5
CC10 P5
Stratégies d’enseignement : modéles, techniques, outils, CC2, CC3, CC4, CC5, CC7,CCY, |P1,P2,P3,P4, 10
référentiels et programmes de formation CC10 P5
. ” ] CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9, |P1, P2, P3, P4,
Les pratiques d’évaluation 5 5
CC10 P5
CC2, CC3, CC4, CC5,CC7,CCo, |P1,P2,P3, P4,
Mise en oeuvre de la didactique professionnelle ! ! ! ! ! ! T T 10 16
CC10 P5
Mettre en oeuvre les outils numériques dans le cadre des cco P1, P2, P3, P4, 5 5
enseignements P5
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et 4
républicain des établissements du second degré
UE 2-3 :-Etre actleu-r dela ct:mn.lunau:e éducative et 31h AECTS
construire son éthique pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
, , q Co-
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes S CcM TD |intervention | pescription| Heures hors Heures en hormatdl]
Professeurs groupe (gr. CM
(TD) de I'activité | faceaface | faceaface ’
gr.TD, 1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4, C5,C9 D1, P3 2
Education inclusive C3,C4, C5,C10, C12, C13 2
E
Connaissance du systéme éducatif €1,€2,C3, €4, €10, C11, €12, |P3, P4, PS, D1, 2 4 Re:'c‘::tl/'e 2
v c13 D3, D4 )
partenaires
. - C1,C2,C4,Cs5,C6, C9, C10,C11,| P3, P4, PS5,
Connaissance du métier C12,C13,C14 D3,04 2 6 FAD 1
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation 50h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences o Description [ Heures hors Heures en ReEelY
ements pedagogiques Compétences Communes p CcM TD intervention , p L, R . groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2gr...)
Méthodologie : Problématiser un sujet de recherche, CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10,
. P1,P2,P3 10 10
mémoire de recherche CcCi4
CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10,
Méthodologie : Collecter, analyser des données ! ! C’C14 ! ! "| P1,pP2,P3 10 8
CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10,
Méthodologie : Rédiger un mémoire T C’C14 T "| P1,pP2,P3 5 7
UE 2-5 Professit li 14h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
c™M
, , q 2 Co- i Format du
Eléments pédagogiques . Compétences . . Description | Heures hors Heures en
Compétences Communes D intervention vt iyl 5 3 groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2 gr...)
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCs,
Analyser des/ses pratiques professionnelles et rendre ! ! 4 4 4 " |P1, P2, P3, P4,
comyte de sén ac‘t)ion Zn stap e €C7, CCs, cClo, ce1t, €12, P5 8
P 8 CC13,CCl4
o . CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, P1, P2, P3, P4,
Analyse de I'environnement professionnel CC7, CCY, CC10, CC11, CC12, PS 6
Cc13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1
et2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Description [ Heures hors Heures en RHLEHCT
pedagoeiq Compétences Communes P c™M TD intervention , p. " N . groupe (gr. CM,
Professeurs de l'activité | face a face face a face
(TD) gr.TD, 1/2 gr...)
Anglais ou Espagnol CC8 12
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UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires 33h SECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
, | Heures
Eléments pédagogiques Compétences Co-  [Descript| """ | Heures |Format du groupe
Compétences Communes (CC) Professeurs ™ ™ ionde | "% | enface | (gr.CM, gr. D,
(°) on(TD) |activité| =" | aface | 1/2gr..)
Toutes options VT L €c1, €cs, CC7, CC9, CC10, CC14 P1,P2 13
disciplinaires
g""“" R:‘ " 5_"?*'5;_"”_"9"‘5 €c1, €C5, €C7, €C9, CC10, CC14 P1,P2 20
p—
P necignen CC1, CC5, €C7, CC9, €C10, CC14 P1,P2 20
Finances disciplinaires
Option Marketing e CC1, CCS, CC7, CC9, CC10, CC14 P1,P2 20
disciplinaires
Toutes options VP Economie - Droit C1, CC5, €7, CC9, CC10, CC14 P1,p2 5 8
: La relation client dans un
Option Commerce - e c1, €cs, CC7, CC9, CC10, CC14 PLP2 2 8
contexte ominicanal
Vente
Le suivi des ventes CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 PLP2 2 8
PREPARATION CAPLP -
[SERIIEEEGE c1, €cs, CC7, CC9, CC10, CC14 PLP2 2 8
production
OptionGA Gestion de la relation
client et administration du €c1, €C5, €7, €C9, €C10, CC14 PLP2 2 8
personnel
UE 3-2 Stratégies d’enseignement s5h SECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
¢ e o [pescript| MU | Heures |Format du groupe
Eléments pédagogiques ) R ) |escript| " group
Compétences Communes ™ D [interventi| ion de enface | (gr.CM, gr. D,
Professeurs %€ | facea | ©
on (TD) |I'activité aface | 1/2gr.)
face
Stratégies 2, CC3, CC4, CCS, €C7, CC9, CC10 WEL L R (2 15 34
drenseignement Ps
Stratégies
PREPARATION CAPET Toutes options VT [liEs gramsitics o
contexte laique et a
républicain des
établissements du second
degré
Processus
P1, P2, P3, P4,
'apprentissages et €c2, CC3, €4, CC5, €C7, CC8, CC10 ol 7 4
diversité des éleves
Les outils au service des
P1, P2, P3, P4,
enseignements €C2, €e3, cca, CC5, €7, C€C9, CC10 Rt 5
(progression...
e ESyecleputs €C2, €C3, CC4, CC5, CC7, €C9, CC10 (P2 7 G 6
numériques
R P1, P2, P3, P4,
PREPARATION CAPLP Toutes options VP Les pratiques d'évaluation €c2, CC3, €4, CC5, €C7, CC8, CC10 ) 5
BLEETPOCREEE S €C2, €C3, CC4, CC5, CC7, €C9, CC10 (72 7, 8 14
drenseignement en LP
Stratégies
d'enseignement dans e
contexte laique et a
républicain des
établissements du second
degré
UE 33 : Etre acteur dela é éducative et construire son éthique 30h 4ECTS
c Volume horaire
. Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques (O EES Compétences ™ ™ ;| Descript[ Heures [ Heures [Format du groupe|
Professeurs on(Tp) | ionde | hors | enface (gr. CM, gr. TD,
Pactivite| faces | aface |  1/2gr..)
I ¢ :
Valeurs de la Républiaue c1,¢2, ¢4, C6 P3,P4 2
laicité, égalité
Fgalité filles-gargons c7,c10 P1,P2,P3, P4 4
Education inclusive €3, C4,C5,C10 P1,P3,P5 6
) Connaissance du systéme P3, P4, PS, D3,
PREPARATION CAPET ET CAPLP outes options (VT et VP) “onnais Uy 1,2, ¢4, C5, €9, €10, C13 a
ducatif 4
Connaissance du métier €2,c4,c9,C14 P3 P""le' b2, 6
i Pen
Connaissance de lenfant o )
et de I'adolescent
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 33h 10ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
) L oo | pescript] Heures | 4 Fornd
Eléments pédagogiques ) SR o | Descript| %% | Heures |Format du groupe
Compétences Communes ™ ™ on de " | enface | (gr.cM, gr. T,
Professeurs on (TD) | ractivite| 22 | 3 face 1/2gr...)
face s
Méthodologie : le recueil
et I'analyse de données, | CC1, CC2, CCS, CC6, CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, CC13, CC14 P2, P4 2 10
mémoire de recherche
) Méthodologie :
PREPARATION CAPET ET CAPLP Toutes options (VT et VP) Développer ses
e cc7 P2,P4 1 8
arécrit (le
processus d'écriture)
Méthodologie :
Développer ses cc7 P2 2 10
¢ aroral
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4ECTs
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
| Heures
Eléments pédagogiques . Co- [Descript Heures |Format du groupe
. Compétences : hors
Compétences Communes ™ ™ on de enface | (gr.CM, gr. TD,
Professeurs N | facea | €
on (TD) |I'activité aface | 1/2gr.)
face
Analyser des/ses
pratiques professionnelles\ .y, cc3, cca, ccs, ccs, cc7, coo, ccao, ccan, ceaa, ceas| P P P P4 10
et rendre compte de son
PREPARATION CAPLP Toutes options VP [EEtESEER
Atelier dAPP (Analyse de
LIEERTES cc1a P3, P4 5
professionnelles) -
Accompagnement
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques
Commétences Co- | Descript| Heures | Heures |Format du groupe
Compétences Communes 2 ™ ™ ionde | hors |enface | (gr.CM, gr. D,
Professeurs o |
on (TD) |'activité| facea | aface |  1/2gr.)
[Anglais ou Espagnol ccs ]




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires 33h 8ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
L o | pescript] Heures | 4 N
AT s ) R — o | Descript| %% | Heures |Format du groupe
Compétences Communes ™ ™ on de " | enface | (gr.cM, gr. T,
Qrotes=euy on (D) [ractivité| 22 | aface 1/2gr..)
face s
Toutes options VT e CC1, CCS, CC7, CC9, CC10, CC14 P1,P2 13
disciplinaires
[EEER L €c1, €63, €7, €9, CC10, CC14 P1,P2 20
Communication disicplinaires
PREPARATION CAPET Option Ge: e €C1, €C5, CC7, €69, €C10, CC14 P1,P2 20
Finances disciplinaires
Ensei t
Option Marketing nseignements CC1, CCS, CC7, CC9, CC10, CC14 P1,P2 20
[Toutes options VP Economie - Droit CC1, CC5, €7, CC9, Cc10, cC1a PLP2 5 8
Option Commerce - |12 réfation clent dans un €C1, €65, €7, €9, CC10, CC14 PLP2 2 8
Vente contexte ominicanal
Le suivi des ventes CC1, CCS, CC7, CC9, CC10, CC14 PLP2 2 8
PREPARATION CAPLP Organisation dela g —— 5 .
production
Option GA Gestion de fa relation
client et administration du €C1, €65, €7, €9, CC10, CC14 PLP2 2 8
UE 4-2 Stratégies d'enseignement 62h 8ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
- "
Elcre Slpcdarogiutes Compétences Co- | Descript| "% | Heures |Format du groupe
Compétences Communes D ™ ™ on de enface | (gr.CM, gr. TD,
Professeurs N | facea | €
on (TD) |I'activité aface | 1/2gr.)
face
Stratégies €2, CC3, CC4, €CS, CC7, CC9, CC10 WEL L PR (2 15 43
drenseignement Ps
Stratégies
PREPARATION CAPET Toutes options VT e geameiti ¢ o
contexte laique et 7
républicain des
établissements du second
degré
Processus
P1,P2, P3, P4,
'apprentissages et cc3, cca ol 7 6
diversité des éleves
Les outils au service des
P1, P2, P3, P4,
enseignements €C2, €C3, €4, CC5, €7, C€C9, CC10 Rt 8
(progression...
e ESyeclesputis €C2, €C3, CC4, CC5, CC7, €C9, CC10 (P2 7 8
numériques
Les pratiques d'évaluation cc3, cca WL PR () 5
PREPARATION CAPLP Toutes options VP P5
P E RGNS €c2, CC3, €4, CC5, €C7, CC8, CC10 FLRHIREL S 8 16
d'enseignement en LP P5
Stratégies
d'enseignement dans le
contexte laique et 7
républicain des
établissements du second
degré
UE 4-3 : Etre acteur de la éducative et construire son éthique 21h 4ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiaues ] S o | Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Communes professeurs ™ D [interventi[Descript| Heures | Heures [Format du groupe]
on(TD) | ionde | hors | enface| (gr.CM, gr.TD,
I épublique :
Valeurs de la Républiaue c1,¢2, ¢4, C6 P3,P4 2 2
laicité, égalité
PREPARATION CAPET ET CAPLP Toutes options (VT et VP) .
Education inclusive 4, €5, €10, €12, €13 4
Connaissance du métier ca,c11, 12 4
Connaissance de I'enfant - ) )
et de I'adolescent
Valorisation et analyses de situations professionnelies 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire Autres Pratiques Pédagogiques
—Heures
Eléments pédagogiques ) e — Co- | Descript| " " | Heures |Format du groupe
Compétences Communes ™ ™ on de enface | (gr.CM, gr. TD,
Professeurs N | facea | €
on (TD) |I'activité aface | 1/2gr.)
face
PREPARATION CAPET Toutes options VT ERaE: cct, cc2, ¢es, cca, €cs, Ccs, €7, €9, CClo, e, ceiz, cciz| T PZ';?‘ = 15
Analyser des/ses
pratiques professionnelles\ .y ) cc3, cca, cs, ces, cc7, coo, ccao, ccan, ceaa, ceas| P P P P4 10
et rendre compte de son
action en stage
PREPARATION CAPLP Toutes options VP
Atelier d’APP (Analyse de
IS cc1a P3,P4 5
professionnelles) -
accompagnement
|Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national . Lz
m supérieur du professorat n |verslte
B | = et de I'éducation
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: Maitrise des champs disciplinaires

70h 8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques O e ALTICS Heures [Format du groupe
PECaECE(d Compétences Communes (CC) | Professeurs | CM | TD | intervention | Description hors . g
s . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(P) (TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Fondements socio-historiques et culturels de I'EPS C1,C2,C7 P1, P2 12 38
Didactique des APSA C3,C4,C9 P1, P3, P5 4 16
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
, , ) , Co- Heures
Eléments pédagogiques , Compétences . ) . Heures |Format du groupe
Compétences Communes CM | TD intervention Description hors R
Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Stratégies didacti t péd i P1, P2, P3,
' ra e_gles idac |qu'ese pédagogiques pour €3, C4, CS, C6, C7, €9, C10 1 | 34
|'enseignement de I'EPS P4, P5
Stratégies d'intervention dans les APSA C3,C4, C9 P1, P3, P4, P5 20
Stratégies d' i t d | texte lai t
lra eglles' ens?lgne.men ans le contexte alqlue e €c1, cC2, Cc3, cca p1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
UE 1-3 :.Etre act'eu.r dela comn.iunaute éducative et 28h 4ECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 q Co-
Eléments pédagogiques G &t Heures
Compétences Communes SHIIED CM | TD | intervention | pescription hors Heures |Format du groupe
Professeurs ™ N . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
Education inclusive C1,C2,C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systeme éducatif C1,C2,C2,C4,C5,C6 P3 4
P3, P4,D1, FAD (avec
Connaissance du métier C1,C2,C9 2 2
D2, D4 FAQ)
Connaissance de I'enfant et I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures |Format du groupe
PECaECEld Compétences Communes P C™M | TD intervention Description hors R Erodp
Professeurs i . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de I'activité | face a
face 1/2gr...)
face
F tion a et | herch émoire d
ormation a et par la recherche, mémoire de co, C14 P2 2 séminaire s 1/2 groupe TD
recherche
Outils d'analyse et innovation didactique C3,C4,C9 P1, P3, P5 6 26
Outils de développement professionnel (numérique) C6-C9-C13 P3, P4, P5 2 6
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures |Format du groupe
PECaECEld Compétences Communes B CM | TD intervention Description hors R Erodp
Professeurs i . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de I'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Accompagnement du stage C6-C4-C10 P3, P4, P5 AAPP 12 1/2 groupe TD
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures |Format du groupe
PECaECEld Compétences Communes P CM | TD intervention Description hors R Erodp
Professeurs s . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Langue vivante étrangére adaptée a I'enseignement s 12

des APSA




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Co- H
Eléments pédagogiques , Compétences . © . - eures Heures [Format du groupe
Compétences Communes CM | TD intervention Description hors R
Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Fondements socio-historiques et culturels de I'EPS C1,C2,C7 P1, P2 10 40
Connaissances pratiques et technologiques des APSA P1,P3 20
UE 2-2 Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 . . Co- Heures
Eléments pédagogiques , Compétences . ) . Heures |Format du groupe
Compétences Communes CM | TD intervention Description hors R
Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Stratégies didacti t péd. i P1, P2, P3,
' ra egles idac |qu'ese pédagogiques pour €3, C4, CS, C6, C7, €9, C10 10| 31
I'enseignement de I'EPS P4, P5
Stratégies d'intervention dans les APSA C3,C4, C9 P1, P3, P4, P5 15
Projet d'intervention professionnelle de spécialité C3,C4,C9 P1, P3, P5 10
SFratéglies' d'ens?igne.ment dans le contexte Ia'l'qlue et €c1, cC2, Cc3, cca p1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
UE 2-3 :.Etre acll:eu.r dela ct:mn.wnau.tle éducative et 31h 4ECTS
construire son éthique prc
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
5 5 q Co- H
Eléments pédagogiques Compétences eures
Compétences Communes i CM | TD | intervention | pescription hors Heures |Format du groupe
Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons C4, C5, C9 D1, P3 2
Education inclusive C3, C4,C5,C10,C12,C13 2
P3, P4, P5, Forum /
C i d e éducatif C1, C2, C3, C4, C10, C11, C12,C13 2 4 2
onnaissance du systeme éducati D1,D3, D4 Rencontre
. L C1,C2, C4,C5,C6, C9, C10, C11, | P3, P4, PS5,
Connaissance du métier €12, C13, C14 D3,04 2 6 FAD 1
Connaissance de |'enfant et |'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures |Format du groupe
PECaECE!d Compétences Communes B C™M | TD intervention Description hors R Erodp
Professeurs e s . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de I'activité | face a
face 1/2gr...)
face
F tion a et | herch émoire d
ormation a et par la recherche, mémoire de co, C14 P2 2 séminaire s 1/2 groupe TD
recherche
Outils d'analyse et innovation didactique C3,C4,C9 P1, P3, P5 4 18
. Groupes
Recherche et analyse de pratiques C6, C4 P3, P4, P5 L 12 1/2 groupe TD
coopératifs
Outils de développement professionnel (numérique) C6-C9-C13 P3, P4, P5 6
UE 2-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 . . Co- Heures
Eléments pédagogiques , Compétences . ) . Heures |Format du groupe
Compétences Communes CM | TD intervention Description hors R
Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
co-intervention
A t du st C6-C4-C10 P3, P4, P5 AAPP 12
ccompagnement du stage 1/2 groupe TD
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 . . Co- Heures
Eléments pédagogiques , Compétences . ) . Heures |Format du groupe
Compétences Communes CM | TD intervention Description hors R
Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr..)
face
Langue vivante étrangére adaptée a |'enseignement s 1

des APSA
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UE 3-1 Maitrise des champs di

50h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures (s EenER D
Compétences Communes (CC)| Professeurs | CM | TD | intervention | Description | hors
e . | enface | groupe (gr.CM,
(P) (TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Fondements socio-historiques et culturels de I'EPS C1,C2,C7 P1, P2 3 22
. I S . " P1, P2, P3, P4,
Connaissances scientifiques appliquées a I'enseignement de I'EPS (3, C4, C5, C6, C7, €9, C10 ps 3 22
UE 3-2 Stratégies d’ 50h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
3 = 5 Co-
Eléments pédagogiques ) Compétences . o - Heures '\ res Format du
Compétences Communes CM | TD | intervention | Description | hors
Professeurs N . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Didactique et stratégies d'enseignement dans les APSA C3,C4,C9 P1, P3, P5 4 13
Mise en situation professionnelle C3, C4, C5, C9 P3, P4, P5 4 13
Gi
Intervention professionnelle collective C6, C4 P3, P4, P5 ml,‘lpe? 10 1/2 groupe TD
coopératifs
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des établissements du second degré CC1, CC2, CC3, CCa P1, P2, P3,P4 6
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique professionnelle 30h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
5 5 4 Co-
Eléments pédagogiques @ &t Heures
Compétences Communes | o Pe " e\ | 1D | intervention Description | hors Heures Format du
Professeurs ™ A . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de lactivité | facea | o "I 0 12
face B ) S
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-gargons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive (3, C4, C5, C10 P1, P3, P5 6
N N . N P3, P4, PS5,
Connaissance du systéme éducatif C1, C2, C4, C5, €9, C10, C13 D3, D4 4
N - P3,P4,D1,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 D2, D4 2 6
Connaissance de I'enfant et I'adolescent C5 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE3-4 herche et i i i 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences @ Lieies Heures Format du
Compétences Communes CM | TD [ intervention | Description hors
Professeurs B . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a Aface | gr. 7D, 1/2gr..)
face B W) P e
Formation a et par la recherche, mémoire de recherche 9, C14 P2 séminaire 4 1/2 groupe TD
Outils et pratiques professionnelles innovantes dans les APSA C3,C4, C9 P1, P3, P4, P5 16
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques , Compétences @ Liees Heures Format du
Compétences Communes CM | TD [ intervention | Description hors
Professeurs e . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a Aface | gr.TD, 1/2gr..)
face e 1 AP
Accompagnement du stage C6-C4-C10 P3, P4, PS5 AAPP 15 1/2 groupe TD
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Eléments pédagogiques Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
e Co- Heures
Compétences
Compétences Communes P CM | TD | intervention | Description hors e Rl
Professeurs N . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Langue vivante étrangére adaptée a I'enseignement des APSA C8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Eléments pédagogiques e Co- Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Communes professeurs CM | TD | intervention | Description | Heures | Heures Format du
(TD) de |'activité | hors | enface | groupe (gr.CM,
Fondements socio-historiques et culturels de I'EPS C1,C2,C7 P1, P2 25
. . s . P1,P2,P3, P4,
Connaissances scientifiques appliquées a I'enseignement de I'EPS (3, C4, C5, C6, C7, €9, C10 o 25
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques , Compétences . s . IHBiES Heures Format du
Compétences Communes CM | TD | intervention | Description | hors
Professeurs N . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Pratiques et intervention professionnelle dans les APSA P1,P3 18
Mise en situation professionnelle C3,C4,C5,C9 P3, P4, P5 19
Projet d'intervention professionnelle de spécialité C3,C4,C9 P1, P3, P5 9
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des établissements du second degré CC1, CC2, CC3, CC4 P1,P2,P3,P4 4
UE 4-3 : Etre acteur de la et construire son éthique pi 21h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
. a " Co- H
Eléments pédagogiques @ St eures
Compétences Communes IR CM | TD | intervention | pescription | hors Heures Format du
Professeurs ) A . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a S face r.TD, 1/2¢r..)
face e 1 WP
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5, C10, C12, C13 a4
Connaissance du métier C4,C11,C12 a4
Connaissance de I'enfant et I'adolescent C3,Cc4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques , Compétences . s . IS Heures Format du
Compétences Communes CM | TD | intervention | Description | hors
Professeurs N . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Accompagnement du stage C6-C4-C10 P3, P4, P5 AAPP 15 1/2 groupe TD

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national & i
m supérieur du professorat/én |vel‘s |te
™ et de I'éducation
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs di inaires 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Compéten Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ces Co-intervention RIS Heures |Format du groupe|
pedagogiq Compétences Communes (CC) |Professeur| CM | TD Description hors group
(TD) e | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | facea 3 face 1/2¢r.)
(P) face (fen
Maitrise du champ disciplinaire (lettres) CC7,CC14 P1 18 17
Maitrise du champ disciplinaire (histoire-géographie) CC7,CC14 P1 17 18
UE 1-2 : Str d’enseig t 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten Heuresq £o8lq
Eléments pédagogiques ces Co-intervention H F td
pedagoglq Compétences Communes CM | TD Description hors SIS RO G
Professeur (TD) N . | enface | (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | face a N
s a face 1/2gr...)
face
. . . s P1, P2, P3,
Didactique du frangais et de la littérature CC3, CC4, CC7,CcCco ps 12 11
Didactique de I'histoire et de la géographie CC3, CC4, CC7, CCO P1,P3,P5| 12 10
Savoirs disciplinaires a enseigner CC7,CC14 P1,P2, P3| 11 10
%tratfzgws d'enseignement dans' le contexte laique et républicain des €c1, cc2, Cc3, cca P1, P2, P3, 4
établissements du second degré P4
l’JE 51-3 8 Etriacteur di la communauté éducative et construire son 28h 4ECTS
éthique prof
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Prati Péd i
) ) ‘ Compéten utres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques @i . Heures
. ces o-intervention e Heures |Format du groupe|
Ci t C C™M | TD
ompétences Communes Professeur (D) Description | hors e | (@ 3T
de l'activité | facea | . ! ’
s a face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons C1,C2 3
Education inclusive C1, C2, C4, C5, C12, C13 4
Connaissance du systéeme éducatif C1,C2,C2,C4,C5,C6 P3 4
P3, P4, D1, FAD (avec
C i d &ti C1,C2,C9 2 2
onnaissance du métier ,C2, b2, D4 FAQ)
Connaissance de I'enfant et de l'adolescent C3,Cc4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten q goetd
& 3 i Co-int ti Heures
Eléments pédagogiques T —— ces om | Tp |Corintervention e || et Heures |Format du groupe|
Professeur (TD) S " | enface | (gr.CM, gr. TD,
s de l'activité | face a N
a face 1/2gr...)
face
Initiation a la recherche, mémoire de recherche CC9, CC14 P1,P3 5 5
Formation par la recherche (frangais) CC7,CC14 P1,P3 10 10
Formation par la recherche (histoire-géographie) CC7,CC14 P1,P3 10 10
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten q eoetd
& 5 i Co-int: ti Heures
BRI e tbetasosioles Compétences Communes P fces CM | TD o-in ?rrl\)/en ‘on Description hors Heures [Format du groupe|
HOIESSEU (TD) N . | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | facea | |
a face 1/2gr...)
face
P1, P3, P4
Accompagnement de stage CC3, CC4, CC7,CCl14 ! PSI ! 10 2
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangeére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
) Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten
n a ’ Cosint i
Eléments pédagogiques Compétences Communes ces cm | Tp | oTntervention - RIERES | ey | el groupe
Professeur (TD) Description hors
N . | enface | (gr.CM,gr.TD,
s de l'activité | facea |
a face 1/2gr...)
face
Langue vivante anglais ou espagnol CC8 12




UE 2-1 Maitrise des chamg K ires 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten 4 sy
S & i ces Co-intervention
BRI e tlbetasosioles Compétences Communes C™M [ TD L. SIS Heures |Format du groupe
Professeur (TD) Description | hors
N . | enface | (gr.CM,gr.TD,
s de l'activité | facea |
a face 1/2gr...)
face
Maitriser son champ disciplinaire (lettres) CC7, CC14 P1 17 18
Maitriser son champ disciplinaire (histoire-géographie) CC7, CC14 P1 18 17
UE 2-2 Str d’enseig t 70 h 8 ECTS
Eléments pédagogiques Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten . e
ces Co-intervention Heures
Compétences Communes S C™M | TD - Besarigien || e Heures |Format du groupe
LOlESSEX (TD) o . | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | face a N
a face 1/2gr...)
face
. . . s P1, P2, P3,
Didactique du frangais et de la littérature CC3, CC4, CC7, CCo ps 12 10
Didactique de I'histoire et de la géographie CC3, CC4, CC7, CCo P1,P3,P5| 12 11
Savoirs disciplinaires a enseigner CC7,CC14 P1,P2,P3| 11 10
%tratfzgws d'enseignement dans' le contexte laique et républicain des €c1, cc2, 3, cca P1, P2, P3, 4
établissements du second degré P4
l’JE .2-3 8 Etre‘acteur di la communauté éducative et construire son 31h 4ECTS
éthique prof
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten il £oetd
Eléments pédagogiques Co-int ti Heures
Compétences Communes ces CM | TD o-intervention Description hors Heures |Format du groupe
Professeur (TD) en face | (gr.CM, gr. TD
de l'activité | facea | . ! ’
s a face 1/2 gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4, C5,C9 D1, P3 2
Education inclusive C3, C4, C5, C10, C12, C13 2
P3, P4, PS5, Forum /
C i d te éducatif C1, C2, C3, C4, C10, C11, C12,C13 2 4 2
onnaissance du systéme éducati , C2,C3, C4, C10, C11, C12, D1 D3, D4 Rencontre
C1, C2, C4, C5, C6, €9, C10, C11, (P3,P4,P5
Connai du méti » €2, C4, €5, €6, 03, C10, C11, 1P3, P4, PS,| - | ¢ FAD 1
onnaissance du métier C12,C13, C14 03,04
Connaissance de |'enfant et de |'adolescent C3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten q eostd
2 8 i Co-inti ti Heures
Eléments pédagogiques AT CS EORTIES . fces oM | ™ 0-in ?rrl\)/en ion Description e Heures |Format du groupe
LR EIAHT (TD) N . | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | facea | |
a face 1/2gr...)
face
Atelier mémoire de recherche 1 CC7, CC9, CC14 P1,P3,P5| 5 5
Formation par la recherche (frangais ou espagnol) CC7, CC14 P1, P3 10 10
Formation par la recherche (anglais ou espagnol) CC7, CC14 P1, P3 10 10
UE 2-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten % Ly
Eléments pédagogi ces Co-intervention Heures
ements pedagogiques Compétences Communes - cMm | ™ Description hors Heures |Format du groupe
Professeur (TD) L . | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | face a N
a face 1/2gr...)
face
P1, P2, P3,
Accompagnement de stage CC2, CC3, CC4, CC7,CC11, CC14 P4 PS5 10 2
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangeére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten 4 ety
S & i ces Co-intervention Heures
BRI e tlbetasosiotes Compétences Communes CM [ TD A Heures [Format du groupe|
Professeur (TD) Description hors
N . | enface | (gr.CM, gr.TD,
s de l'activité | facea |
a face 1/2gr...)
face
Langue vivante anglais ou espagnol CC8 12




Institut national 5 iy
m supérieur du professorat /én |Ve]’s]te
et de I'éducation
k ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

4 4 i Compétences
Eléments pédagogiques i P Co-intervention o RIS | gy | remmamese el groupe
Compétences Communes (CC) | Professeurs | CM D Description hors N
(TD) N _ |enfacea| (gr.CcMm, gr.TD,
(P) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (lettres) P1,P2,P3,P5| 13 12
CC7,CCo, CC14
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (histoire-géographie) P1, P3,P5 12 13
UE 3-2 Stratégies d’enseignement 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C st Co-int ti Heures
Compétences Communes OMPELENCes |- ) D o-intervention Description | hors Heures\ Format du groupe
Professeurs (TD) R . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Didactique de la littérature et du frangais/ didactique de I'histoire et de P1, P2, P3, P4,
la géographie CC3, CC4, CC7, CC9, Ccc14 P5 10 8
Stratégies pour élaborer une legon (lettres/ histoire-géographie) P1,P2,P3,P5| 15 11
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des
> € , a P cc1, ce2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 6
établissements du second degré
UE 3-3 : Eti t del té édi ti t trui
UzE re ac .eur e la communauté éducative et construire son 30h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques @ &t Co-int ti Heures
Compétences Communes SHFALENED c™M TD o-intervention Description hors Heures |Format du groupe
Professeurs (TD) o . |enface a| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4
Egalité filles-gargons C7,C10 P1,P2,P3,P4 4
Education inclusive C3,C4,C5,C10 P1, P3,P5 6
P3, P4, P5, D3,
Connaissance du systéme éducatif C1, C2,C4,C5,C9,C10,C13 D4 4
P3, P4,D1, D2,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 D4 2 6
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent c5 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C st Co-int ti Heures
Compétences Communes OMPELENCes | ) D o-intervention Description | hors Heures\ Format du groupe
Professeurs (TD) N . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Atelier mémoire de recherche 2 CC7,CC14 P1, P3, P5 5 5
P1, P2, P3, P4,
Formation par la recherche en éducation CC7,CC14 ps 5 5
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences
Compétences Communes P c™M TD p-intervention (T| Description SIS Heures\ TEER N RN
Professeurs o, hors |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité N
face a face 1/2gr...)
P1, P2, P3, P4,
Accompagnement de stage CC3, CC4,CC7,CCc14 PS 13 2
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C st
Compétences Communes ompetences c™M TD p-intervention (T| Description s Heures\ Format du groupe
Professeurs o, hors |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité .
face a face 1/2gr...)
Langue vivante anglais ou espagnol cc8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

8 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Heures

Compétences
Compétences Communes P c™M TD p-intervention (T| Description hors Heures\ T G e
Professeurs N . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (lettres) P1,P2,P3,P5| 12 13
.- AT . - . . CC9, CC7,CC14
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (histoire-géographie) P1,P3,P5 13 12
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes P c™M TD p-intervention (T| Description hors Heures\ T G e
Professeurs N . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Didactique de la littérature et du francais/ didactique de I'histoire et de P1, P2, P3, P4, 10 s
la géographie CC3, CC4, CC7, CCY, CC14 P5
Stratégies pour élaborer une legon (lettres/histoire-géographie) P1,P3,P4,P5| 15 12
Stratégies d" i t dans | texte lail t républicain d
> ra fegles enseignemen ans, e contexte laique et républicain des €1, cc2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 4
établissements du second degré
l’.lE f"?’ : Etre actf-:ur de la communauté éducative et construire son 21h LECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques @ &t Co-int ti Heures
Compétences Communes SHFALENE c™M TD o-intervention Description hors Heures |Format du groupe
Professeurs (TD) N . |enface a| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5,C10, C12,C13 4
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes P c™M TD p-intervention (T| Description hors Heures\ T G e
Professeurs N . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
P1, P2, P3, P4,
Accompagnement de stage CC3, CC4, CC7,CC14 P5 15

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national

supérieur du professorat
» et de I'éducation
[\ ™ Académie de Bordeaux

niversité
“BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures |Heures en FEER ElL
pedagoglq Compétences Communes (CC) Professeurs | CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
... |horsface| facea
(P) (TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Maitrise du champ disciplinaire (lettres ou espagnol) CC7,CC14 P1 18 17
Maitrise du champ disciplinaire (anglais ou espagnol) CC7,CC14 P1 17 18
UE 1-2 : Stratégies d’ ig t 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Didactique du frangais et de la littérature ou de I'espagnol CC3, CC4, CC7,CCo P1, P2, P3,P5| 12 11
Didactique de anglais ou de I'espagnol C(C3, CC4 CC7, CC9 P1, P3, PS5 12 10
Savoirs disciplinaires a enseigner CC7,CC14 P1, P2, P3 11 10
%trat§g|es d'enseignement dansl le contexte laique et républicain des ccl, €C2, €3, cca P1, P2, P3, P4 4
établissements du second degré
UE 1-3: Et t del té éd ti t trui
Uz re ac .eur e la communauté éducative et construire son 28 h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 . Co-
Eléments pédagogiques @ it Format du
Compétences Communes OMPELENCes| oy | 1p | intervention Description LEticSy Hetresien groupe (gr.
Professeurs ) . ... |horsface| facea
(TD) de l'activité| . CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
Education inclusive C1, C2,(C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C4,Cs5,C6 P3 4
’ - P3, P4,D1, FAD (avec
Connaissance du métier C1,C2,C09 D2, D4 2 FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co- Heures |Heures en ROERGE
pedagogiq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . .. . |horsface| facea
(TD) de l'activité| CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Initiation a la recherche, mémoire de recherche CC9, CC14 P1, P3 5 5
Formation par la recherche (frangais ou espagnol) CC7,CC14 P1,P3 10 | 10
Formation par la recherche (anglais ou espagnol) CC7,CC14 P1, P3 10 10
UE 1-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes p CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2gr...)
Accompagnement de stage CC3, CC4,CC7,CCc14 P1, P3, P4, P5 5 7
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangere 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Langue vivante anglais ou espagnol CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Maitriser son champ disciplinaire (lettres ou espagnol) CC7,CC14 P1 17 18
Maitriser son champ disciplinaire (anglais ou espagnol) CC7,CC14 P1 18 17
UE 2-2 Stratégies d’ g 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes p CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| CM, gr. TD,
aface face
1/2gr...)
Didactique du frangais et de la littérature ou de I'espagnol CC3, CC4, CC7,CCco P1, P2, P3,P5| 12 10
Didactique de |'anglais ou espagnol CC3, CC4, CC7, CC9 P1, P3, PS5 12 11
Savoirs disciplinaires a enseigner CC7,CC14 P1, P2, P3 11 10
%trat§g|es d'enseignement dansl le contexte laique et républicain des €cl, cc2, €3, cca P1, P2, P3, P4 4
établissements du second degré
UE 2-3: Et t del té éd ti t trui
Uz re ac .eur e la communauté éducative et construire son 31h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
. . . Co-
Eléments pédagogiques @ &t Format du
Compétences Communes OMPELENCes| oy | 1p | intervention Description LEticSy Hetresien groupe (gr.
Professeurs ) . .. |horsface| facea
(TD) de l'activité| . CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons C4,C5,C9 D1, P3 2
Education inclusive C3, C4,C5, C10,C12,C13 2
P3, P4, P5 Forum /
C i d té éducatif C1, C2, C3, C4, C10, C11, C12,C13 o 2 4 2
onnaissance du systéme éducati , L2, 03,04, ) ’ , D1, D3, D4 Rencontre
. - C1, C2, C4, C5, C6, €9, C10, C11, P3, P4, PS5,
Connaissance du métier €12, C13,C14 D3,04 2 6 FAD 1
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences o Heures |Heures en RELERGF
pedagogiq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . .. . |horsface| facea
(TD) de l'activité| CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Atelier mémoire de recherche 1 CC7, CC9, CC14 P1, P3, PS5 5 5
Formation par la recherche (frangais ou espagnol) CC7,CC14 P1,P3 10 | 10
Formation par la recherche (anglais ou espagnol) CC7,CC14 P1, P3 10 10
UE 2-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2gr...)
P1, P2, P3,
Accompagnement de stage CC2, CC3, CC4, CC7,CC11, Ccc14 pa ps 5 7
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences L Heures |Heures en Format du
pedagoelq Compétences Communes P CM | TD | intervention |Description . |groupe (gr.
Professeurs . |horsface| facea
(TD) de l'activité| | CM, gr. TD,
aface face
1/2 gr...)
Langue vivante anglais ou espagnol CC8 12




Institut national . oy 7
m supérieur du professoral/én |Versl‘t‘e
et de I'éducation
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des ch

disciplinaires

50 h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Vo

lume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Heures
. . - Heures Format du
Communes | Professeurs | CM D Co-intervention (TD)| Description | hors
e . | enface | groupe (gr.CM,
(c) (P) de l'activité | facea |
aface |gr.TD, 1/2gr..)
face
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (lettres ou espagnol) CC7. cco P1,P2,P3,P5| 13 12
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (anglais ou espagnol) cci4 P1,P3,P5 | 12 13
UE 3-2 Stratégies d’ g 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compét @t Heures
ompetences | Lompetences cM D Co-intervention (TD)| Description | hors IneRes ETmER el
Communes Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a aface |gr.TD,1/2gr..)
face oMb o
Didactique de la littérature et du frangais ou espagnol/ didactique de P1, P2, P3, P4,
I'anglais ou de |'espagnol CC3, Cc4, cCy, PS5 10 8
8gi & i i CC9, CcC14
Stratégies pour élaborer une legon en frangais et en anglais et/ou P1,P2,P3,P5| 15 1
espagnol
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des CC1, CC2, CC3,
A . P1, P2, P3,P4 6
établissements du second degré CC4
l’JE 2:3-3 : Etre act.eur de la communauté éducative et construire son 30h 4 ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques X , Heures
C t C 1
ompetences | Lompetences cM TD Co-intervention (TD) Description | hors Heures Format du
Communes Professeurs en face | groupe (gr. CM
de l'activité | face a Aface |gr.TD, 1/2 gr ;
face o b o
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3,C4,C5,C10| P1,P3,P5
. N , . C1,C2,C4,C5,| P3,P4,P5,
Connaissance du systéme éducatif €9, C10, C13 D3, D4 4
. . P3, P4, D1,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 D2, D4 2 6
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C5
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . . Heures
C t C 1
ompétences | Compétences| ., ™ Co-intervention (TD)| Description | hors Heures Format du
Communes Professeurs P . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face I T Wz
Atelier mémoire de recherche 2 CC7,CC14 P1, P3, PS5 5 5
P1, P2, P3, P4,
Formation par la recherche en éducation CC7,CC14 P5 5 5
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C 5t C 5t Heures
ompétences | Compétences| ., ™ Co-intervention (TD)| Description | hors Heures Format du
Communes Professeurs . . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Accompagnement de stage €C3, CC4, CC7, |P1, P2, P3, P4, 7 8
pag g cc14 Ps
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangeére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques
[PECEEREEN Compétences | Compétences ) ) - HUres | eures | Format du
™M D Co-intervention (TD)| Description | hors
Communes Professeurs . . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Langue vivante anglais ou espagnol ccs 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques
[PECEEREREN Compétences | Compétences ) ) - HUres | eures | Format du
™M D Co-intervention (TD)| Description | hors
Communes Professeurs P . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (lettres ou espagnol) €Co. cc7 P1,P2,P3,P5| 1y 13
Maitriser son champ disciplinaire pour enseigner (anglais ou espagnol) cc14 P1, P3, PS5 13 12
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques I 5t fo it Heures
ompétences | Compétences| ., ™ Co-intervention (TD)| Description | hors Heures Format du
Communes Professeurs P . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Didactique de la littérature et du frangais ou espagnol/ didactique de P1, P2, P3, P4, 10 9
I'anglais ou de I'espagnol CC3, Cc4, CCy, P5
CC9, CC14
Stratégies pour élaborer une legon (lettres/anglais et/ou espagnol) P1,P3,P4,P5| 15 12
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des CC1, CC2, CC3,
. ) ; P1, P2, P3, P4 4
établissements du second degré cc4
E 4-3 : Et t | té é ti t trui
l’J : 3 : Etre ac .eur de la communauté éducative et construire son 21h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences ) ) Autres Pratiques Pédagogiques
Communes | Professeurs c™M D Co-intervention (TD) | Description | Heures | Heures Format du
de l'activité | hors | en face | groupe (gr.CM,
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
. Lo . C4, C5, C10,
Education inclusive c12, C13 4
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C 5t C st Heures
ompétences | Compétences| ., ™ Co-intervention (TD)| Description | hors Heures Format du
Communes Professeurs P . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea Aface |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Accompagnement de stage €C3, CC4, CC7, |P1, P2, P3, P4, 15
pag g cc14 Ps

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux

Institut national . ey 7
supérieur du professorat /én IVersi te
“BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Elé ts péd i Compétences (STl Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P Professeurs | CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes (CC) L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(P) (TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Savoirs mathématiques et interactions €c1, €65, €C7, P1, P2 35 | 35
4 €C9, CC10, CC14 '
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
CC2, CC3, CC4
Outils (didactiques, disciplinaires, numériques) pour enseigner les ! ! " | P1,P2,P3,
. X CC5, CC7, CC9, 35 31
mathématiques P4, P5
CC10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain CC1, CC2,CC3, P1 P2 P3. P4 4
des établissements du second degré Ccca T
UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son
o ey unaute educativ ul 28h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Co- s
Compétences |Compétences
p p o™ 0 |fteresten Description hors Heures |Format du groupe
Communes Professeurs enface a| (gr.CM,gr.TD
(TD) de l'activité | face a ’ ’
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
Education inclusive €1, €2,¢4, G5, 4
C12,C13
C1,C2,C2,C4
Connaissance du systéme éducatif ey P3 4
C5, C6
P3, P4, D1, FAD
Connaissance du métier C1,C2,C9 Lo 2 (avec 2
D2, D4 FAQ)
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
. . . . . CC3, CC4, CC5,
Recherche et construction de pratiques réflexives pour enseigner
. . L CC8, CC9, CC10,| P1,P2,P3 17 17
les mathématiques, mémoire de recherche
CC14
CC3, CC4, CC5, P1 P2 P3
Usage des technologies pour apprendre les mathématiques CC8, CC9, CC10, |')4 |')5 ! TD sur "machine" 8 1/2 groupe TD
CC14 !
- . T €C3, €A, €65, P1,P2,P3,
Dualité didactique et disciplinaire CC8, CC9, CC10, pa ps5 8
CC14 !
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
CC1, CC2, CC3,
Accompagnement au stage CCCC74:CCCC95:CCCC$ P1, P2, P3, 12
Cclll CIC12 I P4, P>
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2 Cé13 ’
UE 1-6 Langue vivante étrangere 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
a a Co- H
Eléments pédagogiques Compétences |Compétences . . L eures Heures |Format du groupe
CM TD |intervention| Description hors N
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Langue vivante (anglais ou espagnol) CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
pecagoelq P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enface a| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC5, CC7
Savoirs mathématiques et interactions ’ ! ! P1, P2 35 35
CC9, CC10, CC14
UE 2-2 Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
CC2, CC3, CC4
Outils (didactiques, disciplinaires, numériques) pour enseigner les ! ! " | P1,P2,P3,
. . CC5, CC7, CC9, 35 31
mathématiques P4, P5
CC10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain CC1, CC2, CC3, P1 P2 P3. P4 4
des établissements du second degré Ccca T
UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son
-~ eur ae unaute educativ Ul 31h 4ECTS
éthique professic
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
. . . . . Co- Heures
El t: d Compétences |Compétences
ements pedagogiques p p cM | TD |intervention| pescription hors Heures |Format du groupe
Communes Professeurs enface a| (gr.CM,gr.TD
(TD) de l'activité | face a ’ ’
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4,C5,C9 D1, P3 2
. C3, C4, C5, C10,
Education inclusive T ! 2
C12,C13
_ ) , _ C1, C2,C3, C4, P3, P4, P5, Forum /
Connaissance du systéeme éducatif C10, C11,C12, D1 D3, D4 2 4 Rencontre 2
C13 T partenaires
C1, C2,C4,C5
. L. S P3, P4, P5, R
Connaissance du métier C6, C9, C10, C11, D3. D4 2 6 FAD 1
C12,C13,C14 !
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
. . . . CC3, CC4, CC5,
Recherche et renforcement des pratiques réflexives pour enseigner
, . L. CC8, CC9, CcC10,| P1,P2,P3 17 17
les mathématiques, mémoire de recherche cc1a
CC3, CC4, CC5, P1 P2 P3
Usage des technologies pour apprendre les mathématiques CC8, CC9, CC10, |')4 |')5 ! TD sur "machine" 8 1/2 groupe TD
CC14 !
o - S CC3, CC4, CC5, P1 P2, P3,
Dualité didactique et disciplinaire CC8, CC9, CC10, pa ps5 8
CC14 !
UE 2-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC2, CC3,
Stage et accompagnement CCCC74:CCCC95:CCCC$ P1, P2, P3, 12
Cclll CIC12 I P4, P>
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2 CélS ’
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Compétences |Compétences Co- Heures Heures |Format du groupe
ements pedagogiques P P CM | TD |intervention| Description hors N group
Communes Professeurs L, . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Langue vivante (anglais ou espagnol) CC8 12




Institut national

. e 7
m supérieur du professorat/én |Vers|te
et de I'éducation
N ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50 h 5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co- Heures
: . L Heures [Format du groupe
Communes Professeurs CM | TD |intervention | Description hors F R o™ ™
(o) ®) (TD) de lactivité | facea |o" 1222 (er-CM.r. TD,
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC5, €C7,
Savoirs mathématiques et interactions CC9, CC10, P1, P2 25 25
CCi4
UE 3-2 Stratégies d’enseignement 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
< 2 q Co-
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences . ° . (SRS Heures [Format du groupe
CM | TD |intervention | Description hors
Communes Professeurs L, en facea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Planifi énari t adapter d ti d' i td €cz, ces, cca, P1,P2,P3,P4
anifier, scénariser et adapter des pratiques d'enseignement des
e P pratia € cos,ccz,ce9, | T T | s | 1
mathématiques
q cc10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des | CC1, CC2, CC3, P1 P2, P3. P4 6
établissements du second degré CC4 T
UE 3-3: Eti t del té éducati t trui
Uz re ac .eur e la communauté éducative et construire son 30h 4ECTS
éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
. . . 5 , Co- Heures
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences ™M | ™ lintervention Description hors Heures [Format du groupe
Communes Professeurs enfacea| (gr.CM,gr.TD
(TD) de l'activité | face a ’ ’
face 1/2 gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3,C4,C5,C10 P1, P3, P5 6
C1,C2,C4,C5,| P3,P4,P5,D3
Connaissance du systéme éducatif e oo T 4
C9, C10, C13 D4
P3,P4,D1, D2,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 ! I’)4 T 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c5 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
< 2 q Co-
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences . o . IRETREs Heures [Format du groupe
CM | TD |intervention | Description hors
Communes Professeurs L, en facea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
N . s \ . CC3, CC4, CC5,
Actualisation de connaissances liées a la recherche sur I'enseignement
. L CCs, CC9, P1,P2,P3 10 10
des mathématiques, mémoire de recherche
CC10, CC14
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i Co-
SISISPECos0EIGUES Compétences | Compétences o | MeUreS | Heures [Format du groupe
CM | TD |intervention | Description hors
Communes Professeurs L, en facea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Accompagnement au stage C€C1, €e2, €es, 15
CC4, CC5, CCs, P1 P2 P3 Pa
CC7, CC9, ! I;S T
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4 €clo, ccil,
CC12,CC13
UE 3-6 Langue vivante étrangere 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques
. . Co- Heures
Compétences | Compétences . q L Heures [Format du groupe|
CM | TD |intervention | Description hors
Communes Professeurs L, en facea| (gr.CM, gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Langue vivante (anglais ou espagnol) Ccc8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

8 ECTS

Compétences

professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4

CC12,cc13

< 4 q Co-
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences . © . . RIS Heures [Format du groupe
CM | TD |intervention | Description hors R
Communes Professeurs e . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC5, €C7,
Savoirs mathématiques et interactions CC9, CC10, P1, P2 25 25
CC14
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
< 4 q Co-
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences . © . L ISR Heures [Format du groupe
CM | TD |intervention | Description hors R
Communes Professeurs o . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
CC2,CC3,Cc4a
Planifier, scénariser et adapter des pratiques d'enseignement des ' ! "| P1, P2, P3,P4,
- CC5, CC7, CCo9, 25 21
mathématiques P5
Ccc10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des | CC1, CC2, CC3, P1 P2, P3. P4 4
établissements du second degré CC4 T
UE 4-3: Eti t del té éducati t trui
Uz re acteur de la communauté éducative et construire son 21h 4ECTS
éthique prof 1l
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 2 q Co-
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences . . fieles H E td
c Prof CM | TD |intervention Description hors eures‘ IS CR HEES
ommunes rofesseurs o o " lenfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
. C4, C5, C10
Education inclusive o 4
C12,C13
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
2 P . Co-
Eléments pédagogiques Compaes | Conpiianes ' (o} ' o Heures Meies |[FermER ey g
CM | TD |intervention | Description hors R
Communes Professeurs o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(TD) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC2, CC3,
Accompagnement au stage CCA. CC5. CC6 15
! ! "| P1,P2,P3,P4,
CC7, CC9, p5
CC10, CC11,




Institut national . n Z
m supérieur du professorat /6['] | verslte
™ et de I'éducation
™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des ct lisciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques S Co-intervention Heures | Heures Format du
pedagoeiq Compétences Communes (CC) Professeurs CM | TD | TP Description de N
(TD) A hors face a| en face | groupe (gr. CM,
(P) I'activité N
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Enseignements fondamentaux en mathématiques CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC15 P1,P3 18 17
Enseignements fondamentaux en sciences physiques CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC16 P1, P4 17 18
UE 1-2 : Stratégies d’ 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques TGS @GS Compétences ol w | = Co-intervention B el Heures ) Heures Format du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr.CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
P CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9,
Didactique des mathématiques cc11 P1, P2, P3, P4, P6 18 15
CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9,
Didactique de la physique-chimie cc12 P1, P2, P3, P4, P7 17 16
Stratégies d' i t dans | texte lai t républicail
ra Vegle.s enseignement dans ec,on exte laique et républicain €1, CC2, CC3, CCa P1,P2, P3, P4 4
des établissements du second degré
UE 1:3. :.Etre actfur fie la tI::ammunaute éducative et construire 28h 4ECTS
son pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t Co-int ti
Compétences Communes SIS CM | TD | TP orintervention Description de Heures | Heures Format du
Professeurs (TD) e hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons c1,C2 3
Education inclusive C1,C2, C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C2,C4,C5,C6 P3 a4
Connaissance du métier C1,C2,C9 P3, P4,D1,D2, D4 2 FAD (avec FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 a4
UE 1-4 Recherche et i ion péd i 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques TGS @A CS Compétences ol | ®= Co-intervention B el Heures ) Heures Format du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Pratique réflexive, formation par la recherche et mémoire de CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10, P1, P2, P4 25 25
recherche CC15
UE 1-5 Professi li 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences Co-intervention . H H F at d
pecagogiq Compétences Communes P CM | TD | TP Description de eures R eures ormat du
Professeurs (TD) Iactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2¢gr...)
A t mi tuati fessi I CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, CC7, PL P2, P3. P4 PS 1
ccompagnement mise en situation professionnelle €C9, CC10, CC11, CC12, CC13 , P2, P3, P4,
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques G @RI CS Compétences ol w | = Co-intervention Description de Heures ) Heures Format du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr.CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Langue Vivante étrangeére: Espagnol, Anglais CC8 12




UE 2-1 Maitrise des ct lisciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques TGS @RI CS Compétences ol w | = Co-intervention BesErEiel Heures ) Heures Format du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Enseignements fondamentaux en mathématiques CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC15 P1,P3 17 18
Enseignements fondamentaux en sciences physiques CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC16 P1, P4 18 17
UE 2-2 Stratégies d’ g 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques TS @RI CS Compétences ol w | = Co-intervention BesErEiel Heures ) Heures Format du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
P CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9,
Didactique des mathématiques cc11 P1, P2, P3, P4, P6 17 16
CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9,
Didactique des sciences physiques cc12 P1, P2, P3, P4, P7 18 15
Stratégies d" i t dans | texte lai t républicail
ra ,egle.s enseignement dans ec,on exte laique et républicain €1, CC2, CC3, CCa P1,P2, P3, P4 4
des établissements du second degré
UE 2-3: Eti e del té éducati t trui
28 re ac! iaur_ ela t.:::mmunau é éducative et construire 31h AECTS
son pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) Compétences Co-intervention Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Communes Professeurs CM | TD | TP (TD) DesCTIption ae Heures | Heures Formatau
I'activitd hare f: ey n f: arauna (ar CA
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,Co P3, P4 2 a4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4,C5,C9 D1,P3 2
Education inclusive C3, C4,C5,C10,C12,C13 2
F R t
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C3,C4, C10, C11, C12, C13 | P3,P4,P5,D1,D3,04 | 2 | 4 orum / Rencontre 2
partenaires
X - C1, C2, C4,C5, C6, €9, C10, C11,
Connaissance du métier C12,C13, Cl4 P3, P4, P5, D3,D4 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et i ion péd: 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences Co-intervention . H H F t d
pecagoglq Compétences Communes P CM | TD | TP Description de eures R eures ormat du
Professeurs (TD) lactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Pratique réflexive, formation par la recherche en mathématiques et| CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10, PL P2 PA 25 2%
en physique-chimie, mémoire de recherche CC15 L
UE 2-5 Profi li 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
I g Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts pé i Ci &t H H
cMents pedagogiques Compétences Communes SIS CM | TD | TP p-intervention (T| Description de eures s eures I
Professeurs R, hors face a| en face | groupe (gr. CM,
|'activité N
face Aface or TD 1/2or )
Accompagnement mise en situatoion professionnelle €C1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, CC7, P1,P2,P3,P4,P5 12
pag P €C9, CC10, €C11, CC12, CC13 TS
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i ¢ &t H H Fi t d
TS e SRS Compétences Communes CIEEEE CM | TD TP p-intervention (T| Description de eures N eures ormat du
Professeurs lactivité hors face a| en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD,1/2gr...)
Langue Vivante étrangeére: Espagnol, Anglais CC8 12




Institut national

B o ki / niversité
“BORDEAUX

Académie de Bordeaux

A -

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ; Compétences Co- Heures
Compétences . . . Heures Format du
Professeurs CM | TD | TP | intervention | Description hors
Communes (CC) o . | enface | groupe (gr.CM,
(P) (TD) de I'activité | facea |
aface | gr.TD,1/2gr...)
face
CC1, CC5, CC7,
Ensei ts fond t thémati P P1, P4 13 | 12
nseignements fondamentaux en mathématiques €09, CC10, CC16 ,
. . . CC1, CC5, CC7,
Enseignements fondamenatux en sciences physiques €co, €c10, CC17 P1, PS5 12 13
UE 3-2 Stratégies d’ i 1t 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) ) Co- Heures
Compétences Compétences . . L Heures Format du
CM | TD | TP | intervention | Description hors
Communes Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a sface | gr.TD, 1/2gr.)
face i 25 ez
CC2, CC3, CC4,
Didactique des mathématiques et physique chimie CC5, CC7, CC9, |P1,P2,P3,P4,P6( 10 8
CC11
CC2, CC3, Cc4,
Stratégies pour élaborer séance en mathématiques et physique chimie CC5, CC7, CC9, |P1,P2,P3,P4,P7| 12 11 3
CC12
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des CC1, CC2, CC3,
; ) . P1, P2, P3, P4 6
établissements du second degré CCa
UE 3-3: Et t del té éd i t trui éthi
] re acteur de la communauté éducative et construire son éthique il AmES
|professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques . . . . Co- Autres Pratiques Pédagogiques
ompétences ompétences
p p o™ | 1D TP inrerventen Description Heures | Heures Format du
Communes Professeurs ™ S hors | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité N N
facea | aface | gr.TD,1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,Co6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3, C4,C5,C10 P1,P3,P5 6
C1,C2,C4,C5 P3, P4, P5, D3,
Connai du systéme éducatif a
onnaissance du systéme éducati €9, C10, C13 ba
Connaissance du métier C2,C4,C9,Cl14 P3, P4I'321' b2, 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c5 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t C &t Co- Heures
ompetences | Competences | o) | 1 | 1p | intervention | Description | hors | Neures| Formatdu
Communes Professeurs o, . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD,1/2gr...)
face
Pratique réflexive, formation par la recherche en mathématiques et en €es, cca, ¢cs,
. q . o P q CCs, CC9, Ccc10, P1, P2, PS5 10 10
sciences physiques, mémoire de recherche
CC16
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 4 5 Co- Heures
Compétences Compétences M | 70 | TP | intervention | Description hors Heures Format du
Communes Professeurs s . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a sface | gr.TD,1/2gr.)
face i 25 ez
CC1, CC2, CC3,
CC4, CC5, CCs,
Accompageneent et mise en situation professionnelle CC7, CC9, CC10, (P1, P2, P3, P4, P6 9 6
CC11, CC12,
CC14
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 4 4 Heures
Compétences Compétences M | TD | TP fintervention (T Description hors Heures Format du
Communes Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea 3 face r. 1D, 1/2gr...)
face & 25 ez
Langue vivante étrangere: Espagnol, anglais Ccc8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 5 4 Co- Heures
Compétences Compétences M | 70 | TP | intervention | Description hors Heures Format du
Communes Professeurs o, . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea sface | gr.TD, 1/2gr..)
face i e
. . . CC1, CC5, CC7,
Enseignements fondamentaux en mathématiques €co, €C10, CC16 P1, P4 12 13
CC1, CC5, CC7,
Ensei ts fond t i hysi ’ ! g P1, PS5 13 12
nseignements fondamentaux en sciences physiques €9, CC10, CC17 ,
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 4 4 Co- Heures
Compétences Compétences M | 70 | TP | intervention | Description hors Heures Format du
Communes Professeurs o, . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a sface | gr.TD, 1/2gr.)
face i 25 ez
CC2, CC3, CC4,
Didactique des mathématiques et physique chimie CC5, CC7, CC9, |P1,P2,P3,P4,P7| 10 9
CC12
CC2, CC3, Cc4,
Stratégies pour élaborer séance en mathématiques et en physique chimie CC5, CC7,CC9, |P1,P2,P3,P4,P8[ 9 12 6
CC13
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des CC1, CC2, CC3,
; ) . P1, P2, P3, P4 4
établissements du second degré CC4
UE ?-3 :. Etre ?Icteur de la communauté éducative et construire son éthique 21h 4ECTS
Pprc
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Compétences Compétences ) Co- ) Autres Pratiques Pédagogiques
Communes professeurs | CM | TD | TP | intervention | pescription |Heures | Heures Format du
(TD) de l'activité | hors | enface | groupe (gr.CM,
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
. C4, C5, C10, C12
Education inclusi L9, ) , 4
ucation inclusive c13
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de |'enfant et de |'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 4 4 Co- Heures
Compétences Compétences M | 70 | TP | intervention | Description hors Heures Format du
Communes Professeurs o, . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea sface | gr.TD, 1/2gr..)
face i o
CC1, CC2, CC3,
CC4, CC5, CC6,
Accompagnement et mise en situiation professionnelle CC7, CC9, CC10, (P1, P2, P3, P4, P6 9 6
CC11, CC12,
CC14

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national
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UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Cemeieness e AISEE Heures Format du
pecagogld Compétences Communes (CC) Professeurs | CM | TD TP intervention | Description hors N
N, . |enface a| groupe (gr.CM,
(P) (TD) de I'activité | facea
face | gr.TD,1/2gr...)
face
Concepts fondamentaux en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 35
Applications pratiques en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 35
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i Ci &t H F td
SIS (ARSI Compétences Communes SIS C™M | TD TP | intervention | Description hors eures‘ ormat du
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face & 25 ez
CC2, CC3, CC4, CC5, €C7, cco, P1, P2, P3, P4,
Didactique disciplinaire et épistémologie ! ! ’ ! ! ! T 35 6 25
CC10 P5
Stratégies d' i tdans| texte lail t républicai
ra leg|e? enseignement dans ec,on exte laique et républicain CC1, CC2, CC3, CCa PL, P2, P3, P4 4
des établissements du second degré
UE 1:3 :.Etre acteur tie la communauté éducative et construire 28h 4ECTS
son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
p 2 . Co- H
Eléments pédagogiques Compétences eures
Compétences Communes P CM | TD | TP intervention | Dpescription hors Heures Format du
Professeurs ™ o . |en face a| groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | face a face "D, 1/2gr..)
face i UBh HPE i
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons c1,C2 3
Education inclusive C1,C2,(C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C2,C4,C5,C6 P3 4
P3, P4, D1 FAD
Connaissance du métier C1,C2,C9 152, l')4 ’ 2 FA(;\)IEC 2
Connaissance de |'enfant et de |'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C &t H F td
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences CM | TD TP intervention | Description hors eures‘ ormatcu
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face & 25 ez
Formation par la recherche en physique chimie, mémoire de CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10,
P1, P2, P3 25
recherche CCi4
CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10
Pratique réflexive et formation par la recherche en didactique ! ! C’C14 ’ ! ’ P1,P2,P3 18
CC3, CC4, CC5, CC8, CC9, CC10
Innovations et utilisation des outils numériques ! ! C’C14 ’ ! ’ P1,P2,P3 7
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C &t H F td
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences CM | TD TP intervention | Description hors eures‘ ormatcu
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face i Jfon
Accompagnement a la mise en situation professionnelle CC1, CC2, CC3, CC4, CC5,CC6, (P11, P2, P3, P4, 12
CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, CC13 P5
Stage en M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C < H F td
SIS (XS Compétences Communes SIS C™M | TD TP | intervention | Description hors eures‘ ormat du
Professeurs e i . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face i e
Pratique d'une langue vivante (anglais) CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i Ci &t H F td
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences CM | TD TP intervention | Description hors eures‘ ormatcu
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face rTD, 1/2 gr...)
face o 25 ez
Concepts fondamentaux en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 35
Applications pratiques en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 35
UE 2-2 Stratégies d’ ig| 1t 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences e Heures Format du
pecagogld Compétences Communes P CM | TD TP |-intervention (T Description hors N
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
de l'activité | facea face r. 1D, 1/2gr..)
face i 25 ez
CC2, CC3, CC4, CC5, €C7, cCo, P1, P2, P3, P4,
Didactique disciplinaire et épistémologie T T T T T 35 6 25
CC10 P5
Stratégies d' i tdans | texte lail t républicai
ra leg|e? enseignement dans ec’on exte laique et républicain CC1, CC2, CC3, CCa PL, P2, P3, P4 4
des établissements du second degré
UE 2:3 :_Etre acteur fie la communauté éducative et construire 31h 4ECTS
son éthiaue professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
n n . , Co- H
Eléments pédagogiques @ t eures
P Compétences Communes S CM | TD | TP | intervention | pescription | hors Heures Format du
Professeurs (TD) o, . |en face a| groupe (gr. CM,
de l'activité | facea face r. 1D, 1/2gr...)
face & 25 ez
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons c4, C5,C9 D1, P3
Education inclusive C3, C4,C5,C10, C12,C13 2
P3, P4, P5, D1 F
Connaissance du systéme éducatif C1,€2,C3,C4,C10,C11, C12,C13| 7 7 2P0 g | g orum / 2
D3, D4 Rencontre
. . C1,C2,(C4,C5,C6, C9, C10, C11, P3, P4, P5,
Connaissance du métier €12, C13, Cl4 D3,04 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i Ci &t H F td
SIS (RS Compétences Communes SIS C™M | TD TP | intervention | Description hors eures‘ ormat du
Professeurs e i . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face "D, 1/2 gr...)
face o 25 ez
F ti | herch hysi himi émoire d
ormation par la recherche en physique chimie, mémoire de €3, CC7, CC8, CC9, CC10, CC14 P1, P2, P3 18
recherche
Pratique réflexive et formation par la recherche en didactique CC3, CC7, CC8, CC9Y, CC10, CC14 P1, P2, P3 25
Innovations et utilisation des outils numériques CC3, CC4, CC8, CC9, CC10, CC14 P1, P2, P5 7
UE 2-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C ot H F td
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences CM | TD TP intervention | Description hors eures‘ ormatcu
Professeurs e i . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face i e
Accompagnement a la mise en situation professionnelle CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6,  |P1, P2, P3, P4, 12
CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, CC13 P5
Stage en M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C &t H F td
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences CM | TD TP intervention | Description hors eures‘ ormatcu
Professeurs e s . |enface a| groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | facea face v 1D, 1/2 gr...)
face i iz
Pratique d'une langue vivante (anglais) CC8 12




Institut national % sy
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™ Académie de Bordeaux BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs discipl 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Compéten Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ces Co-intervention Heures Heures |Format du groupe
pedagoglq Compétences Communes (CC) Professeu| CM | TD TP Description hors . e
(TD) A . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
rs de I'activité | face a face 1/2¢r..)
(P) face i
Concepts fondamentaux en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 25
Applications pratiques en chimie et physique CC1, CC5, CC7, CCY, CC10, CC14 P1, P2 25
UE 3-2 Stratégies d’ 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
a Autres Pratiques Pédagogiques
Compéten
Eléments pédagogiques ces Co-intervention Heures Heures |Format du groupe
P=Cegceiq Compétences Communes CM | TD TP Description hors R ETOUR
Professeu (TD) A . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
rs face 1/2gr...)
face
— T P . P1,P2,P3,
Didactique disciplinaire et épistémologie CC2, CC3, CC4, CC5, €C7, CC9, CC10 P4 PS5 25 4 15
Strat'egle.s d'enseignement dans le c'ontexte laique et républicain €c1, cc2, €3, cca P1, P2, P3, 6
des établissements du second degré P4
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire
3 Ul ¢ unau u 1V ull 30h A4 ECTS
|son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Compéten Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Co-int i Heures
Compétences Communes ces CM | TD P crintervention Description hors IS || O eI
Professeu (TD) A _ |enface a| (gr.cMm, gr.TD,
de I'activité | face a
rs face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
. P1,P2,P3,
Egalité filles-garcons C7,C10 P4 4
Education inclusive C3, C4, C5, C10 P1,P3,P5 6
. N . ) P3, P4, P5,
Connaissance du systéme éducatif C1, C2, C4, C5, 9, C10, C13 D3, D4 4
. - P3, P4,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 b1, 02, D4 2 6
Connaissance de I'enfant et de |'adolescent c5 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation péd 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Gompeten Autre: Pratiques Pédagogiques
eures
« « q Co-int i
Eléments pédagogiques R I @S ces om | 10 | 7o [Corintervention Description | hors Heures‘ Format du groupe|
Professeu (TD) g . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de I'activité | face a
rs face 1/2gr..)
face
Pratique réflexive et formation par la recherche, mémoire de €C3, CCa, CC5, CC8, CC9, CC10, CC14 P1, P2, P3| 10 4 6
recherche
UE 3-5 Pr jon 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Gompeten Autre: Pratiques Pédagogiques
eures
« « q Co-int i
Eléments pédagogiques R T @S ces om | 10 | 7o [Corintervention Description | hors Heures‘ Format du groupe|
Professeu (TD) g . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de I'activité | face a
rs face 1/2gr..)
face
a i ] i i P1,P2,P3,
Accompagnement a la mise en situation professionnelle CC1, CC2, CC3, CCa, CC5, CC6, CC7, €C9, CC10, CC11, CC12, CC13 15
Stage en M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4 P4, P5
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Gompeten Autre: Pratiques Pédagogiques
eures
« « q Co-int i
Eléments pédagogiques R T @S ces om | 10 | 7o [Corintervention Description | hors Heures‘ Format du groupe|
Professeu (TD) g . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de I'activité | face a
rs face 1/2gr..)
face
Pratique d'une langue vivante (anglais) CC8 12




50h 8 ECTS

Compétences professionnelles Volume horaire
Gompaten Autre: Pratiques Pédagogiques
eures
é é i Co-inte tion
Eléments pédagogiques R S @IS ces em | 1o | 7p [Corintervent Description | hors Heures‘ Format du groupe|
Professeu (TD) g . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de I'activité | face a
rs face 1/2gr..)
face
Enseignements fondamentaux en physique et en chimie CC1, CC5, CC7, CC9, CC10, CC14 P1, P2 50
UE 4-2 Stratégies d’ i 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Compéten Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ces Co-intervention IISHTES Heures |Format du groupe|
Compétences Communes CM | TD TP Description hors R
Professeu (TD) e . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
rs face 1/2gr...)
face
— T P . P1,P2,P3,
Didactique disciplinaire et épistémologie CC2, CC3, CC4, CC5, €C7, CC9, CC10 P4 PS5 25 6 15
Strat'egle.s d'enseignement dans le c'ontexte laique et républicain €c1, cc2, €3, cca P1, P2, P3, 4
des établissements du second degré P4
UE 4-3: Etre acteur de ]a communauté éducative et construire
3 ‘U ¢ “ unau Ut IV ull 21h A4 ECTS
son éthiaue
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Prati Péd i
G utres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ces Co-intervention e
Compétences Communes CM | TD P Description hors Heures | Format dujgraupe
Professeu (TD) N " |enface a| (gr.c™m, gr.TD,
de l'activité | face a
rs face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 2
Education inclusive C4, C5, C10, C12, C13 4
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professi lisation 15 h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Compéten Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ces Co-intervention IRISATES Heures |Format du groupe|
Compétences Communes CM | TD TP Description hors R
Professeu (TD) e . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
rs face 1/2gr...)
face
[Accompagnement et analyse de la pratique professionnelle €C1, CC2, CC3, CCa, CC5, CC6, CC7, €C9, CC10, CC11, CC12, CC13 P1, P2, P3, 15
Stage en M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4 P4, P5




Institut national

- supériﬁur du professorat n |ve]’s Ité
‘ ul E ! = Rcadémie de Bordeaux / “BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Eléments pédagogiaues Compétences Co- Autres Pratiques Pédagogiques
pecagoelq Compétences Communes (CC) Professeurs CM [ TD |intervention| Description | Heures | Heures Format du
(P) (TD) de |'activité hors |en face a| groupe (gr. CM,
Economie CC7, CC9, CC14 P1, P2 18 | 17
Sociologie et science politique CC7, CCY, CC14 P1, P2 17 | 18
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C Bt H E td
ements pecagogiques Compétences Communes ST CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face a groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5,CC7,CCo, | P1,P2,P3, P4,
Méthodes et pratiques pédagogiques en SES 35 | 28 3
CC10 P5
Stratégies d' i td | texte lai
ra,egle? Ienselg?eme.zn ans le contexte a|que, €C1, CC2, CC3, CC4 P1, P2, P3, P4 4
et républicain des établissements du second degré
UE1-3: Etre acteu’r d.e la commur'raute éducative 28 h AECTS
et construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
. . . Co- H
Eléments pédagogiques @ it eures
Compétences Communes SHIIALMSE CM | TD |intervention| Description hors flelres Formatidu
Professeurs o . |en face a| groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
Education inclusive C1,C2,C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C2,(C4,C5,Co6 P3 4
Connaissance du métier C1,C2,C9 P3, P4, D1, D2, 2 FAD (avec 2
T D4 FAQ)
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C Bt H E td
ements pecagogiques Compétences Communes SR CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face af groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Histoire de la pensée et épistémologie économique CC7,CC14 P1, P2 11 9
H|sF0|re }1e la pensée et épistémologie de la cc7, CC14 P1, P2 1 9
sociologie
P1, P2, P3, P4,
Méthodologie du mémoire de recherche CC3, CC4, CC5, CC9, CC10, CC14 ps 3 5 2
UE 1-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C < H F td
ements pedagoglques Compétences Communes ompetences CM [ TD |intervention| Description hors eures‘ ormat au
Professeurs o . |en face a| groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | facea face r. D, 1/2r...
face gr.TD, gr...
Pré ti t t du st 12
reparation et accompagnement du stage CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, CC7, | P1, P2, P3, P4,
Stage en M1 de 6 semaines réparties entre les €03, €C10, L1, CC12, €C13, CC4 P>
semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C Bt H E td
ements pecagogiques Compétences Communes ST CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face af groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Langue vivante étrangére CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Co- Heures
Elé ts péd i C 8t H E td
ements pecagogiques Compétences Communes SIMSIEENEES CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face af groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Sociologie et science politique CC7,CC9, CC14 P1, P2 18 | 17
Economie CC7, CC9, CC14 P1, P2 17 | 18
UE 2-2 Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C < H F td
ements pedagogiques Compétences Communes ompetences CM [ TD |intervention| Description hors eures‘ ormat cu
Professeurs o . |en face a| groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | facea face r. D, 1/2r...
face gr.TD, gr...
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5,CC7,CCo9, | P1,P2,P3,P4
Méthodes et pratiques pédagogiques en SES TR T T T T35 | 25 6
CC10 P5
Stratégies d' i td | texte lai
raleg|e§ Aenselg{'nemfen ans le contexte a|que] CC1, CC2, CC3, CC4 P1, P2, P3, P4 4
et républicain des établissements du second degré
UE2-3: Et're acteulr d.e la commur.iaute éducative 31h AECTS
et construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
p 2 . Co- H
Eléments pédagogiques Compétences eures
Compétences Communes : CM | TD |intervention| pescription hors LElies Format du
Professeurs ™ N . |en face a| groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a face |gr.TD, 1/2gr..)
face gr.TD, gr...
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons c4,C5, C9 D1, P3
Education inclusive C3, C4, C5, C10, C12,C13 2
P3, P4, P5, D1, F
Connaissance du systéme éducatif €1,C2, €3, C4, C10, C11, C12, C13 2| a orum / 2
D3, D4 Rencontre
. - C1, C2, C4,C5, C6, €9, C10, C11, C12,| P3, P4, PS5, D3,
Connaissance du métier 13, C14 D4 2 6 FAD 1
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C &t H F td
SIS (RIS Compétences Communes NI CM [ TD |intervention| Description hors eures‘ ormat au
Professeurs N . |en face a| groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | facea face r. D, 1/2r...
face & % Wi
H|5F0|re }1e la pensée et épistémologie de la cc7, CC14 P1, P2 10 3
sociologie
Histoire de la pensée et épistémologie économique CC7,CC14 P1, P2 10 7
P1, P2, P3, P4
Mémoire de recherche CC3, CC4, CC5, CC9Y, CC10, CC14 ’ ")5 Y 5 8 2
UE 2-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C Bt H E td
ements pecagogiques Compétences Communes ST CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face af groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Préparation et accompagnement du stage CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, CC7, | P1, P2, P3, P4, 12
Stage en M1 de 6 semaines réparties entre les €03, CC10, L1, CC12, €Cl3, CCl4 P>
semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C Bt H E td
ements pecagogiques Compétences Communes SR CM [ TD |intervention| Description hors eures\ ormat du
Professeurs o, . |en face af groupe (gr. CM,
(TD) de l'activité | face a
face |gr.TD,1/2gr...)
face
Langue vivante étrangére CC8 12




Institut national

O s e dniversité
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50 h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences . . Heures
; Co-intervention L Heures [Format du groupe
Compétences Communes (CC) Professeurs CM | TD Description hors R
(TD) N _ |enface a| (gr.CM, gr. TD,
(P) de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Economie CC7, CCY, CC14 P1, P2 13 12
Sociologie et science politique CC7, CC9, CC14 P1, P2 12 13
UE 3-2 Stratégies d’enseignement 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes petenc M | TD p-intervention (Tl Description | hors Heures‘ Format du groupe
Professeurs o . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2 gr...)
face
Didactique des SES CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, CC9, | P1,P2,P3, P4, 25 13 6
CC10 P5
SFratég.ies., d'enst?igne'ment dans le contexte IaTq,ue et €C1, CC2, CC3, CC4 P1, P2, P3, P4 6
républicain des établissements du second degré
UE 3-3 :.Etre acfeu'r dela comrr.iunaute éducative et 30h AECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co-intervention REllEs
Compétences Communes P c CM | TD ! vent! Description | hors Heures |Format du groupe
Professeurs (TD) N " |en face a| (gr.cM, gr. TD,
de l'activité | facea
face 1/2 gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-garcons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3, C4, C5, C10 P1, P3, P5 6
Connaissance du systéme éducatif C1, C2, C4, C5, C9, C10, C13 P3, P4IIDZSI b3, 4
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 P3, P4|'321' b2, 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C5
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co-intervention IREIRES
Compétences Communes P c™M | TD Description | hors Heures\ Format du groupe
Professeurs (TD) o, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2 gr...)
face
Histoire de la pensée et épistémologie économique CC7,CC14 P1, P2 5 3
Histoire de la pensée et épistémologie sociologique CC7,CC14 P1, P2 5 2
Mémoire de recherche CC3, CC4, CC5, CCY, CC10, CC14 Pl P2';§3, P4, 5
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
| J Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 4 _~ :
Compétences Communes Compétences o™ | ™ Co-intervention B it Heures Heures‘ Format du groupe
Professeurs (TD) . ... | hors [enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité .
face a face 1/2gr..)
Préparation et accompagnement du stage CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCs, PL P2 P3. P4 15
CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, ! ';5 T
Stage en M2 de 12 semaines réparties entre les CC13, cC14
semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
| J Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co-intervention
Compétences Communes P cm | ™ Desciption Heures Heures‘ Format du groupe|
Professeurs (TD) .| hors |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité N
face a face 1/2gr...)
Langue vivante étrangére cc8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50 h

8 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Heures

Compétences
Compétences Communes petenc M | TD p-intervention (Tl Description | hors Heures‘ Format du groupe
Professeurs N . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2 gr...)
face
Sociologie et science politique CC7, CC9, CC14 P1, P2 13 12
Economie CC7, CC9, CcCc14 P1, P2 12 13
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes petenc M | TD p-intervention (Tl Description | hors Heures‘ Format du groupe
Professeurs o . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2 gr...)
face
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC7, | P1, P2, P3, P4,
Didacti des SES ’ ’ ! ! ! ! T T 25 18 3
icactique des €C9, CC10 PS5
Stratégies d' i td | texte lai t
lra eg.IeS. ensggne.men ans le contexte a|q,ue e CC1, CC2, CC3, CC4 P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
UE 4-3: Et teur de | té éducative et
. re ac’eu.r e acomrr.iunau é éducative e 21h EGTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) Compétences Co-intervention A PRI e e L e
Compétences Communes Professeurs CM | TD (D) Description | Heures | Heures |Format du groupe|
de I'activité hors |en facea| (gr.CM, gr.TD,
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5, C10,C12,C13 4
Connaissance du métier C4, C11,C12 4
Connaissance de I'enfant et de |'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes petenc M | TD p-intervention (T{ Description | hors Heures‘ Format du groupe
Professeurs o . |enfacea| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2 gr...)
face

Accompagnement du stage

CC1, CC2, CC3, CC4, CCs, CCo,
CC7, CC9, CC10, CC11, CC12,
CC13, CC14

P1, P2, P3, P4,
P5

15

Stage en M2 de 12 semaines réparties entre les
semestres 3 et 4




Institut national & .’
supérieur du professorat n |vers | Te
B | ™ et de I'éducation % -
A ™ Académie de Bordeaux BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires 70 h 8 ECTS
Compfetences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C &t C &t
éments pédagogiques ompétences|Compétences ‘ ' » Heures Heures Format du
Communes | Professeurs | CM [ TD |Co-intervention (TD)| Description hors
B, . | enface | groupe (gr.CM,
(co) (P) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Enseignements fondamentaux et disciplinaires CC1, CC5,
(ingénierie des constructions, ingénierie électrique, CC7, CC9, P1, P2 35 35
ingénierie informatique, ingénierie mécanique) CC10, CC14
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compfetences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . . Heures
GTPCECIERS) (CETACEES CM | TD |Co-intervention (TD)| Description hors GRS FEIERGE
Communes | Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | facea 3 face r.TD, 1/2 gr...)
face o b i
. . - CC2, Cc3,
conirucions, ngemens Gecivs gimere | G CS | PR P | ol
informati ue,ingénierie mécaniq ué) ’ €7, Ces, P4, P>
que, ing q cc10
Stratégies d' i td | texte lai t CC1, CcC2
’ra eg.leé ens?lgne.men ans le contexte alo!ue e , + |p1, p2, p3, P4 4
républicain des établissements du second degré CC3, CC4
UE 1-3 :.Etre act’eu.r dela comn}unaute éducative et 28 h ECTS
construire son éthique professionnelle
Compfetences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques 5 5 Heures
C t C t
ompetences| LOMPELeNces| o, | 1 | co-intervention (TD) Description | hors Heures Format du
Communes | Professeurs en face | groupe (gr. CM
de l'activité | face a 3 face r.TD, 1/2 gr ;
face gr.TD, gr...
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
, o . C1,C2, C4,
Education inclusive Cs, C12, C13 4
. N . . C1,C2,C4,
Connaissance du systeme éducatif C5, C6 P3 4
P3, P4, D1, FAD (avec
Connaissance du métier C1,C2,C9 b2, D4 2 FA(Q\)I 2
Connaissance de I'enfant et de |'adolesent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compfetences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ; ; H
AR Compétences|Compétences . . . eures Heures Format du
CM | TD |Co-intervention (TD)| Description hors
Communes | Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea 3 face r.TD, 1/2 gr...)
face oMb o
CC3, CC4,
Pratique réflexive et recherche en sciences industrielles CC5, CCs,
P1, P2, P3 25 10 15
de l'ingénieur et technologie, mémoire de recherche CC9, CC10,
CCl4
UE 1-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
Compfetences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . . Heures
C t C t H F td
ompetences Lompetences CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors eures ormat du
Communes | Professeurs e . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a 3 face r.TD, 1/2 gr...)
face 0 Wb i
CC1, ce2,
Renforcement des compétences soutenant le €cs, ccd,
développement rofesss)nnel tout au long de la €Cs, €c6, PL P2, P3, 12
carriér:p P & €c7, cco, P4, PS
CC10, CC11,
CC12,CC13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres
let2
UE 1-6 Langue vivante étrangeére 12h 2 ECTS
C ot
ompfe ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques H
PRl Compétences|Compétences . . - eures Heures Format du
CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors
Communes | Professeurs e . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a 3 face r.TD, 1/2 gr...)
face 0 Wb i
Pratique d'une langue vivante (anglais ou espagnol) Cccs 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires 70 h 8 ECTS
C ¢
ompfe ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . . Heures
C t C t H F td
ompetences Lompetences CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors eures ormat du
Communes | Professeurs de l'activité | face 3 en face | groupe (gr.CM,
aface r.TD,1/2 gr...
face g /2gr...)
Enseignements fondamentaux et disciplinaires CC1, CC5,
(ingénierie des constructions, ingénierie électrique, CC7, CC9, P1, P2 35 35
ingénierie informatique, ingénierie mécanique) CC10, CC14
UE 2-2 Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
C t
r;r:sr;ieo::;elses Volume horaire
| professi
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C it C it Heures H F td
ompetences Lompetences CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors eures ormat du
Communes | Professeurs de l'activité | face 3 en face | groupe (gr.CM,
aface r.TD, 1/2 gr...
face g /2gr...)
CC2, cc3
Didactiques générale et disciplinaire (ingénierie des ’ !
c;nstr:Jcll:iongs ingénierie tlélelcptrli ule |(rI1 znitleri:a cca, €cs, PL P2, P3, 35 | 31
informati ue,ingénierie mécan:1 ue,) ’ €7, €es, P4, P>
que, ing q ccio
SFrateg|e§ d ense‘:lgneAment dans le contexte Ia|qlue et CC1, cc2, P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré CC3, CC4
UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et
. eps . 31h 4 ECTS
construire son éthique professionnelle
C &t
omp§ ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences|Compétences . . hlesies Heures Format du
CM | TD |Co-intervention (TD)| pescription | hors
Communes | Professeurs ol o en face | groupe (gr. CM
activité 5 3
eractivite | facea | coce gr.TD, 1/2 gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons C4,C5,C9 D1, P3 2
. L. . C3, C4,C5,
Education inclusive €10, 12, 13 2
C1,C2,C3, P3. P4, PS5 Forum /
Connaissance du systéme éducatif C4, C10, C11, Dll D?: Dlll 2 4 Rencontre 2
C12,C13 T partenaires
C1,C2,C4,
C5, C6, C9, P3, P4, P5
Connaissance du métier c Lo 2 6 FAD 1
: umet c10, c11, D3, D4
C12,C13,C14
Connaissance de |'enfant et de I'adolesent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
C ot
ompfe ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques H
[FEEEREE Compétences|Compétences . . - eures Heures Format du
CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors
Communes | Professeurs de l'activité | face 3 en face | groupe (gr.CM,
aface r.TD, 1/2 gr...
face g /2gr..)
CC3, Ccc4,
Prat‘!qu? r}eflexwe et recheliche e‘n sqences industrielles CC5, CCs, P1, P2, P3 25 10 15
de I'ingénieur et technologie, mémoire de recherche CC9, CC10,
CC14
UE 2-5 Professionnalisation 12h 3 ECTS
C &t
ompfe ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques , , Heures
C t C t H F td
ompetences Lompetences CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors eures ormat du
Communes | Professeurs de l'activité | face 3 en face | groupe (gr.CM,
aface r.TD, 1/2 gr...
face g /2gr..)
CC1, cc2,
Renforcement des compétences soutenant le €es, ccd,
développement rofessif)nnel tout au long de la €es, €c6, PL P2, P3, 12
carriérzp P € €c7, cCo, P4, PS
CC10, CC11,
CC12,CC13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres
let2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
C &t
omp§ ences Volume horaire
professionnelles
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . . Heures
C t C t H F td
ompetences Lompetences CM | TD |Co-intervention (TD)| Description | hors eures ormat du
Communes | Professeurs de l'activité | face 3 en face | groupe (gr.CM,
aface r.TD, 1/2 gr...
face g /2gr...)
Pratique d'une langue vivante (anglais ou espagnol) Cccs 12




Institut national 5 o 7
m_ supérieur du professara!/én |ve]‘s |‘t‘e
et de I'éducation
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogi C &t
pedagogiques Compétences SHEEIEE Co-intervention - Heures Heures |Format du groupe|
Professeurs | CM | TD Description hors .
Communes (CC) (TD) N . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
(P) de I'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Ensei ts fond t t disciplinai
o oo, mgeniore secioue, mgemiar | ceneesiecn ||| o
. ructions, INBEnierie E1ecriaue, ing CC9, CC10, CC14 ’
informatique, ingénierie mécanique)
UE 3-2 Stratégies d’enseignement 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention - i [Ty E—— groupe
CM | TD Description hors R
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Didactiques générale et disciplinaire (ingénierie des CC2, CC3, Cc4, P1 P2. P3. P4
constructions, ingénierie électrique, ingénierie CC5, CC7, CC9, ’ E’S 77 25 19
informatique, ingénierie mécanique) CC10
Stratégies d' i td | texte lai t CC1, CC2, cc3
Ira egnes ensz/ﬂgnemen ans le contexte am!ue e , , * | p1, p2, 3, P4 6
républicain des établissements du second degré CcCa
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et
reace nunaue eaucativ 30h 4ECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences | Compétences Co-intervention Heures | Heures [Format du groupe|
C™M | TD Description A
Communes Professeurs (TD) hors |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité .
face a face 1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-gargons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3, C4, C5, C10 P1, P3, P5 6
Connaissance du systéme éducatif €1, €2, ¢4, G5, 9,1 P3, P4, PS, D3, 4
v c10,c13 D4
P3, P4, D1, D2,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 ba 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c5
Valorisation et analyses de situations professionnelles
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention e ARIES | s |Feinencly groupe
CM | TD Description hors N
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
CC3, CC4, CC5
Prati éflexive et recherch i industrielles d ! ! !
'.ra |,qu.e réflexive e rec. erc| ,e er? sciences industrielles de €c8, CC9, CC10, P1, P2, P3 10 10
I'ingénieur et technologie, mémoire de recherche
CC14
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention o IFCITEE Heures |Format du groupe
CM | TD Description hors N
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
, CC1, CC2, Cc3,
Renforcement des compétences soutenant le
développement professionnel tout au long de la ccd, ces, cee, | P1, P2, P3, P4, 15
°lopp P € €C7, €C9, CC10, Ps
carriere
CC11, CC12,CC13
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres
3et4d
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention e IFCITEE Heures |Format du groupe
CM | TD Description hors N
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Pratique d'une langue vivante (anglais ou espagnol) CcCc8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention L RIS Heures |Format du groupe|
CM | TD Description hors R
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | facea
face 1/2gr...)
face
Ensei ts fond t t disciplinai
o oo, mgeniore sectioue, mpemir | ccreesicn ||| o
. ructions, INgEnierie Eecriaue, ing CC9, CC10, CC14 ’
informatique, ingénierie mécanique)
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention e ARITES | o | Feinen groupe
CM | TD Description hors N
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Didactiques générale et disciplinaire (ingénierie des CC2, CC3, cc4, P1 P2, P3. PA
constructions, ingénierie électrique, ingénierie CC5, CC7, CC9, ’ E’S 7 25 21
informatique, ingénierie mécanique) CC10
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et CC1, CC2, CC3,
, S ) R . P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré CC4
UE 4-3 : Etre acteur de la communauté éducative et
. L. ) 21h 4 ECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences oM | o | Corintervention o Heures | res [Format du groupe
Communes Professeurs (TD) Description | hors enface a| (gr.CM, gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
. C4, C5, C10, C12,
Education inclusive 4
C13
Connaissance du métier C4,C11,C12
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences | Compétences Co-intervention e ARITES | s |Feinen groupe
CM | TD Description hors N
Communes Professeurs (TD) L, . |enfacea| (gr.CM,gr.TD,
de l'activité | face a
face 1/2gr...)
face
. CC1, CC2, Cc3,
Renforcement des compétences soutenant le
) ! CC4, CC5, CCe, |P1,P2,P3,P4,
développement professionnel tout au long de la 15

carriére

CC7, CC9, CC10,
CC11, CC12,CC13

P5

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres
3et4




Institut national
supérieur du professorat
B } ™ et de I'éducation
Académie de Bordeaux

niversité
“BORDEAUX

UE 1-1 : Maitrise des ch,

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

lou communiquer en contexte scientifique

Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Heures
Elé ts péd i H F t d
ements pedagogiques Compétences Communes (CC) Professeurs cM D TP Co-intervention (TD)| Description hors eures ormat cu
g . | enface | groupe (gr.CM,
(P) de l'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o) M B
Physiologie nerveuse CC5, CC7 P1, P2 20 20
Sciences de la Terre 1 CC5, CC7 P1, P2 15 15
UE1-2: égies d’ 70h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Elé ts pédagogi Compétences Heures Format di
ements pecagogiques Compétences Communes o (oY) D TP Co-intervention (TD)| Description hors Y rmat du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Didactique des SVT : diversité des stratégies d'apprentissage CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2, P3, P4, P5 15 11
Evolution et phylogenése CC5, CC7 P1, P2 20 17 3
Stratégies d' i t d I texte lai t républicain d
> ra’ égles enseignemen aﬂS' e contexte laique et republicain des CC1, CCZ, cc3' cca Pl, PZ, P3, pa 4
établissements du second degré
l:lE EI.-3 : Etre ar.t.eur d?l la communauté éducative et construire son 28h SECTS
pr
Eléments pédagogiques Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
5 Heures
Compétences
Compétences Communes . ™M D TP Co-intervention (TD)| pescription | hors Letics Format du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 FAD 3
Egalité filles-gargons C1,C2 3
Education inclusive C1,C2,C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C4,C5,C6 P3 4
FAD (avec
Connaissance du métier C1,C2,C9 P3, P4,D1, D2, D4 2 FA(Q) 2
Connaissance de I'enfant et de |'adolescent C3,Cc4 P3,P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation péd 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
é é i Compétences
ESEntlpECae e liuEs Compétences Communes e ™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors RIS ReTERClr
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o), M B
Lef apports de la recherche pour la construction professionnelle 1, 3, CC7, CC9, CC14 P1, P2, P3 7 3
mémoire de recherche
Innovations et utilisation des outils numériques spécifiques en SVT Cc9 P2,P3,P5 10
Epistémologie des SV CC7,CC6,CC8 P1, P2 18 7
UE 1-5 Professi i 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Elé ts pédagogi Compétences Heures Format di
Gl (PRI Compétences Communes e Cc™M D TP Co-intervention (TD)| Description | hors Y rmat du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Gestes professionnels : analyse de pratiques pour construire des CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCo, 3 ; )
séances d'apprentissage CC8, CC7, CCY, CC10, CC11, P1, P2, P3, P4, P5
Stage de 6 semaines en M1 réparties entre les semestres 1 et 2 CC12, €13, cC14
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Elé ts péd i Compétences H F t d
ements pedagogiques Compétences Communes e ™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors eures ormat cu
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o i
Pratiquer une langue étrangére (anglais ou espagnol) pour s'informer ccs 1




UE 2-1 Maitrise des ch

70h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

lou communiquer en contexte scientifique

Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
é é i Compétences
Bt prgeg e Compétences Communes e ™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors RIS ReTERElr
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o), M B
Biologie végétale CC5, CC7 P1, P2 20 20
Sciences de la Terre 2 CC5, CC7 P1, P2 15 15
UE 2-2 égies d’ 70h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Elé ts pédagogi Compétences Heures Format d
ements pecagogiques Compétences Communes o CcM D TP Co-intervention (TD)| Description hors Y rmat du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Didactique des SVT : prendre en compte la diversité des éléves CcCa P4, PS5 15 11
Diversité, Interactions biotiques et Comportement CC5, CC7 P1, P2 20 10 10
Stratégies d' i t d I texte lai t républicain d
> ra’ égles enseignemen aﬂS' e contexte laique et republicain des CC1, CCZ, cc3' cca Pl, PZ, P3, pa 4
établissements du second degré
l:lE -2-3 : Etre ar.t.eur d?l Ta communauté éducative et construire son 31h SECTS
éthigue or
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes e c™m D TP Co-intervention (TD)| Description | hors Heures Format du
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a 5 face r. 7D, 1/2 gr...)
face ok i
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-gargons C4,C5,C9 D1, P3
Education inclusive C3, C4, C5, C10, C12,C13 2
Connaissance du systeme éducatif C1,C2,C3,C4,C10, C11, C12, P3, P4, P5, D1, D3, 2 a Forum / 2
C13 D4 Rencontre
. - C1, C2, C4, C5, C6, C9, C10, C11,
Connaissance du métier C12, 13, 14 P3, P4, P5, D3, D4 2 6 FAD 1
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent c3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation péd 50h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
é é i Compétences
ECentlpECae e liucs Compétences Communes e ™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors RIS ReFERelr
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face g, A B
Lef apports de la recherche pour la construction professionnelle 2, C3, CC7, CC9, CC14 P1, P2, P3 6 6
mémoire de recherche
Physiologie comparée dans le régle animal CC5, CC7 P1, P2 19 11
Manipulations expérimentales et numériques CcC9 P3 8
UE 2-5 Prof isatil 12h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Eléments péd i Compétences H F t d
ements pedagogiques Compétences Communes e c™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors eures ormat cu
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de l'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face i i
Gestes professionnels : analyse de pratiques pour construire des CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCo, 3 R
séquences d'apprentissage en SVT CC7, CCY, CC10, CC11, CC12, P1, P2, P3, P4, P5
Stage de 6 semaines en M1 réparties entre les semestres 1 et 2 CC13
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Heures
Elé ts péd i Compétences H F t d
ements pedagogiques Compétences Communes e ™M TD TP Co-intervention (TD)| Description hors eures ormat du
Professeurs L . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o), M B
Pratiquer une langue étrangére (anglais ou espagnol) pour s'informer ccs 1




Institut national " .
m supérieur du professorat /én | ve]‘sn‘e
et de I'éducation
A ™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires

50h

5 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Compétences

Autres Prati

Heures

ues Pédagogiques

lcommuniquer en contexte scientifique

Eléments pédagogiques Co-inte tiol - Heures Format du
S pedagogiqu Compétences Communes (CC) Professeurs | CM D TP o-intervention Description hors
(P) (1) de l'activité | face a enlfaceyljrotinel(cry
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Ecologie CC5, CC7 P1, P2 20 5 5
Sciences de la Terre 3 CC5, CC7 P1, P2 10 10
UE 3-2 égies d’ 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C ot Co-int tiy Heures Heures Format du
ements pedagogiques Compétences Communes ompetences c™M TD TP o-intervention Description hors
Professeurs (TD) P . | enface [ groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
. . . . P1, P2, P3,
Construire des séquences d'apprentissages en SVT CC4, CC5, cc7 pa, P5 15 9
L'épistémologie dans les démarches d'apprentissage en SVT CC7, CC8, CC10 P1, P3 10
Les sorties pédagogiques : intéréts et enjeux en écologie végétale CC4, CC8 P1, P3 5
Le réel en SVT : culture naturaliste et expérimentations CC2, CC9 P1, P2 5
Stratégies d'enseignement dans le contexte laique et républicain des
e € 3 q P cc1, ce2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 6
établissements du second degré
UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
. Ul unau u 1V ul g u 30h A4 ECTS
|professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compéte Co-inti tiof Heures
Compétences Communes OMPELENCes| oy D P crintervention Description | hors Heures RIEECE
Professeurs (TD) C | enface | groupe (gr. M,
de I'activité | face a 5 face r. 7D, 1/2 gr...)
face o), M B
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-gargons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive C3, C4, C5, C10 P1, P3, P5 6
. R , 5 P3, P4, P5,
Connaissance du systéme éducatif C1, C2, C4, C5, C9, C10, C13 D3, D4 4
P3, P4, D1,
Connaissance du métier C2,C4,C9,Cl14 o 2 6
D2, D4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C5
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C ét Co-int til Heures Heures Format du
ements pecagogiques Compétences Communes ompetences c™M TD TP o-intervention Description hors
Professeurs (TD) g . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face G, He B
Les apports de la recherche pour la construction professionnelle 3, mémoire de €3, CC7, CC9, CC14 P1, P2, P3 3 9
recherche
Contruire des projets pédagogiques numériques CC5, CC9 P3, P4, PS5 6 2
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C 6t Co-intt ti Heures Heures Format du
ements pedagogiques Compétences Communes ompetences c™M TD TP o-intervention Description hors
Professeurs (TD) P . | enface [ groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
Analyse de pratiques : gestes professionnels et vidéoformation €C1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, P1, P2, P3, 3 12
CC7, CCy, CC10, CC11, CC12, CC13 P4, P5
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C ét Co-int til Heures Heures Format du
ements pecagoglques Compétences Communes ompetences c™M TD TP o-intervention Description hors
Professeurs (TD) g . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face G, He B
Pratiquer une langue étrangére (anglais ou espagnol) pour s'informer ou ccs 1




UE 4-1 M; des champs disciplinail 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C ét Co-int til Heures Heures Format du
ements pecagogiques Compétences Communes ompetences c™M TD TP orintervention Description hors
Professeurs (TD) B . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 5 face r. 7D, 1/2 gr...)
face gl A
Maitrise des concepts scientifiques CC5, CC7, CCo P1, P2 25 10 15
UE 4-2 égies d’ i 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd: i C &t Co-int til Heures Heures Format du
ements pecagogiques Compétences Communes ompetences c™M TD TP o-intervention Description hors
Professeurs (TD) e . | enface | groupe (gr.CM,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face i i
- . P1,P2,P3,
Maitrise des concepts didactiques CC3, CC4, CC5, CC7,CCo pa. p5 25 6 15
Stratégies d' i t d I texte lai t républicain d
> ra’ ?gleS enseignemen ans' e contexte laique et republicain des CCl, CCZ, CC3, cca Pl, PZ, P3, P4 4
établissements du second degré
UE 4-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son éthique
q 21h 4 ECTS
professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences Co-intervention Heures
Compétences Communes mp c c™m D P intervent! Description | hors Heures RLEECE
Professeurs (TD) C | enface | groupe (gr. CM™,
de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr...)
face gl HAEe
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5,C10,C12,C13 4
Connaissance du métier C4,C11, C12 4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professi isatil 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Elé ts péd i C ot Co-int ti Heures Heures Format du
éments pédagogiques ompétences o-intervention .
PCECEI] Compétences Communes P c™M TD TP Description hors
Professeurs (TD) P . | enface [ groupe (gr.CM,
de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2gr...)
face
. . e . CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CC6, P1,P2,P3,
Analyse de pratiques : gestes professionnels et vidéoformation 3 12
CC7, CCy, CC10, CC11, CC12, CC13 P4, P5
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4




Institut national : o
m supérieur du professorat /én |VerSIte
et de I'éducation
k ™ Académie de Bordeaux - BO RD EAUX

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures Format du
pecagogiq Compétences Communes (CC)| Professeurs | CM | TD [intervention| Description hors
ety . | enface | groupe (gr.CM,
(P) (TD) de l'activité | facea |
aface | gr.TD, 1/2 gr...)
face
Savoirs disciplinai latif i t techni
.av0|rs' isciplinaires relatifs aux sciences et techniques ccs, cc7 P1, P2 15 | 20
industrielles (STI)
Didactique disciplinaire en lien avec les STI CC5, CC7 P1, P2 20 15
UE 1-2 : Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures Format du
pecagogiq Compétences Communes P CM | TD |intervention| Description hors
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face i 2% ez
P1, P2, P3, P4,
Eléments de didactique générale CC3, CC4,CC5,CC7, Cc10 Pt 18 16
Ensei t et Stratégi éd i liqué P1, P2, P3, P4
S;Ismgnemen et Stratégies pédagogiques appliqués aux CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 , ;)5 P4 5 15
Stratégies d' i td | texte lai t
lra eg.les. ensggne.men ans le contexte a|q’ue e cC1, CC2, CC3, cca P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
E1-3:Et t | té é ti t
u ] re ac'eu.r dela comn:lunau é éducative e 28 h 4ECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
a 7 . Co-
Eléments pédagogiques Compétences Heures
Compétences Communes : ¢ CM [ TD |intervention| pescription hors Hlelies Format du
Professeurs ™ s . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a sface | gr.TD, 1/2 gr..)
face i 2% ez
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons C1,C2 3
Education inclusive C1, C2,(C4,C5,C12,C13 4
Connaissance du systéme éducatif C1,C2,C4,C5,Co P3 4
P3,P4,D1, FAD (avec
Connaissance du métier C1,C2,C9 2 2
D2, D4 FAQ)
Connaissance de I'enfant et de |'adolescent C3,C4 P3, P4 4 4
UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
£ 5 i C &t H Fi td
Eléments pédagogiques Compétences Communes CIN[EEIESS CM | TD [intervention| Description hors eures ormatau
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a 3 face r. 1D, 1/2 gr..)
face oo T2 ffon
Apports. dela reche’rch(.e dans la construction €C3, CC7, CC9, CC14 P1, P2, P3 10 10
professionnelle, mémoire de recherche
D|’dact|ql.1e des usages numériques et innovation €C9, CC10 P2, P3, P5 10
pédagogique
Prati eri del' i t et ti
ra [ques numériques de I'enseignant et apprentissage €co, CC10 P1, P3, PS 10
des éléves
Liens er?tre Re.che‘rche, Inrhlovat|on pédagogique et CC3, CC4, CC5, CC7, CC9 P1, P2, P3, P4, 10
professionnalisation enseignante P5
UE 1-5 Professic lisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures Format du
pecagogiq Compétences Communes P CM | TD |intervention| Description hors
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face o b o
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCh
. - . - ! : ' ! ! "|P1, P2, P3, P4,
Eléments généraux de professionnalisation CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, ps 4
CC13
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCo, P1, P2, P3, P4,
Accompagnement de stage CC7, CC9, CC10, CC11, CCa12, P5 8
CC13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures Format du
pecagogiq Compétences Communes P CM | TD |intervention| Description hors
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face o b o
Langues vivantes étrangéeres CC8 12




UE 2-1 Maitrise des champs disciplinaires

70 h

8 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C &t
ements pedagogiques Compétences Communes LA CM | TD |intervention| Description hors Heures Format du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face i 2% ez
Savoirs disciplinai latif i t techni
. avonrs' isciplinaires relatifs aux sciences et techniques ccs, cc7 P1, P2 20 | 20
industrielles (STI)
Didactique disciplinaire en lien avec les STI CC5, CC7 P1, P2 10 10
Liens er?tre m.altr!se des champs disciplinaires et €C3, CC4, CC5, CC7, CC9 P1, P2, P3, P4, 10
professionnalisation enseignante P5
UE 2-2 Stratégies d’enseignement 70 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Elé ts péd i C et H F td
SN (S ES LI Compétences Communes CINLEEIES CM | TD [intervention| Description hors eures ormatau
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a 3 face r.TD, 1/2 gr..)
face &l T2 ffon
Eléments de didactique générale CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 PL P2;§3, P4, 18 16
E;smgnement et Stratégies pédagogiques appliqués aux CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 P1, P2;§3, P4, 17 15
Stratégies d' i td | texte lai t
lra eg.|e5. enst?|gne.men ans le contexte a|q,ue e cc1, CC2, CC3, cca P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
UE 2-3: Et g é i
] re acteu.r dela comn:lunaute éducative et 31h 4 ECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
a 7 . Co-
Eléments pédagogiques C it Heures
Compétences Communes I CM [ TD |intervention| pescription hors Hlelies Format du
Professeurs ™ N . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a sface | gr.TD, 1/2 gr..)
face o b o
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 FAD 1
Egalité filles-garcons C4, C5, C9 D1, P3
Education inclusive C3, C4, C5, C10, C12, C13 2
Connaissance du systéme éducatif C1,€2,€3,C4, €10, C11, C12, | P3, P4, PS, 2 4 Forum / 2
C13 D1, D3, D4 Rencontre
C1, C2, C4, C5, Cp, C9, C10 P3, P4, P5
Connaissance du méti , €2, C4, G5, Cé, C9, C10, PAPS, 5 6 FAD 1
onnaissance du métier C11, C12, C13, C14 D3,04
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent Cc3 P4 3
UE 2-4 Recherche et innovation pédagogique 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Eléments pédagogiques Compétences
PR Compétences Communes P ¢ CM | TD |intervention| Description hors Heures Format du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face o T o
Méthdologie de la recherche, mémoire de recherche CC3, CC7, CCY, CC14 P1, P2, P3 10 10
Prati eri del' i t et ti
ra [ques numériques de I'enseignant et apprentissage €9, CC10 P2, P3, PS 10 10
des éléves
Pratiques pédagogiques et innovation. CC4, CC5,CC9, CC10, CcC14 P1, P3, P5 5 5
UE 2-5 Professionnalisation 12 h 3 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Eléments pédagogiques Compétences Heures Formatd
R Compétences Communes ? CM | TD [intervention| Description hors Y u
Professeurs e . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité | face a N
aface | gr.TD, 1/2 gr...)
face
) N . o CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCo, P1, P2, P3, P4,
Eléments généraux de professionnalisation CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, ps 4
CC13
CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCh, P1, P2, P3, P4,
Accompagnement de stage CC7, CC9, CC10, CC11, CC12, PS 8
CC13
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 Langue vivante étrangére 12 h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Co- Heures
Eléments pédagogiques Compét s
pedagogiqu Compétences Communes e CM | TD ([intervention| Description hors Heures Format du
Professeurs o . | enface | groupe (gr.CM,
(TD) de I'activité | face a 3 face r. 7D, 1/2 gr..)
face o U o
Langues vivantes étrangéres CC8 12




Institut national . T4
m o / niversite
A Académie de Bordeaux “BORDEAUX

UE 3-1 Maitrise des champs disciplinaires 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
, Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures Heures Format du
Compétences Communes (CC) Professeurs | CM | TD intervention Description .
) (T0) de I'activité hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
Savoirs disciplinai latif: i t techni
‘ av0|rs. isciplinaires relatifs aux sciences et techniques ccs, cc7 P1, P2 10
industrielles (STI)
Didactique disciplinaire en lien avec les STI CC5, CC7 P1, P2 20 10
Liens er.1tre mfiltr!se des champs disciplinaires et €3, CC4, CC5, CC7, CC9 P1, P2, P3, P4, 10
professionnalisation enseignante P5
UE 3-2 Stratégies d’ 50 h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques Compétences co- Heures | Heures Format du
Compétences Communes CM | TD intervention Description
Professeurs (TD) de I'activité hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
P1, P2, P3, P4,
Eléments de didactique générale C(C3, CC4,CC5,CC7, CC10 p5 20 6
Enseignement et Stratégies pédagogiques appliqués aux STI CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 PL PZ;?' P4, 5 13
Sfratégieé d'ens?igne.ment dans le contexte Ia'ique et cc1, cc2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 6
républicain des établissements du second degré
UE 3-3 :.Etre act’eu-r dela r.omn.lunaute éducative et 30h AECTS
construire son éthique professionnelle
Compétences professionnelles Volume horaire
o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C étence: g
Compétences Communes . S CM [ TD | intervention | pescription Heures Heures Format du
Professeurs (D) P hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2
Egalité filles-gargons C7,C10 P1, P2, P3, P4 4
Education inclusive (3, C4,C5,C10 P1, P3,P5 6
Connaissance du systéme éducatif C1, C2, C4,C5, C9, C10, C13 P3E)Z4;Z)ZSI 4
P3, P4,D1
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 Lo 2 6
D2, D4
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent [} 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4
UE 3-4 herche et i ion péd. 20h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
_ o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques , Compétences . . Heures Heures Format du
Compétences Communes CcM TD intervention Description
Professeurs (TD) de I'activité hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
Méthdologie de la recherche, mémoire de recherche CC3, CC7, CCY, CC14 P1,P2,P3 5 5
Innovation pédagogique et pratiques numériques CC4, CC5,CCY, CC10, CC14 P1,P3,P5 5 5
UE 3-5 Professionnalisation 15h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
. o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences . ! Heures | Heures Format du
Compétences Communes Cc™M TD intervention Description
Professeurs (TD) de I'activité hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
5 . . I P1, P2, P3, P4,
Eléments généraux de professionnalisation CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCh, CC7, CCY, CC10, CC11, CC12,CC13 p5 5
P1,P2,P3, P4,
[Accompagnement de stage CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCh, CC7, CCY, CC10, CC11, CC12, CC13 P5 10
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 Langue vivante étrangére 12h 2 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
_ o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences . ! Heures | Heures Format du
Compétences Communes CcM TD intervention Description
Professeurs (TD) de I'activité hors face a | en face | groupe (gr. CM,
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
M.3.6.1. Langues vivantes étrangéres CC8 12




UE 4-1 Maitrise des champs disciplinaires 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences . ) Heures | Heures Format du
Compétences Communes CcM TD intervention Description R
Professeurs ..., |horsfacea [enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité N
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
Didactique disciplinaire en lien avec les sciences et tect CC5, CC7 P1, P2 15 15
Liens entre maitrise des champs disciplinaire et P1, P2, P3, P4,
! P 1 ! I . ps disciplinal CC3, CC4, CC5, €C7, CCo 10 10
b P5
UE 4-2 Stratégies d’enseignement 50 h 8 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques . Compétences . ! Heures | Heures Format du
Compétences Communes Cc™M TD intervention Description R
Professeurs ..., |horsfacea [enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité R
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
P1, P2, P3, P4,
Eléments de didactique générale CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 p5 15 8
. L. . . L, P1,P2,P3, P4,
Enseignement et Stratégies pédagogiques appliqués aux STI CC3, CC4,CC5,CC7, CC10 PS5 10 13
Sfratégieé d'ens?igne.ment dans le contexte Ia'ique et cc1, cc2, cc3, cca P1, P2, P3, P4 4
républicain des établissements du second degré
UE 4-3 :.Etre act’er-r dela r.omn.lunau:e éducative et 21h AECTS
construire son pr
Compétences professionnelles Volume horaire
Eléments pédagogiques ) @RS Co- Autres Pratiques Pédagogiques
Compétences Communes Professeurs CM | TD | intervention [ pescription Heures | Heures Format du
(TD) de l'activité | hors face a | en face | groupe (gr. CM,
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3, P4 2 2
Education inclusive C4, C5, C10, C12, C13 4
Connaissance du métier C4,C11,C12 4
Connaissance de |'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5
UE 4-4 Professionnalisation 15h 10 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
o Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques ) Compétences . X Heures Heures Format du
Compétences Communes CM | TD intervention Description .
Professeurs .., |horsfacea [enface | groupe (gr.CM,
(TD) de l'activité N
face aface | gr.TD, 1/2gr...)
. - . - P1,P2,P3, P4,
Eléments généraux de professionnalisation CC1, CC2, CC3, CC4, CC5, CCp, CC7, CCY, CC10, €C11, CC12, CC13 p5 5
P1, P2, P3, P4,
[Accompagnement de stage CC1, CC2, CC3, CC4, CCs5, €C6, CC7, €9, CC10, CC11, CC12, CC13 P5 10

Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et

4




Institut national

== supérieur du professorat n ivel’sité
» et de I'éducation /é “BORDEAUX

A ™ Académie de Bordeaux

UE 1-1 : CONSTRUCTION DU CADRE DE REFERENCE

74h

7 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences
Compétences Communes (CC) CPE cM TD Description =TS . Heures‘ FETGER GRS
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr. TD,
face face 1/2gr...)
Problé isation des éducatives /méthodol 2 2
Enjeux et i du édi if
C2-4 11 11
Histoire du systéme éducatif / Sociologie de I'éducation
Connaissance et transmission des valeurs de I'Ecole républicaine,
laicité, connaissances des droits et des obligations du fonctionnaire C1-6-7 13 13
L'Ecole républicaine / Ethique et déontologie / Philosophie de I'éducation
Savoirs et gestes professionnels dans le champ de la vie scolaire
A t éducatif / Psychologie de I' t et de l'adol t
ccompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de l‘adolescent / €1-3-4-6-7-10-13 C1-5-6-7-8 6 6
Sciences de I'éducation (catégorisations et stéréotypes/ égalité filles-
gargons)
Construction du réle du Conseiller Principal d'Education dans la
é éducative C2-5-6-12 C2-7-8 4 4
|Accompagnement éducatif
UE 1-2 : EFFICACITE DE L'ACTION EDUCATIVE 76 h 7 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
7 Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques A 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr. TD,
face face 1/2gr...)
Problématisation des situations prof lles/méthodol , R
Dével des psyct iales des éléves
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Sciences de I'éducation / C3-4 C1-5-6-7-8 7 7
Sciences cognitives
A t d de I'éléve et envi t éri
ccompagnement du parcours de I'éléve et environnement numérique o C1-2-3-45-6 19 2%
| Accompagnement éducatif / Culture numérique
Politiques éducatives, politique de prévention et climat scolaire,
Accompagnement éducatif N
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Socio-Histoire des politiques Clais C1-2:3-4-5 8 10
éducatives
UE 1-3 : ACTEUR DE LA POLITIQUE D'EDUCATION 28h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
7 Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques a 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr. TD,
face face 1/2gr...)
Egalité filles / gargons C2-5-6-12 C2-7-8 1 2
Coopérer dans‘ Ies’;?rojets‘relatlf‘s a‘ux parcours éducatifs ) ) €1-2-3-4-6-9-10-11-12-13 368 1
Parcours avenir, d'éducation artistique et culturelle, parcours éducatif
Con‘nals.sance“du métier, formation a la laicité et éthique 2-5-6-12 278 2 3 FAD 2(cM) Groupe CM
pr
Education Inclusive et ibilité des appr
Les enjeux de I'école inclusive / La langue, lieu des apprentissages C2-5-6-12 C2-7-8 4 4
L'école .dans son enl\nronnement international €2-5-6-12 278 2 2
Education comparée
UE 1-4 : RECHERCHE ET INNOVATION PROFESSIONNELLE 23h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
p Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques a 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE ™M D Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Initiation a et par la recherche, mémoire de recherche C7-9-14 8 Séminaire 8 Groupe TD
Projet collectif d'étude : approche pluridisciplinaire C3-4-5-10-14 C3-6-8 1 2
Usages et culture numériques en lien avec la recherche c9 c1 2 2
UE 1-5 : PROFESSIONNALISATION ET PRATIQUES REFLEXIVES 32h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
a Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques A 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE ™M D Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr. TD,
face face 1/2gr...)
Développement professionnel
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Accompagnement du stage C7-9-14 6 AAPP 12
Ad: a la recherche des pratiques profi Il C3-4-5-10-14 3 7
Usages numériques professionnels c9 c1 4
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 1-6 : LANGUES VIVANTES ETRANGERES ET TELECOLLABORATIONS 12h 2ECTS
INTERCULTURELLES EN LANGUES
Compétences professionnelles Volume horaire
a Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques A 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE CcM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea | (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Langues vivantes étrangéres c8 2 10




UE 2-1 : CONSTRUCTION DU CADRE DE REFERENCE

76 h

7 ECTS

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Eléments pédagogiques Compétences
Compétences Communes CPE CcM TD Description =TS . Heures‘ FENGER GRS
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Problé isation des éducatives/Méthodol 6
Enjeux et du é éd\ if
C2-4 12 12
Histoire du systéme éducatif / Sociologie de I'éducation
Connaissance et transmission des valeurs de I'Ecole républicaine,
laicité, connaissances des droits et des obligations du fonctionnaire C1-6-7 14 14
L'Ecole républicaine / Ethique et déontologie / Philosophie de I'éducation
Savoirs et gestes professionnels dans le champ de la vie scolaire
| Accompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / C1-6-7 8 6
Sciences de I'éducation
Construction du réle du Conseiller Principal d'Education dans la
é éducative C2-5-6-12 C2-7-8 2 2
|Accompagnement éducatif
UE 2-2 : EFFICACITE DE L'ACTION EDUCATIVE 76 h 7 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
7 Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques a 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE ™M D Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr. TD,
face face 1/2gr...)
Ao P » Hes/ hodol
o des Pr c3-4 €1-5-6-7-8 6
Dével des é psyct iales des éléves
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Sciences de I'éducation / C3-4 C1-5-6-7-8 6 8
Sciences cognitives
A t d de I'éléve et envi t éri
ccompagnement du parcours de I'éléve et environnement numérique o C1-2-3-4.5.6 19 2%
| Accompagnement éducatif / Culture numérique
Politiques éducatives, politique de prévention et climat scolaire,
Accompagnement éducatif Clala C1-2-3-4-5 8 10
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Socio-Histoire des politiques
UE 2-3 : ACTEUR DE LA POLITIQUE D'EDUCATION 34h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
p Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques a 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Egalité filles-gargons - Approche sociologique 4 4
Connaissance du métier, formation a la laicité et éthique
professionnelle
Evolution de l'institution républicaine / Histoire de la laicité scolaire / €2-5-6-12 €278 4 6
Philosophie de I'Ecole républicaine et de la laicité
Coopérer dans les projets relatifs aux parcours éducatifs
Parcours avenir, d'éducation artistique et culturelle, parcours éducatif C1-2-3-4-6-9-10-11-12-13 C3-6-8 2 4
de santé, parcours citoyen de I'éléve
Dispositifs plurilingues
Classes bilangues sectionseuropéennes et internationales, accueil des C4-8-12 C5-7-8 2 2
éléves alloph:
Coéducation Clal4a C1-2-3-4-5 2 2
Educlatlon.lncluslve et ilité des appr 2-5-6-12 2-5-7.8 2
Les évolutions
UE 2-4 : RECHERCHE ET INNOVATION PEDAGOGIQUE 28h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
7 Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques a 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Recherche en action et élaboration du mémoire de recherche C7-9-14 6 Séminaire 10 Groupe TD
Projet collectif d'étude : approche pluridisciplinaire C3-4-5-10-14 C3-6-8 2 4
Usages et culture numériques en lien avec la recherche c9 c1 2 4
UE 2-5 : PROFESSIONNALISATION ET PRATIQUES RELEXIVES 30h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
a Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques A 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea | (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Développement professionnel
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Accompagnement du stage/ C7-9-14 6 AAPP 12
'égalité filles-garcons en contexte d'établi:
Adossement a la recherche des pratiques professionnelles C3-4-5-10-14 3 7
Usages numériques professionnels c9 c1 2
Stage de M1 de 6 semaines réparties entre les semestres 1 et 2
UE 2-6 : LANGUES VIVANTES ETRANGERES ET TELECOLLABORATIONS 12h 2ECTS
INTERCULTURELLES EN LANGUES
Compétences professionnelles Volume horaire
a Autres Pratiques Pédagogiques
2 5 i Compétences
Eléments pédagogiques A 2 . Heures Heures | Format du groupe
Compétences Communes CPE cM TD Description N N
de I'activité hors face a|en facea| (gr.CM, gr.TD,
face face 1/2gr...)
Langues vivantes étrangéres c8 2 10




Institut national
supérieur du professorat
B | ™= et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux

niversité
“BORDEAUX

UE 3-1: CONSTRUCTION DU CADRE DE REFERENCE

60 h

7 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Vol

lume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Ci et
Compétences Communes (CC) SIS M D Description | Heures hors Heures\ IR
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2 gr...)
Er}\jt&u}x et A " du‘ ystém d “et de Fes acteurs 24 11 1
Histoire du systéme éducatif / Sociologie de |'éducation
Connaissance et transmission des valeurs de I'Ecole républicaine,
laicité, droits et des obligations du fonctionnaire €167 10 10
L'Ecole républicaine / Ethique et déontologie / Philosophie de
I'éducation
Savoirs et gestes professionnels dans le champ de la vie scolaire
|Accompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de I'adolescent C1-3-4-6-7-10-13 C1-5-6-7-8 7 7
|/ Sciences de I'éducation
Construction du réle du Conseiller Principal d'Education dans la
communauté éducative C2-5-6-12 C2-7-8 2 2
|Accompagnement éducatif
UE 3-2 : EFFICACITE DE L'ACTION EDUCATIVE 48h 7 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes SIS M D Description | Heures hors Heures\ IR
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Dével des psych iales des éléves
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Sciences de I'éducation / C3-4 C1-5-6-7-8 3 3
Sciences cognitives
Accompagnement du parcours de |'éléve et environnement
numérique c9 C1-2-3-4-5-6 10 20
|Accompagnement éducatif / Culture numérique
Politiques éducatives, politique de prévention et climat scolaire
f\ccompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de 1314 €1-2-3-45 6 6
I'adolescent
UE 3-3: ACTEUR DE LA POLITIQUE D'EDUCATION 24h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes SIS M D Description | Heures hors Heures\ IR
CEE de l'activité | faceaface |°" facek [ecUbell=ch
face gr.TD, 1/2 gr...)
Connaissances du métier, formation a la laicité et éthique
professionnelle C2-5-6-12 C2-7-8 3 4
L'autorité en question / droits et devoirs du fonctionnaire
Ed ion inclusive et ibilité des appr
Besoins éducatifs particuliers dans les parcours des éléves €2-5-6-12 €2-5-7-8 5 6
Réle de la coéducation dans les parcours des éléves
Coopérer dans les projets relatifs aux différents parcours Parcours
avenir (dont égalité filles-gargons), d'éducation artistique et C1-2-3-4-6-9-10-11-12-13 C3-6-8 2 4
culturelle, parcours éducatif de santé, parcours citoyen de I'éléve
UE 3-4 : RECHERCHE ET INNOVATION PEDAGOGIQUE 18h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes SIS M D Description | Heures hors Heures\ IR
R de l'activité | faceaface | facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2 gr...)
Mémoire de recherche et C7-9-14 4 Séminaire 6 Groupe TD
Projet collectif d'étude : approche pluridisciplinaire C3-4-5-9-10-14 C3-6-8 1 5
Usages et culture numériques en lien avec la recherche c9 2
UE 3-5 : PROFESSIONNALISATION ET PRATIQUES REFLEXIVES 22h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences ™M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELEL
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2 gr...)
Stage ( ) et dével pr |
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Accompagnement du C3-4-5-10 C1-5-6-7 6 AAPP 10
stage / inclusion en contexte d'é
Adossement a la recherche des pratiques professionnelles C3-4-5-10-14 2 2
Usages numériques professionnels c9 c1 2
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 3-6 : LANGUES VIVANTES ETRANGERES ET
TELECOLLABORATIONS INTERCULTURELLES EN LANGUES c2h ZECH)
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELELY
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2 gr...)
Langues vivantes étrangéres c8 2 10




UE 4-1 : CONSTRUCTION DU CADRE DE REFERENCE

26h

7 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Ci et
Compétences Communes ompeences M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELEL
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Enjeux et du systeé éd if et de ses acteurs 24 2 2
Histoire du systéme éducatif / Sociologie de I'éducation
Connaissance et transmission des valeurs de I'Ecole républicaine,
laicité, droits et des obligations du fonctionnaire €167 3 a
L'Ecole républicaine / Ethique et déontologie / Philosophie de
I'éducation
Savoirs et gestes professionnels dans le champ de la vie scolaire
C1-3-4-6-7-10-13 C1-5-6-7-8 3 4
|Accompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de I'adolescent
Construction du réle du Conseiller Principal d'Education dans la
communauté éducative C2-5-6-12 C2-7-8 2 6
|Accompagnement éducatif
UE 4-2 : EFFICACITE DE L'ACTION EDUCATIVE 30h 7 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences ™M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELELY
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Dével des é h iales des éléves
- C3-4 C1-5-6-7-8 3 3
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Sciences de I'éducation
Accompagnement du parcours de |'éléve et environnement
numérique c9 C1-2-3-4-5-6 4 8
|Accompagnement éducatif / Culture numérique
Politiques éducatives, politique de prévention et climat scolaire
Accompagnement éducatif / Psychologie de I'enfant et de Claia C1-2-3-4-5 6 6
I'adolescent / Sociologie de I'éducation
UE 4-3 : ACTEUR DE LA POLITIQUE D'EDUCATION 17h 4 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences ™M D Description | Heures hors Heures\ (RemTELEL
R de l'activité | faceaface |°" facek [ecUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Connaissances du métier, formation a la laicité et éthique
. C2-5-6-12 C2-7-8 4
professionnelle
Coéducation ClacCi4 C1-2-3-4-5 2 4
Ed ion inclusive et ilité des appr
C2-5-6-12 C2-5-7-8 2 5
Education prioritaire: dispositifs, difficultés scolaires et hétérogénéité
UE 4-4 : RECHERCHE ET INNOVATION PEDAGOGIQUE 10h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELELY
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Mémoire de recherche et accompagnement 2 Séminaire 2 Groupe TD
Projet collectif d'étude : approche pluridisciplinaire C3-4-5-9-10-14 C3-6-8 1 5
UE 4-5 : PROFESSIONNALISATION ET PRATIQUES REFLEXIVES 2h 5 ECTS
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELELY
R de l'activité | faceaface |°" facek [eicUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Dével or 1
Psychologie de I'enfant et de I'adolescent / Accompagnement du C3-4-5-10 C1-5-6-7 2 AAPP 18
stage/ égalité filles-garcons en contexte d'établi:
Usages numériques professionnels c9 c1 2
Stage de M2 de 12 semaines réparties entre les semestres 3 et 4
UE 4-6 : LANGUES VIVANTES ETRANGERES ET 10h 2ECTS
TELECOLLABORATIONS INTERCULTURELLES EN LANGUES
Compétences professionnelles Volume horaire
Autres Pratiques Pédagogiques
Eléments pédagogiques C &t
Compétences Communes ompeences M D Description | Heures hors Heures\ (REmTELEL
R de l'activité | faceaface |°" facek [ecUbell=ch
face gr.TD, 1/2gr...)
Langues vivantes étrangéres c8 1 9




Institut national
supérieur du professorat
B ] ™ et de I'éducation

" Académie de Bordeaux

A

niversité

“BORDEAUX

UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire
son éthique professionnelle

28h

4 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences Compétences ™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en Format du groupe (gr. CM, gr. TD, 1/2
I'activité face aface | faceaface ger...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 FAD 3
Egalité filles-garcons c1,c2 3
¢ P " C1,C2,C4,C5,
Education inclusive 4
C12,C13

C1, C2, C4, C5,

Connaissance du systéme éducatif ! <’:6 T P3 4
P3,P4,D1, D2,

Connaissance du métier C1,C2,C9 oa 2 FAD (avec FAQ) 2
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 P3,P4 4 4

UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire

son pr

31h

4 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences Compétences ™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en Format du groupe (gr. CM, gr. TD, 1/2
I'activité faceaface | faceaface gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 4 FAD 1
Egalité filles-garcons C4,¢5,C9 D1,P3 2
. N €3, C4,C5,C10,
Education inclusive 2
c12,C13
C1,C2, C3, C4,
. N § P | P3, P4, PS, DL, Forum / Rencontre
Connaissance du systéme éducatif €10, C11,C12, 2 4 N 2
D3,D4 partenaires
C13

€1, 2, C4,C5,
Connaissance du métier C6, €9, C10, C11,|P3, P4, PS5, D3,D4 2 6 FAD 1

€12, C13,C14
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent c3 P4 3

UE 3-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire

son éthique professionnelle

30h

4 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences Compétences ™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en Format du groupe (gr. CM, gr. TD, 1/2
I'activité faceaface | faceaface gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2
L €5, C7,C10, C11,
Egalité filles-gargons P1,P2,P3, P4 a4
C12,C13,C14
Education inclusive C3, C4, C5, C10 P1, P3, PS5 6
B . . . C1,C2,C4,C5, P3, P4, PS5, D3,
Connaissance du systéme éducatif 4
€9, €10, C13 D4
B . P3,P4,D1,D2,
Connaissance du métier C2,C4,C9,C14 D4 2 6
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent cs 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 4

UE 4-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire

son pr

21h

4 ECTS

Eléments pédagogiques

Compétences professionnelles

Volume horaire

Autres Pratiques Pédagogiques

Compétences Compétences ™ ™
Communes Professeurs Description de Heures hors | Heures en Format du groupe (gr. CM, gr. TD, 1/2
I'activité faceaface | faceaface gr...)
Valeurs de la République : laicité, égalité C1,C2,C4,C6 P3,P4 2 2
. N 4, C5, €10, C12,
Education inclusive 4
C13

Connaissance du métier C1,C2,C4,C5, | P3,P4,P5,D3, A

€9, €10, C13 D4
Connaissance de I'enfant et de I'adolescent C3,C4 2 2
Valorisation et analyses de situations professionnelles 5




Institut national

supérieur du professorat

- et de I'éducation
Académie de Bordeaux

universite
*BORDEAUX

Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de Pacadémie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/2.2 — FORMATION

Reglement des études et des examens et modalités de contréle des connaissances et des
compétences (M3C) pour les masters mentions MEEF ler degré, MEEF 2nd degré, MEEF
encadrement éducatif et MEEF pratiques et ingénierie de laformation pour I'année 2024/2025

Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative ..............cccvvvveenrenn. 21
Procurations.........ccooocciiieiiiee e 5
Nombre de votants ........ccccceeevviiiieenie e, 26
ADSEENLIONS .. 0
POUN . 26
CONMIE et 0

Le reglement des études et des examens et les modalités de contrble des connaissances et des
compétences (M3C) pour I'année 2024/2025 sont adoptés a I'unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meontzd

Jean-Marc Monteil



Institut national ! el
m supérieur du professorat /én |ve“sn'e
® ) ™ et de I'éducation de '
N “ Académie de Bordeaux BORDEAUX

Reglement des études, des examens et
modalités de controle des connaissances et des compétences
des masters mentions Métiers de I’Enseignement, de I’Education et de la
Formation (MEEF), 1°" degré, 2" degré,
encadrement éducatif et pratiques et ingénierie de la formation

Le présent réglement compléte la charte des examens de 'université de Bordeaux approuvée
par la Commission de la formation et de la vie universitaire le 7 mars 2024. 11 s’applique par
défaut a tous les étudiants disposant d’une inscription premicre a I’'INSPE de 1’académie de
Bordeaux dans :

- le master mention Métiers de I’Enseignement, de I’Education et de la Formation (MEEF), 1¢
degré ;

- le master mention Métiers de I’Enseignement, de I’Education et de la Formation (MEEF), 2™
degré ;

- le master mention M¢étiers de I’Enseignement, de I’Education et de la Formation (MEEF),
encadrement éducatif ;

- le master mention M¢étiers de I’Enseignement, de I’Education et de la Formation (MEEF),
pratiques et ingénierie de la formation ;

ci-apres désignés masters MEEF.

Conformément a la décision du Conseil d’institut de I’'INSPE du 30 juin 2022, un aménagement
d’études contractuel signé par 1’étudiant et par les parties ayant autorité sur sa formation peut
modifier pour une étudiante ou un étudiant une ou des dispositions décrites dans le présent
réglement. Les aménagements d’études (ex. dispense d’assiduité, modalité pédagogique
particuliére) et/ou des modalités d’évaluation sont ainsi fixés dans le cadre d’un contrat
d’aménagement d’études téléchargeable sur le site WEB de I'INSPE de I’académie de
Bordeaux. Un Contrat d’Aménagement d’Etudes (CAE) fixe, entre 1’étudiante ou 1’étudiant
d’une part et I'INSPE et/ou le service Phase de I’'universit¢ de Bordeaux d’autre part, des
modalités pédagogiques et/ou d’évaluation particuliéres permettant de prendre en compte a leur
demande les besoins spécifiques des étudiants dans le souci de garantir 1’égalité des chances.
Pour le premier semestre ou pour I’année universitaire, les demandes doivent étre formulées
entre le 15 juillet et le 15 septembre. Les demandes d’aménagements pour le second semestre
de I’année universitaire doivent étre formulées au plus tard le 15 janvier. Suivant les cas, les
demandes d’aménagements doivent étre déposées aupres du responsable pédagogique de la
formation ou du chargé d’accompagnement spécifique du service Phase de 1’université de
Bordeaux. Les conditions d’acces a ce contrat d’aménagement d’études, la procédure de dépdt
des demandes et le circuit de validation dudit contrat sont présentés sur le site WEB de I’INSPE
de I’académie de Bordeaux.




I. Dispositions générales

Sauf cas particulier de dispense et/ou d’aménagement d’études contractuel :
- ’assiduité a tous les enseignements du master MEEF est requise ;

- I’étudiante ou I’étudiant a I’obligation de se présenter a toutes les évaluations quel qu’en soit
le type ou la modalité ;

2nde

- la présence et I’assiduité aux stages programmés en 1°° année de master (M1) et en année

de master (M2) sont également obligatoires.

I1. Validation, capitalisation, compensation

Une année pédagogique (année universitaire) de M1 ou de M2 est validée dés lors que
I’¢étudiante ou I’étudiant a individuellement validé chacun des deux semestres qui la composent.
Les deux semestres d’'une méme année de master MEEF sont non compensables entre eux.
Chaque semestre validé¢ est crédité de 30 ECTS. Une année de master validée emporte 60 ECTS.
Les deux années de master MEEF sont non compensables entre elles. La validation du master
MEEF emporte 120 ECTS et nécessite la validation des deux années (M1 et M2) qui le
composent.

Un semestre ou une année validés le sont définitivement. L’étudiante ou 1’étudiant ne peut pas
s’y réinscrire.

I1.1 Validation d’une unité d’enseignement (UE)

Une UE peut étre constituée d’une ou plusieurs activités pédagogiques (parfois appelées
modules ou éléments pédagogiques). Une activité pédagogique constitutive d’une UE peut ne
pas étre €valuée. Elle peut aussi étre évaluée de manicre intégrative avec une ou plusieurs autres
activités pédagogiques constitutives de I’UE. Le relevé de notes, remis a I’étudiante ou a
I’¢étudiant, fait figurer les notes a I’UE et non aux éventuelles activités pédagogiques qui la
composent.

Toute UE acquise 1’est définitivement et ceci quel que soit le mode d’acquisition (directement
ou par compensation le cas échéant). Ladite UE étant capitalisée avec les ECTS afférents, il
n’est donc pas possible de s’y réinscrire. Il n’est donc pas possible de se réinscrire dans une UE
constitutive d’un semestre validé et il n’est pas non plus possible de se réinscrire dans une UE
validée constitutive d’un semestre qui ne 1’est pas.

Une UE d’un semestre de master MEEF peut-étre :

- compensable, auquel cas elle peut étre acquise directement dés lors que la moyenne des
¢valuations qui la composent, affectées de leur coefficient, est égale ou supérieure a 10/20 ou
par compensation avec les autres UE compensables du semestre ;

- compensable avec une « note seuil » encore appelée « note plancher », auquel cas elle peut
étre acquise directement des lors que la moyenne des évaluations qui la composent, affectées
de leur coefficient, est €égale ou supérieure a 10/20 ou par compensation avec les autres UE




compensables du semestre des lors que la moyenne des évaluations qui la composent, affectées
de leur coefficient, est ¢gale ou supérieure a la note seuil ; dés lors que la note de I’'UE est
strictement inférieure a la note seuil, la compensation ne peut avoir lieu et I’étudiante ou
I’étudiant est ajourné au semestre ;

- non compensable, elle ne peut donc pas €tre acquise par compensation et est validée deés lors
que la moyenne des évaluations qui la composent, affectées de leur coefficient, est égale ou
supérieure a 10/20 ; la non-validation (note strictement inférieure a 10/20) d’une UE non
compensable entraine I’ajournement de 1’étudiante ou de 1’étudiant au semestre.

Pour chaque UE, les régles de compensation s’appliquent de maniére identique en premiére
session et en seconde chance si elle existe.

Une unité d’enseignement (UE) peut donc étre acquise :

- directement des lors que la moyenne des évaluations qui la composent, affectées de leur
coefficient, est égale ou supérieure a 10/20 ;

- par compensation au sein d’un semestre si elle est compensable et, le cas échéant, si I’étudiante
ou I’étudiant a une note a ’UE supérieure a la note seuil (note plancher) qui autorise la
compensation.

En cas de non-validation, en premicre session, d’une UE (soit directement soit par
compensation le cas échéant) qui offre une seconde chance, 1’étudiante ou I’étudiant doit se
présenter impérativement a toutes les épreuves de ladite UE organisées dans le cadre de la
seconde chance. Le résultat a I’UE obtenu a la session de rattrapage (seconde chance) remplace
alors définitivement celui obtenu en premicre session. Aucune note constitutive d’une UE non
validée (directement ou par compensation le cas échéant) peut étre conservée d’une année
universitaire sur 1’autre.

I1.2 Validation d’un semestre de master MEEF

Un semestre de master MEEF est validé dés lors :

- que la moyenne générale des notes obtenues aux différentes UE compensables, pondérées par
leur coefficient, est égale ou supérieure a 10/20 sous réserve, le cas échéant, que 1’étudiante ou
I’étudiant ait obtenu une note supérieure a la note seuil des UE qui le composent ;

- et/ ou que I’étudiante ou I’étudiant a validé individuellement (note a I’'UE supérieure ou égale
a 10/20) chacune des UE non compensables qui composent le semestre.

La non-validation d’au moins une UE non compensable du semestre ou I’obtention d’une note
d’UE strictement inférieure a la note seuil (note plancher) qui interdit la compensation de ladite
UE invalident obligatoirement le semestre.

Le jury souverain peut treés exceptionnellement décider de faire jouer la compensation au sein
d’un semestre malgré la présence d’une ou de plusieurs notes d’UE strictement inférieures a la
note seuil qui autorise la compensation. Dans ce cas, il doit justifier sa décision dans un courrier
diment signé par ’ensemble de ses membres. Ce courrier sera annexé au proces-verbal de
délibération.

Pour le calcul de la moyenne au semestre, chaque UE est affectée d’un coefficient proportionnel
au nombre d’ECTS qu’elle emporte.



La non-validation du semestre impair n’empéche pas I’inscription pédagogique au semestre
pair de la méme année universitaire.

I1.3 Validation de ’aptitude & maitriser au moins une langue vivante
étrangere

Le diplome de master ne peut étre délivré qu’apres validation de I’aptitude a maitriser au moins
une langue vivante étrangere.

La compétence en langue est certifiée par 1’obtention d’une note supérieure ou égale a 10/20 a
une UE semestrielle de langue proposée dans le parcours de formation de 1’étudiante ou de
I’étudiant. Cette UE de langue n’est pas compensable au sein d’un semestre et doit étre validée
avec une note au moins égale a 10/20. Elle emporte la compétence a communiquer dans une
langue vivante étrangére. La non-validation de cette UE de langue ajourne automatiquement
I’étudiante ou I’étudiant au semestre qui la contient. Elle empéche donc la validation du
semestre.

Il est possible a I’aide d’un contrat d’aménagement d’études (CAE), validé par le directeur de
I’INSPE, de remplacer I’anglais ou I’espagnol par une autre langue notamment pour les
¢tudiantes ou les étudiants internationaux allophones.

I1.4 Validation des stages (ou des périodes d’alternance en responsabilité) et
des UE qui les contiennent

Les UE de professionnalisation qui contiennent un stage peuvent étre validées conformément
aux modalités de contrdle des connaissances et des compétences annexées au présent reglement
si et seulement si quitus a ét¢ donné au préalable a 1’étudiante ou a I’étudiant pour la réalisation
de son stage ou de sa période d’alternance en responsabilité.

Le quitus est donné si I’étudiante ou I’étudiant a réalisé¢ I’intégralité de son stage ou de sa
période d’alternance en responsabilité conformément :

- aux dispositions contenues dans la convention de stage ou dans le contrat de droit public (dans
le cas d’une alternance en responsabilité) ;

- aux instructions et recommandations qui lui ont été données par ses tuteurs terrain et INSPE.
Le quitus pour la réalisation du stage est délivré par le jury de semestre ou d’année.

Hormis pour une raison jugée justifiée par le jury, la rupture d’une convention de stage ou d’un
contrat de droit public (cas d’une alternance en responsabilité) quelle que soit la partie qui en
est a I’initiative, conduit automatiquement a la non-délivrance du quitus.

Si le quitus n’est pas accordé, I’UE a laquelle est rattaché le stage sera automatiquement
invalidée quelle que soit la note ou les notes obtenues a I’évaluation ou aux évaluations de ladite
UE. L’¢étudiante ou 1’étudiant sera alors déclaré défaillant (DEF) au résultat du semestre.

11.5 Validation d’acquis (VAC)

Les possibilités de validations d’acquis (VAC) sont étudiées sur demande de 1’étudiante ou de
I’étudiant aupreés du responsable pédagogique de sa formation d’inscription. Les demandes de
VAC sont instruites par le président de jury de 1’année concernée qui s’appuie sur une



commission ad hoc pour les traiter. Elles concernent des compétences et des connaissances
acquises en formation initiale dans une autre mention de master et/ou dans une autre formation
de niveau 6 (bact+4).

L’étudiante ou 1’étudiant peut refuser la proposition de validation d’acquis qui lui est faite par
le président de jury.

Les validations d’acquis (VAC) peuvent concerner une année, un ou plusieurs semestres, une
ou plusieurs UE. Les ¢éléments disposant d’une VAC sont définitivement acquis avec les ECTS
afférents. Il n’est pas possible de s’y réinscrire.

Les validations d’acquis (VAC) peuvent étre envisagées avec note(s) ou sans note(s). Les VAC
d’UE avec note peuvent étre utilisées exclusivement lorsque les contenus pédagogiques, les
compétences et les connaissances acquises sont jugés similaires. Le choix entre VAC avec
note(s) ou VAC sans note(s) est effectué par le président du jury.

Cas particulier des étudiantes ou des étudiants disposant de validations d’acquis (VAC) sans
note(s) et/ou de dispenses (DIS) d’UE pour un total de plus de 12 ECTS sur un seul et méme
semestre.

Pour bénéficier d'un calcul de moyenne au semestre, il faut au moins avoir suivi et présenté 18
ECTS dudit semestre, autrement dit une étudiante ou un étudiant qui dispose de plus de 12
ECTS de dispenses (DIS) et/ou de VAC sans note(s) sur un seul et méme semestre, ne
bénéficiera pas d'une moyenne au semestre. Son relevé de notes au semestre indiquera juste si
elle ou il est admis ou ajourné. L’étudiante ou I’étudiant ne disposera pas non plus d’une
moyenne a I'année ; année a laquelle elle ou il sera juste admis ou ajourné.

Validation d’Acquis (VAC) et mobilité internationale sortante

Lorsque le projet d'études a été accepté par les responsables pédagogiques en amont du départ
de I’é¢tudiante ou de 1'étudiant et que cette derniere ou ce dernier a obtenu la validation de sa
période d'études par 1'établissement étranger, celle-ci ou celui-ci bénéficie des crédits
correspondant a cette période d'études sur la base de 30 ECTS pour l'ensemble des unités
d'enseignement d'un semestre.

Les ECTS acquis dans le cadre d’une mobilité a I’international sont pris en compte sans note(s)
associée(s) a la condition que le programme d’études initialement prévu ait été respecté. A
I’issue de la mobilité, une attestation explicitant les reégles d’intégration de la mobilité dans le
diplome est remise a I’étudiant.

11.6 Modalités de calcul de la note au diplome et attribution d’une mention

Dans le respect du point I1.5 [validation d’acquis (VAC)], la moyenne générale au diplome est
calculée sur les quatre semestres. Chaque semestre est affecté du coefficient 1 pour ledit calcul
et donc pour I’attribution de la mention.

Les mentions sont alors attribuées comme suit :

- moyenne générale strictement inférieure a 12/20 : mention « Passable » (P) ;

- moyenne générale égale ou supérieure a 12/20 et strictement inférieure a 14/20 : mention
« Assez Bien » (AB) ;

- moyenne générale égale ou supérieure a 14/20 et strictement inférieure a 16/20 : mention
« Bien » (B) ;



- moyenne générale égale ou supérieure a 16/20 : mention « Tres Bien » (TB).

Dans le respect du point I1.5 [validation d’acquis (VAC)] la moyenne générale au diplome est
calculée a partir des deux semestres de M2 si 1’étudiante ou I’étudiant, conformément a ce
méme point I1.5, ne dispose pas d’une moyenne a son année de M1.

L'obtention du diplome a I’aide d’une seconde chance / deuxieéme session ne fait pas obstacle a
l'attribution d'une mention.

III. Progression dans le cursus

La non-validation du semestre impair n’empéche pas I’inscription pédagogique au semestre
pair de la méme année pédagogique.

L’acces a la deuxieme année de master (M2) nécessite 1’acquisition des 60 ECTS du M1 ou
d’un parcours admis en équivalence (validation d’acquis en M1). Cependant, une étudiante ou
un étudiant qui n’a pas validé I’année de M1 (qui ne dispose donc pas de 60 ECTS), pourra, a
titre exceptionnel, €tre autorisé, par le jury de I’année de M1, a suivre tout ou partie des UE de
I’année de master 2 (M2). Dans le cas ou le jury ne permettrait pas de suivre I’ensemble des UE
de M2, un contrat d’aménagement d’études (CAE) signé par 1’étudiante ou I’étudiant, le
responsable de formation et le directeur de I'INSPE précise les UE qui peuvent étre suivies.
L’étudiante ou 1’étudiant doit se présenter a toutes les évaluations des UE qu’elle ou il est
autorisé a suivre.

IV. Redoublement

Il est rappelé que tout élément pédagogique acquis (UE, semestre, année) avec ses ECTS
afférents 1’est définitivement. Il n’est pas possible de s’y réinscrire y compris dans le cadre d’un
redoublement.

IV.1 Redoublement en M1

I1 est de droit pour les étudiantes et les étudiants ayant effectué¢ leur année de M1 dans une
mention de master MEEF avec capacité d’accueil a ’entrée de cycle, dés lors que 1’année de
leur réinscription, le nombre de candidats est inférieur a la capacité d’accueil définie par le
Conseil d’institut de 'INSPE.

Il n’est pas de plein droit pour les étudiantes et les étudiants ayant effectué leur année de M1
dans une mention de master MEEF avec capacité d’accueil a I’entrée de cycle, dés lors que
I’année de leur réinscription, le nombre de candidats est supérieur a la capacité d’accueil définie
par le Conseil d’institut de I’INSPE. Le redoublement sera alors soumis a I’appréciation de la
commission ad hoc de recrutement.

1V.2 Redoublement en M2

Il est de droit pour les étudiantes et les étudiants entrés en M1 dans une mention de master
MEEF avec capacité d’accueil a I’entrée de cycle et ayant, dans le cadre de la poursuite
d’études, intégré le M2 de la méme mention.




Il n’est pas de plein droit :

- pour les étudiantes et les étudiants entrés en M1 dans une mention de master (MEEF ou autre)
avec capacité d’accueil a ’entrée de cycle et ayant, a I’issue de ce M1, intégré un M2 d’une
autre mention MEEF ;

- pour les étudiantes et les €¢tudiants entrés en M1 dans un autre établissement et ayant, a I’issue
de ce M1, intégré un M2 MEEF a I’INSPE de I’académie de Bordeaux.

Dans ces deux cas, le redoublement sera soumis a I’appréciation de la commission de
recrutement.

V. Types d’évaluation

Pour chaque UE, le niveau de maitrise des compétences et I’acquisition des connaissances
peuvent tre appréciés par :

- un controle continu régulier et intégral (= évaluation en controle continu intégral, CCI) ;

- un controle continu et un examen terminal constitué d’une ou de plusieurs épreuves (=
¢valuation mixte, EM) ;

- un examen terminal unique constitué d’une ou de plusieurs épreuves (= évaluation terminale,
ET);

- une évaluation particuliere (EP).

V.1 Evaluation en Controle Continu Intégral (CCI)

Elle consiste en une pluralité d’évaluations diversifiées, réparties régulierement sur I’ensemble
du semestre. Chaque épreuve doit étre corrigée dans un délai raisonnable et, en tout état de
cause, avant I'évaluation suivante.

Le CCI possede par essence une dimension formative.

Dans le cas ou I’évaluation en CCI n’offre pas de seconde chance, le nombre d’épreuves est
corrélé au nombre d’ECTS associé a I’UE de la maniére suivante :

- pour une UE créditée de 2, 3 ou 4 ECTS, 2 notes a minima de CC modélisées dans
APOGEE sont attendues ;

- pour une UE créditée de 5, 6 et 7 ECTS, 3 notes a minima de CC modélisées dans
APOGEE sont attendues ;

- pour une UE créditée de 8 ECTS ou plus, 4 notes a minima de CC modélisées dans
APOGEE sont attendues ;

Une évaluation en CCI qui présente un nombre d’épreuves suffisant pour dispenser
d’une seconde chance peut, mais ce n’est pas obligatoire, en proposer une.

Dans le cas ou I’évaluation en CCI offre une seconde chance, 2 notes au minimum sont
attendues par UE, quel que soit le nombre d’ECTS qui lui est associé.

Que I’évaluation en CCI propose ou pas une seconde chance, aucune épreuve de contrdle
continu ne peut contribuer a plus de 50% de la note a 'UE.




V.2 Evaluation terminale (ET)

Elle propose un unique examen terminal qui est constitué d’une ou de plusieurs épreuves,
gcrites, orales ou pratiques, permettant d’évaluer I’ensemble des connaissances et compétences
d’une UE. Aucune évaluation intermédiaire de type contrdle continu n’est proposée. Si
I’examen terminal propose plusieurs épreuves, la moyenne arithmétique des notes de ces
épreuves constitue la note a I’examen terminal.

La ou les épreuves sont organisées durant la période d’examens fixée par le Conseil d’institut
de ’INSPE. Une UE évaluée en ET offre obligatoirement une seconde chance des lors que
I’épreuve ou qu’une au moins des épreuves qui composent I’examen terminal est un « écrit sur
table » sous surveillance dans un temps limité ou un « oral avec préparation en temps limité ».
Une UE évaluée en ET dont I’examen terminal consiste en une évaluation (i) d’un rapport ou
de toute autre production réalisée dans un temps non limité et avec accés aux documents, et/ou
(i1) d’une soutenance préparée dans un temps non limité avec acceés aux documents, peut ne pas
offrir de seconde chance.

V.3 Evaluation mixte (EM)

L’évaluation mixte combine une ou des épreuves de controle continu (CC) et un examen
terminal (ET) qui peut étre composé¢ d’une ou de plusieurs épreuves. La ou les épreuves
constitutives de I’examen terminal (ET) sont organisées durant la période d’examens fixée par
le Conseil d’institut de I'INSPE.

L’¢épreuve ou les épreuves de contrdle continu ne peuvent pas contribuer a plus de 40 % de la
note a I’'UE, autrement dit le poids, dans la note de I’'UE, de I’épreuve ou des épreuves
constituant I’examen terminal de ’'UE est au moins de 60%. Si I’examen terminal propose
plusieurs épreuves, la moyenne arithmétique des notes de ces épreuves constitue la note a
I’examen terminal.

Une UE évaluée en EM offre obligatoirement une seconde chance des lors que 1’épreuve ou
qu’au moins une des épreuves qui composent I’examen terminal est un « écrit sur table » réalis¢
sous surveillance dans un temps limité ou un « oral avec préparation en temps limité ». Une UE
¢évaluée en EM dont I’examen terminal consiste en une évaluation (i) d’un rapport ou de tout
autre production réalisée dans un temps non limité et avec acces aux documents et/ou (ii) d’une
soutenance préparée dans un temps non limité avec acces aux documents, peut ne pas offrir de
seconde chance.

V.4 Evaluation particuliere (EP)

Elle correspond a une évaluation mixte (CC + ET) ou a une évaluation terminale (ET
uniquement) d’une UE dont I’examen terminal, constitué d’une ou de plusieurs épreuves, est
programmé hors de la période d’examens du semestre définie par le Conseil d’institut de
I’INSPE. La modalité « évaluation particuliére » permet, pour certaines UE disposant d’une
organisation particuliére, de programmer la ou les épreuves d’examen terminal avant la période
arrétée a cet effet par le Conseil d’institut de ’INSPE.

Si ’examen terminal propose plusieurs épreuves, la moyenne arithmétique des notes de ces
épreuves constitue la note a I’examen terminal. Si 1I’évaluation particuliére propose du controle



continu, alors 1’épreuve ou les épreuves de controle continu ne peuvent pas contribuer a plus de
40 % de la note a I’UE, autrement dit le poids, dans la note de I’'UE, de 1’épreuve ou des
épreuves constituant I’examen terminal de I’UE est au moins de 60%.

Une UE évaluée en EP offre obligatoirement une seconde chance des lors que I’épreuve ou
qu’au moins une des épreuves qui composent I’examen terminal est un « écrit sur table » sous
surveillance dans un temps limité ou un « oral avec préparation en temps limité ». Une UE
¢valuée en EP dont I’examen terminal consiste en une évaluation (i) d’un rapport ou de toute
autre production réalisée dans un temps non limité et avec acce€s aux documents et/ou (ii) d’une
soutenance préparée dans un temps non limité avec accés aux documents, peut ne pas offrir de
seconde chance.

VI. Organisation des évaluations (CC, ET) et de la seconde chance

VI.1 Organisation des épreuves de controle continu et convocation des
étudiantes et des étudiants

Une épreuve de contrdle continu peut mais n’est pas obligatoirement organisée en méme temps
pour toutes les étudiantes ou tous les étudiants d’un méme parcours ou d’'une méme mention.

Dans le cadre d’une épreuve de contrdle continu, des cohortes d’étudiants d’un méme parcours
et/ou d’'une méme mention (ex. groupes de TD, groupe d’étudiants par site de formation
INSPE...) peuvent étre évaluées a des temps différents a I’aide de sujets différents a condition
que les sujets soient pensés pour ne pas rompre 1’é€galité de traitement entre toutes les étudiantes
et tous les étudiants inscrits dans le parcours et/ou la mention.

La date et I’horaire d’une épreuve de contrdle continu organisée en dehors des séances
d’enseignement planifiées dans ’EDT doivent étre portés a la connaissance des étudiantes et
des étudiants au moins deux semaines avant la date de 1’épreuve. Une épreuve de contrdle
continu organisée pendant une séance d’enseignement doit €tre clairement annoncée aux
¢tudiantes et aux étudiants au moins une semaine avant 1’épreuve. L’annonce peut se faire par
voie d’affichage papier en un lieu connu des étudiants, par courriel, par une notification envoyée
via ’ENT (Environnement Numérique de Travail) ou par une indication dans I’emploi du
temps, a I’exclusion d’une simple annonce orale.

V1.2 Organisation des épreuves d’examen terminal et convocation des
étudiantes et des étudiants

Dans le cas d’une évaluation mixte (EM) ou d’une évaluation terminale (ET), la ou les épreuves
d’examen terminal sont organisées pendant la session d’examens programmeée par le Conseil
d’institut de ’INSPE.

Dans le cas d’une évaluation particuliére (EP), la ou les épreuves terminales sont organisées,
dans I’intérét des étudiantes et des étudiants, avant la session d’examens programmeée par le
Conseil d’institut de I’'INSPE.

Un examen terminal qui propose une épreuve surveillée de type écrit sur table en temps limité
convoque en méme temps toutes les étudiantes et tous les étudiants d’un méme parcours et/ou
d’une méme mention.
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Les dates des examens terminaux sont communiquées obligatoirement par voie d’affichage
papier en un lieu connu des étudiantes et des étudiants. Elles sont également publiées sur le site
WEB de ’INSPE ou sur I’espace numérique de travail (ENT). La publication de ce calendrier
vaut convocation des étudiantes et des étudiants. Cette publication peut étre assortie d’une
convocation par courriel ou par notification via ’ENT. L’étudiante ou 1’étudiant s’organise
pour prendre connaissance de la convocation selon les modalités précédemment indiquées et ne
peut exiger aucune information par téléphone, courrier ou courriel.

Les périodes des examens terminaux des semestres impairs et pairs sont arrétées par le Conseil
d’institut de I’INSPE et figurent dans le calendrier institutionnel et pédagogique de I’institut.
Les dates d’ouverture et de cloture des deux sessions d’examens sont affichées dans le mois qui
suit la date officielle de rentrée de 1’université de Bordeaux. Le calendrier des épreuves,
comportant les dates, horaires et lieux de chaque épreuve, est affiché au moins deux semaines
avant la date de la premicre épreuve.

V1.3 Organisation et gestion des épreuves de seconde chance

La seconde chance (parfois appelée seconde session ou session de rattrapage) est organisée
apres la premiere session d’examens des semestres pairs. Pour les semestres impairs, une
seconde chance dite rapprochée peut avoir lieu au début de semestre pair.

La seconde chance est organisée au minimum 15 jours apres 1’affichage des résultats de la
premiere session.

Un soutien inter-session est organisé. Il propose au minimum une remise commentée et
individuelle des copies aux étudiantes ou aux €tudiants ayant échoué a la premiére session et
qui en font la demande par courriel au(x) responsable(s) d’UE.

L’étudiante ou 1’étudiant qui a I’issue de la premicre session n’a pas validé son semestre doit
se présenter a la session de la seconde chance. Plus précisément, elle ou il doit se présenter a la
seconde chance, si elle existe, de chacune des UE, constitutives du ou des semestre(s) non
validé(s), pour lesquelles elle ou il n’a pas obtenu la note minimale de 10/20.

Il n’est pas possible de se présenter aux évaluations de seconde chance d’une UE acquise a
I’issue de la premiére session.

Le résultat a I’'UE obtenu lors de la seconde chance remplace définitivement celui obtenu en
premiere session.

Si ’examen terminal de seconde chance propose plusieurs épreuves, la moyenne arithmétique
des notes de ces épreuves constitue la note a I’examen terminal de seconde chance.

Dans le cas d’une évaluation mixte (EM) avec seconde chance ou dans celui d’une évaluation
particuliere (EP) avec contrdle continu et seconde chance, le report ou non d’une ou de plusieurs
notes de contrdle continu dans le calcul de la note de seconde chance s'appréciera au plus pres
des objectifs pédagogiques et d'apprentissage de I'UE. Lorsqu’une ou plusieurs notes de
controle continu sont reportées dans le calcul de la note de seconde chance de I’UE, elles le
sont toujours avec leur coefficient de premiére session.

Dans le cas de I’évaluation en contrdle continu intégral (CCI) d’une UE, aucun des CC n’est
reporté dans le calcul de la note de seconde chance.
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A titre exceptionnel, dans I’intérét des étudiantes et des étudiants et apres accord du directeur
de 'INSPE, la seconde chance d’une UE peut étre programmée de maniere anticipée avant la
fin du semestre et donc avant la délibération du jury. Seuls les étudiantes ou les étudiants ayant
une note & ’'UE strictement inférieure a 10/20 avant jury, sont conviés a 1’épreuve ou aux
épreuves de cette seconde chance anticipée. La note de seconde chance a I’'UE sera bloquée
dans I’attente de la délibération du jury de premicére session. Elle pourra étre mobilisée, le cas
échéant, si I’étudiante ou 1’étudiant ajourné par le jury de premicre session doit se présenter a
la seconde chance de I’'UE.

VII. Assiduité et gestion des absences aux évaluations

VII.1 Absences injustifiées (ABI) et justifiées (ABJ) aux épreuves de controle
continu

Dans le cas d’une absence injustifiée (ABI) a une épreuve de contrdle continu, la mention ABI
est portée en lieu et place de la note attendue. Apres calcul, 1’étudiante ou 1’étudiant apparait
défaillant (DEF) a ’'UE. En conséquence, elle ou il est ajourné au semestre. Si 1I’épreuve de
controle continu qui porte la mention ABI est réintégrée dans le calcul de la note de seconde
chance, I’é¢tudiante ou I’étudiant est également ajourné a la seconde chance.

Une dispense d’assiduité aux contrdles continus ou une absence diiment justifiée (ABJ) a une
épreuve de controle continu ouvrent droit a un unique contréle continu dit de substitution par
UE. Dans le cas de plusieurs absences justifiées a des épreuves de contréle continu d’une méme
UE, une seule épreuve de substitution est proposée pour I’'UE. L’épreuve de substitution est
programmeée a la fin du semestre ou des lors que toutes les épreuves de contrdle continu de I’'UE
ont ¢été réalisées. La note de controle de substitution sera alors portée a la (ou aux) épreuves(s)
de contrdle continu initialement manquées et justifiées.

Une absence injustifiée ou justifiée au contréle continu de substitution entrainent la non-
validation de I’UE et I’ajournement de ’étudiante ou de 1’étudiant au semestre. Cependant,
apres avis du responsable d’UE, du responsable de parcours le cas échéant, du coordonnateur
ou du responsable de la mention et du président du jury du dipléme concerné, le directeur de
I’INSPE peut, a titre trés exceptionnel, en réponse a une requéte de 1’étudiante ou de I’étudiant
formulée par écrit, demander a ce qu’une seconde épreuve de remplacement soit proposée a
I’¢étudiante ou a I’étudiant déclaré absent justifi¢ (ABJ) a la premiére épreuve de remplacement.
Toute requéte émanant d’une étudiante ou d’un étudiant ABI au CC de remplacement sera
systématiquement rejetée.

Le jury souverain peut décider, apreés accord de 1’é¢tudiante ou de 1’étudiant, de remplacer un
ABI ou un ABJ a une épreuve de controle continu de substitution par la note de zéro. Le calcul
de la note a ’'UE et au semestre est ensuite relancé.

VII.2 Absences injustifiées (ABI) et justifiées (ABJ) aux épreuves d’examen
terminal de premiére session ou de seconde chance

Une absence injustifiée (ABI) ou justifiée (ABJ) a I’épreuve ou a une des épreuves constitutives
d’un examen terminal entraine la mention ABI ou ABJ en lieu et place de la note (ou des notes)
attendue(s). Apres calcul, I’étudiante ou 1’étudiant apparait défaillant (DEF) a ’UE. En
conséquence, elle ou il est ajourné au semestre. Si I’absence injustifiée (ABI) ou justifiée (ABJ)
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concerne une épreuve d’examen terminal de premiére session sans seconde chance ou une
épreuve d’examen terminal de seconde chance, 1’étudiant devra se réinscrire l’année
universitaire suivante pour espérer valider son année.

Le jury souverain peut décider, apres accord de I’étudiante ou de 1’étudiant et pour une épreuve
d’examen terminal de premiére session sans seconde chance ou pour une épreuve d’examen
terminal de seconde chance, de remplacer un ABI ou un ABJ par la note de zéro. Le calcul de
la note a ’'UE et au semestre est ensuite relancé.

VI11.3 Justification des absences

La justification d’une absence a un contrdle continu ou a une épreuve d’examen terminal doit
parvenir au service scolarité et au responsable de I’UE, dans les deux jours ouvrés apres
I’épreuve manquée.

Les situations pouvant ouvrir droit a une absence justifiée sont les suivantes :

- problémes de santé liés a maladies ou accidents (certificat médical avec arrét de travail,
bulletin d’hospitalisation ou pieces équivalentes) ;

- dysménorrhée (justificatif a télécharger sur le site WEB de 'université de Bordeaux) ;

- accidents de transport (toutes pi¢ces permettant de vérifier les faits allégués pour justifier
I’absence) ;

- épreuves du permis de conduire (photocopie des convocations avec date et lieu de ces épreuves
et attestation de présence aux épreuves mentionnant la date et le lieu de ces épreuves) ;

- ¢épreuves d’examens, de concours ou d’autres diplomes (photocopie des convocations avec
date et lieu de ces épreuves et attestation de présence aux épreuves mentionnant la date et le
lieu de ces épreuves) ;

- déces ou obséques d’un proche (photocopie du certificat de déces) ;

- compétitions sportives pour les étudiantes ou les étudiants bénéficiant du statut de Sportif de
Haut Niveau (photocopie des convocations avec date et lieu de ces compétitions et attestation
de présence aux compétitions mentionnant la date et le lieu de ces compétitions), le statut de
Sportif de Haut Niveau est attribué par le service Phase de 1’'université de Bordeaux ;

- toute autre situation particuliere retenue par le Directeur de I’INSPE apres avis du responsable
de la formation.

VII1.4 Absences justifiées par une « césure »

La césure est un dispositif qui permet de faire une pause d’un ou deux semestres dans ses études
pour développer ses compétences extra-universitaires et acquérir une nouvelle expérience
personnelle ou professionnelle en France ou a I’étranger. Avant de partir en « césure »
I’¢tudiante ou I’étudiant signe un contrat pédagogique et est inscrit dans la formation dans
laquelle il était admis.

L’étudiante ou I’étudiant relevant d’un dispositif césure se verra attribuer des absences justifiées
(ABJ) en lieu et place des notes attendues. La mention « CES » sera portée aux résultats de
toutes les UE ainsi qu’aux semestres (voire a ’année) qui recouvrent cette période.
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VIII. Jury d’examen

Conformément au Code de 1’éducation et aux dispositions de I'universit¢ de Bordeaux, le
directeur de ’INSPE de 1’académie de Bordeaux arréte la composition du ou des jurys pour
chacune des mentions de master MEEF.

Le jury se réunit au moins une fois a I’issue du semestre pair de chaque année. Il peut se réunir
a I’issue de chacun des deux semestres. Lorsqu’il se réunit, le jury délibere et arréte les notes
des étudiantes ou des étudiants qui lui sont proposées. Il se prononce sur 1’acquisition des UE
et la validation des semestres apres application des reégles de compensation. Le jury de premicre
année de master qui se réunit a 1I’issue du semestre pair décide de la validation de la premicre
année de master et de 1’octroi des 60 premiers ECTS, celui de seconde année de la délivrance
du diplome de master et de I’octroi des 120 ECTS afférents.

IX. Modalités de contréle des connaissances et des compétences (M3C)

Elles sont définies a I’UE et portées a la connaissance des étudiantes et des étudiants par
affichage a minima sur le site WEB de I’INSPE au plus tard un mois apres la date officielle de
rentrée de I’université de Bordeaux.

Pour chaque UE, les informations suivantes, annexées au réglement des examens, sont portées
a la connaissance de 1’étudiante ou de I’étudiant :

- la régle de compensation qui s’applique a I’UE avec trois possibilités : UE non
compensable, UE compensable (aucune note seuil exigée pour la compensation), UE
compensable avec note seuil (= note plancher) sachant que la note seuil minimale qui
autorise la compensation est précisée ;

- le nombre, la nature et le coefficient de chacune des épreuves de controle continu que
I’UE soit évaluée en CCI, en EM ou en EP avec contréle continu ;

- le nombre d’épreuves constitutives (une ou plusieurs) de I’examen terminal de premiere
session et la nature de chacune d’elles que I’UE soit évaluée en EM, ET ou EP ; la durée
de I’épreuve est renseignée seulement dans le cas ou la nature de I’épreuve est un « écrit
sur table » ;

- T’existence ou non d’une seconde chance a I’UE ;

- le nombre d’épreuves constitutives (une ou plusieurs) de I’examen terminal de seconde
chance et la nature de chacune d’elles que I’UE soit évaluée en CCI, EM, ET ou EP
avec seconde chance ; la durée d’une épreuve est renseignée seulement dans le cas ou
la nature de I’épreuve est un « écrit sur table » ;

- la ou les épreuves de controle continu qui sont réintégrées, avec leur coefficient de
premicere session, dans le calcul de la note de seconde chance que I’UE soit évaluée en
EM avec seconde chance ou en EP avec contrdle continu et seconde chance.
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La nature de 1’épreuve est a choisir parmi 9 possibilités :

Code Nature de |'épreuve

(0] Oral

ET Ecrit sur table (y compris épreuve sur ordinateur)

PE Production écrite (Ex. compte rendu de TP, de séance...)

RM Rapport ou mémoire écrit sans soutenance

RMS Rapport ou mémoire écrit avec soutenance

POP Présentation orale d'une production (technique, numérique, scientifique...)

EPE Evaluation de pratiques d'enseignement (mise en ceuvre d'une situation d'apprentissage en arts, EPS, sciences...)
PT Production technique, numérique, sportive, artistique, scientifique...

Qul Quitus (de présence, d’assiduité, de conformité aux objectifs...)

Pour chaque mention et chaque parcours, un tableau détaillant les modalités de controle des
connaissances et des compétences de chaque UE est annexé au présent réglement. Il précise
pour chaque UE les informations présentées ci-dessus. Il est communiqué aux étudiantes et aux
étudiants un mois au plus tard apres la date de rentrée de I’université de Bordeaux.




INSPE

Institut national
supérieur du professorat
et de 'education
Académie de Bordeaux

Modalités de contrdle des connaissances et des compétences (M3C)
MEEF ler DEGRE 2023-2024

ge Examen terminal Seconde chance
Somestre e Notesseul [ (o : [} cc2 [ cca CC5 CC6 Poids du cc | Poids de TET Epreuve N°L Epreuve N°2 Epreuve N°3 - duou | pords toral [ Poidsdela] __Epreuve N1 Epreuve N°2 Epreuve N°3
Mention | Parcours (S1, 52,53 Numéro et Intitulé UE %?Emc?: &zrz;l:;lf; e pimm m.:::;:m chionce Ta‘:: Coefficient Remontée enl it Remont<elen]lcr. ficent Remontée enf ¢ ticient | code |REMO™E N Coeffiient [ cCode | REMOMEE M) Coefrcient | code |REMOntécen d.al'f;: d'm: e ruedera ) 0 e || G| G| |GEE | G domamen | Cote Durée de | Code nature ) Code nature )
& o | U/ NON) (56 delanote| Codenature | seconde [ FEREEE ) codenature | seconde [ AT | Code nature seconde [ ETEET e | seeonde | T | e | e | e | ature | seconde [ 2FVEDela ) Lo Ligy | Codenature | Duréede | nature | (EEEE ) nature | ECE f remontentf remonte f o naturede | 8 TR (SETENE | purdede | (MR uréede
o épreuve chance (OUI o épreuve chance (OUI o épreuve chance (OUI o ) chance (OUI o | chance (OUI o . chance (OUI | premigre | .\ 1ae | épreuve N°1 | I'épreuve N°1 | épreuve épreuve . en seconde |en seconde| o 40 | I'épreuve I'épreuve N°2| I'épreuve N°3|
1'UE) Thony |meted v I aI'UE) Thon) |retearue)| eprewe | RECE Inotea tue) | éprewe | TRENT [notea 1u)| preuve | LY i ela e ey e chance. ||| chance || s ance e
ler degré| ler degre S1__|UEL1F Enseigner le francais 5 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL1M Enseigner les 4 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL.2 Savoir exercer la polyvalence 8 cal our our 50% PE (EPS) NON 50% PE (LV) NON 100% 100% PE PE
UEL3 Etre acteur de la éducative 3 ccl our oul 50% ET NON 50% ET NON 100% 100% ET ET
UEL.4 Se former a et par la recherche 4 EP our NON 0% 100% PE
UEL5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 4 ccl our NON 50% PE 50% POP 100%
UEL6 S'exprimer dans une langue vivante étrangere 2 ET NON our 0% 100% ET o 100% ET o
52 |UE2.1F Enseigner le francais 4 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.1M Enseigner les é 5 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET
UE2.2 Savoir exercer la polyvalence 8 ccl our NON 25% PE (EPS) 25% ET (ST) 25% PE (HG) 25% | PE (Arts) 100%
UE2.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP our NON 0% 100% PE PE
UE2.4 Se former a et par la recherche s EP our B NON 0% 100% RMS
UE2.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 5 |auituseter] our B NON [ VAL/NVAL 0% 100% PE POP
53 |UE3.1F Enseigner le francais 4 ccl our B NON 50% ET 50% ET 100%
UE3.1M Enseigner les é 3 cal our B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 7 ccl our oul 50% PE NON 50% POP NON 100% 100% POP.
UE3.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 7 cal our our 50% PE ou PT NON 50% PE ou PT NON 100% 100% PE
ST 7 ccl our oul 50% ET NON 50% PE NON 100% 100% PE
UE3.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP our NON 0% 100% PE
UE3.4 Se former a et par la recherche s EP our NON 0% 100% PE
UE3.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 5 EP NON NON 0% 100% PE PE
UE3.6 Parcours personnel 3 EP our NON 0% 100% | POP ou PE
54| UE4.1F Enseigner le francais 3 cal our B NON 50% PE 50% POP 100%
UE4.1M Enseigner les 4 ccl our B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 6 cal our NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 6 ccl oul NON 40% PE ou PT 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
ST 6 cal our NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP oul NON 0% 100% POP.
UE4.4 Se former a et par la recherche 6 EP NON NON 0% 100% RMS
UE4.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 6 |auituseteP| NON NON [ VAL/NVAL 0% 100% PE PE
UE4.6 Parcours personnel 2 our NON 0% 100% | POP ou PT
lerdegré| Fr./Basque | S1 |UELIF Enseigner le francais 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL1M Enseigner les é 3 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE1.1B Enseigner la/en langue basque 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL2 Savoir exercer la polyvalence 8 cal our our 50% PE (EPS) NON 50% PE (LV) NON 100% 100% PE PE
UEL3 Etre acteur de la é éducative 3 ccl oul oul 50% ET NON 50% ET NON 100% 100% ET ET
UEL.4 Se former a et par la recherche 4 EP our NON 0% 100% PE
UEL5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 4 ccl oul NON 50% PE 50% POP 100%
UEL6 S'exprimer dans une langue vivante étrangére 2 ET our our 0% 100% ET o 100% ET 0
52 |UE2.1F Enseigner le francais 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.1M Enseigner les é 3 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.1B Enseigner la/en langue basque 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.2 Savoir exercer la polyvalence 8 cal our NON 25% PE (EPS) 25% ET (ST) 25% PE (HG) 25% | PE (Arts) 100%
UE2.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP oul NON 0% 100% PE PE
UE2.4 Se former a et par la recherche 4 EP our B NON 0% 100% RMS
UE2.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 4 |auituseter| oul B NON [ VAL/NVAL 0% 100% PE POP
UE 2-6 : S'exprimer dans une langue régionale 2 cal NON our 50% ET 50% o 100% 100% o
53 |UE3.1F Enseigner le francais 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
UE3.1M Enseigner les é 3 cal our B NON 50% ET 50% ET 100%
UE3.1B Enseigner la/en langue basque 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 7 cal our our 50% PE NON 50% POP NON 100% 100% POP
UE3.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 7 ccl oul oul 50% PE ou POP NON 50% PE ou PT NON 100% 100% PE
ST 7 cal our our 50% ET NON 50% PE NON 100% 100% PE
UE3.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP oul NON 0% 100% PE
UE3.4 Se former a et par la recherche 5 EP our NON 0% 100% PE
UE3.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 6 EP NON NON 0% 100% PE PE
54| UE4.1F Enseigner le francais 3 cal our B NON 50% PE 50% POP 100%
UE4.1M Enseigner les 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
UE4.1B Enseigner la/en langue basque 3 ccl our B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 6 ccl oul NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 6 ccl oul NON 40% PE ou PT 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
ST 6 ccl oul NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP our NON 0% 100% POP.
UE4.4 Se former a et par la recherche 6 EP NON NON 0% 100% RMS
UEA4.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 6 |auituseter] NON NON | VAL/NVAL 0% 100% PE PE
ler degré| Fr./Occitan | S1 |UELIF Enseigner le francais 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL1M Enseigner les é 3 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE1.10 Enseigner la/en occitan 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UEL2 Savoir exercer la polyvalence 8 cal our our 50% PE (EPS) NON 50% PE (LV) NON 100% 100% PE PE
UEL3 Etre acteur de la é éducative 3 ccl oul oul 50% ET NON 50% ET NON 100% 100% ET ET
UEL.4 Se former a et par la recherche 4 EP our NON 0% 100% PE
UEL5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 4 ccl oul NON 50% PE 50% POP 100%
UEL6 S'exprimer dans une langue vivante étrangére 2 ET our our 0% 100% ET o 100% ET 0
52 |UE2.1F Enseigner le francais 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.1M Enseigner les é 3 ET NON our 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.10 Enseigner la/en occitan 3 ET NON oul 0% 100% ET 3h 100% ET 3h
UE2.2 Savoir exercer la polyvalence 8 ccl our NON 25% PE (EPS) 25% ET (ST) 25% POP (HG) 25% | PE (Arts) 100%
UE2.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP oul NON 0% 100% PE PE
UE2.4 Se former a et par la recherche 4 EP our B NON 0% 100% RMS
UE2.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 4 |auituseter| oul B NON [ VAL/NVAL 0% 100% PE POP
UE 2-6 : S'exprimer dans une langue régionale 2 cal NON our 50% ET 50% o 100% 100% o
53 |UE3.1F Enseigner le francais 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
UE3.1M Enseigner les é 3 cal our B NON 50% ET 50% ET 100%
UE3.10 Enseigner la/en occitan 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 7 ccl our our 50% PE NON 50% POP NON 100% 100% POP.
UE3.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 7 ccl oul oul 50% PE ou POP NON 50% PE ou PT NON 100% 100% PE
ST 7 ccl oul oul 50% ET NON 50% PE NON 100% 100% PE
UE3.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP our NON 0% 100% PE
UE3.4 Se former a et par la recherche 5 EP. oul NON 0% 100% PE
UE3.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 6 EP NON NON 0% 100% PE PE
54 [UE4.1F Enseigner le francais 3 ccl oul B NON 50% PE 50% POP 100%
UE4.1M Enseigner les 3 ccl our B NON 50% ET 50% ET 100%
UE4.10 Enseigner la/en occitan 3 ccl oul B NON 50% ET 50% ET 100%
HGEMC 6 ccl our NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.2 Savoir exercer la polyvalence Arts 6 ccl oul NON 40% PE ou PT 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
ST 6 ccl our NON 40% PE 30% PE (EPS) 30% POP (LV) 100%
UE4.3 Etre acteur de la é éducative 3 EP. oul NON 0% 100% POP
UE4.4 Se former a et par la recherche 6 EP NON NON 0% 100% RMS
UE4.5 Observer, agir dans I'école, dans la classe 6 Quitus et EP) NON NON VAL / NVAL 0% 100% PE PE
[code Nature de 'épreuve
lo Oral (ex. un sujet est proposé  I'étudiant qui le prépare en temps limité et qui I'expose en temps limité 4 I'évaluateur)
|g Ecrit sur table (y compris épreuve sur ordinateur)
PE Production écrite (Ex. compte rendu de TP, de séance...)
RM Rapport ou mémoire écrit sans soutenance
RMS Rapport ou mémoire écrit
POP Présentation orale d'une production (technique, numérique, scientifi
|£PE Evaluation de pratiques d (mise en ceuvre d'une en arts, EPS, sciences...)
PT Production technique, numérique, sportive, artistique, scientifi
aul Quitus (de présence, dassiduité, de conformité aux objectifs...
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elanoted | = ome [chanceoun /| %2002 | “ine | chance(our/| ame3 | e [chanceoun/] 92002 | " reine | chancotour/f 1270 | “igreme | chancetour/] %22 | “ipreiue [ chanceouny| premiere eprome 't | Féprewve 't | éprewve 2 | épreuvona|  seconde | seconde f angl Gl | detéprenme | | deleprene |y
rug) e 1ug) = () e 1ug) o rug) e o] ession | 12 ére session chance chance N1 e
""ZE”,”" EPS. s1 :F"“'M“"‘“*“'“"‘P‘ 8 ca out NON 30% PE 30% ET 20% 23 20% ET 100%
isciplnires
UE 12 stratégies s ca oul NON 30% 3 30% e 20% 3 20% 3 100%
UE1-3: Acteur de la 4 cal oul oul s0% e NON s0% €T NON 100% 100% Gl Gl
UE 1.4 Recherche ot 5 Ep oul NON % 100% "M
3 [} oul NON so% o ET3 7T T00%
U255 Lamge vieree 2 @ ou NoN so% v s0% o 100%
sz |uea Matvise deschames 8 cal oul NON 30% PE 0% €T 15% PT 15% PT 100%
UE 2.2 Sratégies 8 ca oul NON 30% PE 0% T 15% PE 15% o 100%
UE 23 : Acteur de la 4 23 oul NON % 100% PE PE
UE 2:4 Recherche et 5 cal oul NON 50% RMS 20% €T 20% PE 10% o he
3 Quitus et CCI oul NON | VAL/NVAL| 6% POP. 0% PT 100%
U235 arge vieree 2 @ ou NoN so% v s0% o 100%
53 |Ue waie des s s ca oul Non 2% er 2% e 2% er 2% e 100%
UE 3-2 Sratégies 5 ca oul NON 35% T 35% T 30% e 100%
UE 33 : Acteur de la 4 23 oul NON % 100% PE
UE 3.4 Recherche ot 10 Ep NON NON % 100% RMS
) <) NON NON so% e 0% & T00%
U233 Langue vivaree 2 @ NoN our s0% P s0% e 100% 100% o
sa | Ues Mt dschamps 8 e ou ou o% 100% e sh e sh 100% e sh e sh
UE 4-2 Stratégles 8 ca our our 70% PE NON 30% o NON 100% o 3
UE a3 : Acteur dea 4 3 oul NON % 100% POP.
|UE 4-4 Professionnalisation 10 Quitus et EP NON NON VAL / NVAL| o 00X g




Contrdle continu Examen terminal Seconde chance
comesre Type v | oteseut | o [£4} 2 3 cca (<o €43 Poids du CC | poigsdorer | __EPreuve 'L Epreuve N N"Gu ou | Poids toal | poidsaeta |_EPIEWEN'T | Epreuve N2
HEDEH (ou1/Non) en seconde en seconde en seconde enseconde en seconde en seconde | ATUEdela | TUEGSdela | nare | O nawre | remontent | remonte | dexamen | nature de | nature de | £t
€p) /20 (edela | mature | SEPEROT | wdela | nature | SRS | (édela | mature | SEEE | udela | nature | SO | podela | mature | SUEROE | (odela | mature | SR emenve | eprewe | S| repreuve terminade | [Gorouve |V€Preuve | 12 U0 Féprewve
rote a UE) épreuve| 71ee (01 |notearue) | epreuve | 9 (O |notea ) preave | €IV note )| epreuve | 6 00 noe e epreuve | 9 0V natea U] epreuve | el o e N2 [T | e | ndechane | " P
Second degré| Letire Histoire| 1 | UE 1-1 Maftise des champs disciplnaires s cal I} 5 NON 1 PoP 6% | e 8% | T % | 5% ]
Second degré | Lettre Histoire S1 8 ca Ul NON 2 PE 20% ET 20% ET 20% ET 10% PE 10% ET
Second degré | Lettre Histoire S1 : Acteur de la communauté éducative 4 ca Ul oul 5 ET NON 50% ET NON 100% ET ET.
Second degré | Lettre Histoire S1 UE 1-4 Recherche et innovation pédagogique 5 EP Ul NON 2 ET 20% POP. 60% RMS
Second degré | Lettre Histoire S1 UE 1-5 Pr lisati 3 ca Ul NON 5 RM 50% RM
Second degré | Lettre Histoire S1 UE 1-6 Langue vivante étrangére 2 ca Ul NON 5 ET 50% o
Second degré | Lettre Histoire s2 UE 2-1: Maitrise des champs disciplinaires 8 ca Ul 8 NON 1 POP. 13% PE 25% ET 25% ET 25% ET.
Second degré | Lettre Histoire s2 UE 2-2: Stratégies d’enseignement 8 ca Ul NON 2 PE 20% ET 20% ET 20% ET 10% PE 10% ET.
Second degré | Lettre Histoire s2 UE 2-3: Acteur de la communauté éducative 4 EP Ul NON 100% PE PE
Second degré | Lettre Histoire s2 UE 2-4: Recherche et innovation pédagogique 5 EP Ul NON 20 ET 20% POP. 60% RMS
Second degré | Lettre Histoire S2. UE 2-5 Pr lisati 3 Quitus et CCI Ul NON VAL /NVAL| 50¢ RM 50% RM
Second degré | Lettre Histoire s2 UE 2-6 Langue vivante étrangére 2 ca Ul NON 50 ET 50% o
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-1: Maitrise des champs disciplinaires 5 ca Ul 8 NON 25¢ ET 25% PE 25% ET 25% PE
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-2: Stratégies d’enseignement 5 ca Ul NON 50 POP. 25% o 25% o
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-3: Acteur de la communauté éducative 4 EP Ul NON 100% PE
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-4 Recherche et innovation pédagogique 10 EP NON NON 100% RMS
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-5 Pr lisati 4 ca NON NON 50¢ EPE 50% RM 1
Second degré | Lettre Histoire S3 UE 3-6 Langue vivante étrangére 2 ca NON oul 50¢ ET 50% o 1 100% o
Second degré | Lettre Histoire sS4 UE 4-1: Maitrise des champs disciplinaires 8 ca oul 8 NON 35¢ ET 15% ET 25% ET 25% ET 1
Second degré | Lettre Histoire sS4 UE 4-2 : Stratégies d’enseignement 8 ca oul NON 25¢ POP. 25% POP. 25% o 25% o 1
Second degré | Lettre Histoire sS4 UE 4-3: Acteur de la communauté éducative 4 EP oul NON 0% 100% POP.
Second degré| Lettre Histoire| 54 : 10 | QuitusetcCl| _ NON NON | VAL/NVAL| 16% PE 16% PE 18% ET 50% EPE 100%




Controle continu Examen terminal Seconde chance

Semeste e | a ve | e | seonee [ (<5 (<3 (<] [£53 [£4] [£53 <] [£] Poids duce | PORGRTET [ Epreuve N'T EPreUVe N2 | v duou | poidstotal Epreuve W Eprewve N'Z
werton | parcours | 519 Noméroetini U puaodl| G500 (]| = | ' 5 [Costicant Remartes | Cosfet] Remonte | osfcert| Remonte | osfcert| Remontée | Cosfcent Remonsée | Confcen Remonée . Remontie Remoncée | dans note 2o Code Code des cCau| du CCaut Code [ coue

354) ST | CLONET | e | cmpenat | o0/ iow | S| peceia | o5 | enseconde | (ecela | o0 | onsecone | ideln | 58 | enseconde | (aceia | o8 | anseconde | v | S| nseconde | (el | S | enseconde | SIS | coemature emsaconde | PR | coenaur | anseconde | 310 detn | JLCUGL ) mare | Pariene | rutre | Pnéese | remontent| remonte nature e 7€ €| naur | P14 0

s | P2 | ncloun| notes | 22 | G 0wt note | 22 | cnce (o0 | nates | 22U [ crace(oun| notes | 224 [ e oun| notes | 2 | crace oun e[ canceou1| %912 | e e | premite” 237 e e | 7o e 150
IUE) o NON) g | NON) 'UE) o J/ NON) ruE) o J/ NON) 1'UE) o ior I'UE) ” J/ NON) ior J/ NON) session session N1 N2 chance | chance | gange LES 2

Second den [ ] our 3 T 16| pop 1% | e S8 a0 | e For 00 | e o0
Second der [ ] ou Now 200 [ ee 20k | er FEC 3 o | e ] i | _pe 7 % 03 200
Second de Ve 1.3 Ace ] our our so6 | €T | Wow | s | er [ won % o | G
Second der [ ou Now E 204 | pop x| e | s | 2omn
econd dos ] our Non S0 R S0 aw 0%
Second der ue ] our Now S0 | e sox [ o F3
Second des ue ] our 5 | Non 12% | por FEC S P | e i | eor % | & 1o
Second der ue ] ou Now 20 [ ee 2ok | er 2o | e a0 | v 2% | _pe 100
Second des V23 Ace our Non ox | ook |7 3
Second der our Now 206 | e 206 | vor e | e | s | 2omn
Second des Qs evcal|—our NoN [ VAL/WVAL] o | S0 aw 00
Second der ] our Now S0 | e sox [ o F3
Second des ] our 5 | Non 2% v 256 [ pe 2008 | v 2008 | PO 100
Second der ] our Now so%_|_por 2% | eve % | e 3
Second des our Non ox | ook | e
Second der I Now Now o | to0% | s | omn
Second des ] Non Non S0 | eve So6 | _w o
Second der e ] Now our S0 | e sox [ o F3 % | o
Second des vcer ] ou T | o S s 15w | e P o | e % | o 100
Second der = ] ou Now 2% | vor 25% | pop o P 100
Second dos U3 Ace our Non o« | oo | vor
Second degr Quitus et CCI NON NON_ [VAL/NVAL 16% PE 16% PE 18% ET 50% EPE 100%




Contrdle continu Examen terminal Seconde chance
Semestre — Type o u:n . no::‘ :T:u . s cc1 2 ca3 cca [ cc Poids du CC | poids de €T Epreuve N°T Epreuve N°2 N"duou | Poids total | poidsdeta | _EPTEUvE N'T Epreuve N°2
penton | parcous s, 52,53 fuméro e inule UE aicrs | ceaaton | ool o<nee | Gge | coicen| code | 2o [ caent| cote | emerée | couican | cose | 2emrie | coneine| cose | Femonée | couten | cose [ 2emone [ conine| coe | Memenée | reian et | cote | ouage | e | ourace | Sencron| Suiinet | oo | €t Touede| o9 fouriee
vEMLEL n/20 (idela | nature | SEENCE | (kdela | natwre | SUESCU | (kdela | natwre | SUTERCE | (odela | nawre | SUIEREN | (idela | natre | SOSERO| (6 del nawre | 8 epreuve | 1érewe | 0O | veprewe serminalde [ g0 o | Vepreave | 12IEUE repreuve
note 41'UE)| épreuve| T, o) [note ! 'UE)| épreuve Jnon) | MOte )| éprewve | T oy T note al UE)| épreuve Jnon) | MOte V) éprewve | T o note 3 'UE)| épreuve /NON) N1 - chance chance | 2nde chance 1 N2
2nd degre S1  |UE 1.1: Maitrise des champs disciplinaires| 8 ca ul 8 NON 20% ET 20 ET 20% ET 20% ET 20% PE 1
2nd degre S1  |UE1.2:Stratégies 8 ca ul NON 35% PE 35 PE 15% PE 15% PE 1
2nd degre S1  |UE1-3: Acteur de la commus 4 ca Ul oul 50% ET NON 50 ET NON 1 100 % ET ET
2nd degre S1  |UE 1.4: Recherche et Innovation 5 ca Ul NON 35% RM 35 RM 30% PE 1
2nd degre S1_|UE1S 3 ca Ul NON 50% PE 50 PE 1
2nd degre S1__|UE 1.6: Langue vivante étrangére 2 ca Ul NON 50% PE 50 o 1
2nd degre S2 |UE 2.1: Maitrise des champs disciplinaires| 8 ca ul 8 NON 20% ET 20 ET 20% ET 20% ET 20% PE 1
2nd degre S2  |UE2.2:Stratégies d' 8 ca Ul NON 35% PE 35 PE 15% PE 15% PE 1
2nd degre S2  |UE 2-3: Acteur de la commus 4 EP Ul NON % 100 % PE PE
2nd degre S2 _|UE 2.4: Recherche et Innovation 5 ca Ul NON 35% RM 35 RM 30% PE 1
2nd degre 2 |UE2S5 3 Quitus et CCI Ul NON VAL/NVAL|  50% PE 50 PE 1
2nd degre S2 _|UE 2.6:: Langue vivante étrangére 2 Cl Ul NON 50% PE 50 o 1
2nd degre $3  |UE 3.1: Maitrise des champs disciplinaires| 5 ca ul 8 NON 25% ET 25 ET 50% PE 1
2nd degre $3  |UE3.2:Stratégies d' 5 ca Ul NON 35% PE 35 PE 30% PE 1
2nd degre $3  |UE 3-3: Acteur de la commus 4 EP Ul NON % 100 % PE
2nd degre $3  |UE 3.4: Recherche et Innovation 10 EP NON NON % 100 % RMS
2nd degre S3 |UE3S 4 ca NON NON 50% PE El PE 1
2nd degre $3 _|UE 3.6:: Langue vivante étrangére 2 ca NON oul 50% PE El o 1 100% o
2nd degre S4  |UE 4.1: Maitrise des champs disciplinaires| 8 ca oul 8 NON 20% ET 2 ET 40% PE 20% o 1
2nd degre S4  |UEA4.2:Stratégies d' 8 ca oul NON 30% PE 3 PE 20% PE 20% o 1
2nd degre S5 | UE4-3: Acteur de la communa 4 EP oul NON % 100 % POP.
2nd degre sS4 |UE44 10 Quitus et CCI NON NON VAL/NVAL| 30% PE 30% PE 20% PE 20% EPE 100 %




Contréle continu Examen terminal Seconde chance
Semestre e UE ) nmesTull — ccL cc2 3 CC5 CC6 Poids du cc | Pods deTET Epreuve N°L Epreuve N2 N"duou | Poids total | pojdsdea | __EPreuve N'T Epreuve N'2
erten [ Naméro el ve s | ot | e |compensata| €% [ESCEEH couticen| cace ottt code "7 o] cote cottcen] coce Cottcien|  cote Cotrctent] coa R v | e | K N T ) P T e
54 w e | s || i | | e || i | |t | e | | i | i | | i || e || || 2 [ s e S e e Wl el L e R e
e e epreuse | 7 0 | nte U preuve | “ee 1OV ot a Ut | ereane | e O ot rue)| preuve | e 10U notea )| eprewe | D notearue | aprewe | Poeetol! | PERCE | imtere | prewen) Hy T e |y IR U g e | e | e
UE1-1: is oul 8 oul 25% T NON 25% T NON 25% ET. NON 25% ET oul 100% 4 25% 75% ET 2h o 30 min
UE oul NON 30% T 20% PT. 30% ET. 20% PT. 100%
UE1-3: oul oul 50% T NON 50% T NON 100% 100% ET ET
UE oul NON 50% 25% M 25% RM 100%
UE1S oul NON 50% 50% M 100%
}g P oul NON 0% 100% POP.
UE2-1: ca oul 8 oul 25% ET. NON 25% ET NON 25% ET. NON 25% ET NON 100% 100% ET 2h o 30 min
ca oul NON 30% ET. 20% PT. 30% ET. 20% PT. 100%
UE 2 P oul NON 0% 100% PE PE
UE 2+ ca oul NON 50% RMS 25% RM 25% RM 100%
UE2-5 Quitus et CCI oul NON VAL / NVAL| 50% RM 50% RM 100%
}g P oul NON 0% 100% POP.
UE3-1: ca oul 8 oul 25% ET. NON 25% ET NON 25% ET. NON 25% ET NON 100% 100% ET 2h [ 30 min
ca oul NON 30% POP. 20% ET 30% POP 20% ET 100%
UE 3-: P oul NON 0% 100% PE
1 P NON NON 0% 100% RMS.
UE3-5 ca NON NON 20% PE 40% EPE 40% PE 100%
UE P NON oul 0% 100% POP. 100% o
’E ca oul 8 NON 25% ET. 25% ET 25% ET. 25% ET 100%
} ca oul NON 20% POP. 30% ET 20% POP. 30% ET 100%
I3 P oul NON 0% 100% POP
\ UE 1 Quitus et CCI NON NON VAL / NVAL| 20% PE 40% EPE 20% PE 20% POP. 100%




Contréle continu Examen terminal Seconde chance
Semestre Type UE noteseull | o cc1 cc2 cc3 CC5 [£<3 Poids du CC | poids de I'ET Epreuve N°1 Epreuve N'2 N"duou | Poids total | poidsdeta | EPreuve N°T Epreuve N
s4) | EM, ET, {OU1/ NON) en seconde en seconde en seconde en seconde en seconde enseconde | 4'UEdela | IUE(%dela | narure | ature | - remontent [ remonte | dexamen | nature de| nature de |
i Lz Vedela | nature | once (oun | (59018 | nIMUIE | e ouy | (et | nature | e oun | (dela | nae | ponce our | UdelR | nature | o ce our| Edela | natire e oun | premiire epreuve | "PIENE | gprauve | EPrENE terminatde | gpreue | "PTEVE | gpreuve [ €PTEIE
note a 'UE) | épreuve’ note a I'VE) | épreuve note a 'UE)| épreuve note aI'VE) | épreuve note a 'UE)| épreuve note a I'UE)| épreuve N1 N2 ‘2nde chance | 1 N2
/NoN) /NoN) /NoN) /NoN) /NoN) /NON) | session N2 chance | _chance N1 N2
UE 11 : Miattrise des champs dis 5 our 5 30% 20% ET 20% o 100%
UE i 'seignement C oul NON 25% NON 25% o NON 100% 100% ET 2h
UE 1.3: Acteur de Ia communauté édu « our NON 50% NoN 100% 100% | e ET
U innovation pédag 5 our 0% 3 20% PE 100%
« our ® 50% 100%
< our POP 50% | pop 100%
UE 2:1: Mt iscy « our 5 ET 30% | Er 20% ) 20% o 100%
U jes denseignement < our ET_ | Now 50% o NoN 100% 100% | ET 3h
UE 2:3: Acteur de Ia communauté édu our 0% 100% PE PE
innovati =] our "M 0% o 0% | ’m 100%
e Quitusetcci| __ou "M 50% | RM 100%
ue ca our POP 50% | pop 100%
UE 3-1: Mattr iscy =] our 5 ET 25% | Er 25% ET 1250% | PE 1250% | PE 100%
U jes denseignement ca our ET S0% | ET 25% PE 100%
UE 3.3: Acteur de Ia communauté édu our % 100% 3
U innovation pédag| 1 NON 0% 100% RS
ue « NON P 50% | EPE a0% | pop 100%
ue « NON POP S0% | pop 100% 100% | ©
UE 41 : Mt iscy « out 5 E 1% | e 35% ) 35% o 100%
U jes denseignement « our g 25% | PE 25% | pop 25% o 100%
UE 4.3: Acteur de Ia communauté édu our % 100% 0P
UE 4-4: Professionnalisat 10| auitusetccl| NON PE 0% | Epe a0% | pop 10% | pop 100%




Controle continu Examen terminal Seconde chance
Semestre . & w na;:rv::ll secorce [ TCL &3 o] TCs T Potds du Cc | PO de TET Tpreuve N'T Tpreuve N2 W Gucu [ Pords 0| potgs eta |_EPTE0VE N T Epreuve N'2
Mention parcours | (s1,52,53) Numéro et Intitlé UE rers | cevtoaton [compensan|_ poure | cnance [SSSRERNC o T Tremonieeanl o T Tremanearl e T Tremomeenl o T e [remomteeenl oo T cone [Femoméeenl o] coge | Femontéeen] dansianote | /0SS putede | % | ourseqe | e [ swecau | e [ cose T T e T
54) (ccl, EM, ET, €) e (0u1/NoN) sect seconde seconde seconde econde. ‘12 | notearug) [Codenature| | . natore | fexamen_ | nature de ( naturede | .
D e | oo | chance o] Pe1e. | 1O |chance ou 2 |cnance our/| 09012 | 13T | cpance jour | (Hdein | POTE ance our ] P90 | T chance our/| premiere | TGLre! Leprewvena| "R | preuve | 4PV fen seconde | seconde  terminade f preuye | 4RIV | pepreaye | 40100
ot 1U8) | preune| 76 O nteaue) | ereave |7 ! ot 10| ereave | 712 O e 1| epreuve |77 0 fntes ]| eprewe | e O ot | preue | 7hee 0] P PR e TR iy (s pesret oot ST Bt Y
'nd degre S2T UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires c oul NON 25% [ 25% POP 25% POP 25% POP 100%
nd deg sarr 10t 12 ttége c oul NN 25% | pop 25% | por 25% | pop 25% | op 100%
nd des sarr UE 13 Adteur tve [ oul oul s | Er | won | sow Non 100% 00% | & i
nd degr s UE < oul NN 0% | pop 30% | pop ao% | vop 100%
nd desr sarr U 1 < oul NoN so% | por so% | pop 100%
nd degré S2T UE 1-6 Langue vivante étrangére EP. oul NON 0% 100% POP.
nd degré S2T UE 2-1 : Maitrise de disciplinaires [<s] oul NON 25% POP 25% POP. 25% POP. 25% POP. 100%
nd degr s UE 22 - Stratégies & cal oul NON 25% | pop 25% | pop 25% | pop 25% | op 100%
nd deg Sarr UE 23 Adteur tve e oul NON % 00% | e P
nd degr s Ue2s a oul NON 0% | pop 0% | pop ao% | vop 100%
nd degre s UE 25 Quitus et CCI our NON | VAL/NVAL| 50% POP. 50% POP 100%
nd degre S2T UE 2-6 Langue vivante étrangére 2 oul NON 0% 100% POP.
nd degré S2T UE 3-1 : Maitrise des ch: disciplinaires 5 [<s] oul NON 30% POP 30% POP. 40% POP. 100%
nd degr s UE 32 - Stratégies & 5 ca oul NON 0% | pop 30% | pop 0% | pop 100%
nd des Sarr UE33 - Adteur tve a 0 oul NON % 100% | e
nd degré s [ED) 10 e NN NON 0% | P 0% | pop 0% |7 s
nd desr Sarr Uess 3 a NoN NoN so% | pop so% | pop 100%
2nd degr S2T 53| UE 3-6 Langue vivante étrangére 2 EP. NON oul 0% 100% POP. 100% 0
2nd degr¢ S2T sS4 |UE4-1 it disciplinaires 8 [<s] oul NON 25% POP 25% POP. 25% POP. 25% POP. 100%
2nd degr s 54 [UE 42 :Stratégies & 5 cal oul NON 25% | pop 25% | por 25% | pop 25% | op 100%
2nd desr sam 51 [UEa Acteur tve a oul NoN % 100% | pop
2nd degr sarr s1_ueas 10| qumserca| now Non | VAL/WVAL 25% | rop 5% | por 5% | pop 5% | pop 100%




Contrdle continu

Examen terminal

Seconde chance

Semestre o T\‘/ne' - . Noteseul [ o TCL (5] (o] TCs TCo Poids du CC | poids de I'eT Epreuve N'1 Epreuve N N"du ou | Poids total | poidsdela | EPTEUVE N1 Epreuve N'2
perten | Focous (512,53 Mméroctiniuie uE gecrs | (ccLem e, | o [compensto] o Coeffctent| Code | RO | ontcn | code | ST | cootens| code | " | coticient| cove | RO | contden | code | RO | coutten | cose | Femomée | SR GERIR] ot | pupsee | Code | pyeece [CTON| UICRE | e | Code fouaece €O ourede
) n/20 Bedalalllnaturi| iy von| (s datal Pramral e S ot | nAe | nce(out | Pedel | nature | our| (el | onature | our| (el | onature | our| premitre G || WEER || oo || VEEEER terminalde [ ooy | 697UV | 1ipe,e [ EPTEUVE
note 3 1UE) | épreuve | ™ U0 [note 3 ruE)| épreuve | /N0 [note a rue)| épreuve | TLCL fnote aue)| épreuve | U0 fnote arue)| eprewve | 00U Jnote s tue)| éprewve | L0 session 52 N2 N2 chance | chance |2ndechance| " N1 = N2
o 5 < =% % | e P G Took
n 2 Stratégies d' [T 25% 25% ET 25% ET 100%
o 3 Etre acteur de la communaut < NoN | so% NN 100% o0% | v &
n ¥ péd] < 3% EEC3 S 100%
o E < so% 100%
n -6 Langue vivante étrangére « 30% 0% [ 100%
n -1 UE 1-1 Maitrise des champs d cal ET 25% ET 25% ET 25% ET 100%
n -2 Stratégies d' cal ET 25% ET 25% ET 25% ET 100%
o 3 Eure acteur de la communauty] o% 100% vE 3
o x péd] ca Gl 3% | Er EEC3 S 100%
n X Quitus etcal A so% | R 100%
n -6 Langue vivante étrangére ccl ET 50% o 100%
o E ca our Gl 3% | Er 3% | e 100%
n -2 Stratégies d' « oul ET 33% ET 34% ET 101%
o -3 Etre acteur de la communaut out o% 100% vE
o - ped] 1 NoN o% 00% | v
o - ] NoN ] 0% | T00%
o -6 Langue vvante trangére cal NoN Gl s% | o 100% T00% | _oui
n E ca our Gl 2% | Er 5% | e % | v 100%
n -2 Stratégies d' cal oul ET 25% ET 25% ET 25% ET 100%
o 3 Etre acteur de la communaut e out o% 00% | pop
n - 10| qumuseter] non o% 00% | R




Contréle continu [Examen terminal Seconde chance

Comest Type " noteseul | (=Y ccz 3 cca =3 3 Polds du cc | Polds e TET Epreuve N'1 Epreuve N2 e ] e Epreuve N1 Epreuve N2

mestre Nombre | d'évaluation pour = el G || S
Mention | Parcours | (s1,52,53 | Numéro et Intitulé UE o compensable chance Remontee en| Remontée en| Remontee en| Remontée en| Remontée en| Remontée en| 9an YUE O da la a G ]

F e |(Capmg B coterar e[ 19 | o T 9 | oSt 2T | o || S5 | o | £ | co e | STUEGE | RO | coe et [ coderaur | cure | renonen | emonisen | s | atersire| e |Co0enate| e

e | cance | 92700 “egrioe” | cnancetou 498187018 | “reie” | cranceout | %40 e enancetou | %94 37000 | “Grcoe” | nancelour| 4181 e une | cnance (o1 | Premire | "G | epreve ' rereune | e 2 rprewvena) <nseconde | seconde | srmitde | 04BN g 9T | e v
NON) / NON). NON) [/ NON). / NON) [/ NON). session session chance chance e chan
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Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de ’académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/2.3 — FORMATION

Magquettes des actions de formation continue et tarification pour I'année 2024/2025

Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative ............cccoccvevennnnn 21
ProCUrationS..........cooiiiiiiiiiie e 5
Nombre de votants ...........cccccevieieiiien e 26
ADSTENTIONS ... 0
POUN oo 26
CONIE i 0

Les maquettes des actions de formation continue et la tarification pour I'année 2024/2025 sont
adoptées a I'unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meonted

Jean-Marc Monteil



PLAN DE FORMATION CONTINUE 2024-2025
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Total maquette : 3504 h

Volume horaire

Actions de formation Durée Lieu Formateurs Public total max.
2024-2025
Actions du PAF (Plan Académique de Formation), académie de Bordeaux - 3007 h
Formation des néo-titulaires 1°* |En fonction des départements |Tous les sites INSPE Equlp ¢ pluri-catégorielle si - |Néo-titulaires 17 degré 430 h
deeré : T1. T2. T3 possible (T1, T2, T3)
gre: o A titre indicatif : Dordogne : 80 hTD ; Gironde : 260 hTD ; Landes : 36 hTD ; Lot-et-Garonne : 30 hTD ; Pyrénées-Atlantiques : 24 hTD
Formation des néo-titulaires 2" Néo-titulaires 2" degré
degré et encadrement éducatif: |T1:18h;T2:6h; T3:6h |Site de Gironde Formateurs INSPE et encadrement éducatif 144 h
T1, T2, T3 (T1, T2, T3)
FC des enseignants 1° et 2™ 18 h statutaires et autres Tous les départements Formateurs INSPE Enseignants 17-2" degré 1011 h
degrés A titre indicatif : Dordogne : 90 hTD ; Gironde : 604 hTD ; Landes : 92 hTD ; Lot-et-Garonne : 36 hTD ; Pyrénées-Atlantiques : 189 hTD
Modules de 10 h Tous les sites INSPE Equipes pluri-catégorielles NAT (maltres d"accueil 177 h
Formation des MAT emporaires)
A titre indicatif : Dordogne : 30 hTD ; Gironde : 60 hTD ; Landes : 20 hTD ; Lot-et-Garonne : 18 hTD ; Pyrénées-Atlantiques : 49 hTD
Préparation au CAFIPEMF 60 h par groupe S1te§ c%e G1rond§ et des Formateurs INSPE Professeurs des écoles 180 h
Pyrénées-Atlantiques
33 h par groupe e
Préparation au CAFFA 3h de REH par encadrement |Site de Gironde Formateurs INSPE Professeurs cert’1ﬁ’es °t 33h
L professeurs agrégés
de mémoire
Formation des accompagnateurs . . Formateurs INSPE en co- Accompagnateurs de
EAFC-CARDIE Module de 12 h Site de Gironde intervention projets EAFC-CARDIE 12h
Etudiants MEEF M1 M2,
Préparation au CAPEFE 38 h de formation générale o 4o Gironde Formateurs INSPE personnels enscignants et 44 h

6 h d’option

d’éducation titulaires,
stagiaires et contractuels
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300 h par parcours, 25 h par
stage MIN, 2 h de REH par

Sites de Gironde, des Landes

Enseignants 1% et 2™

Préparation au CAPPEI encadrement de dossier, 2 h |et des Pyrénées-Atlantiques Formateurs INSPE degrés 900 h

de REH par visite

Enhfon“lllon des départements |1 < 1o sites INSPE Formateurs INSPE PEMF 76 h
Formation des PEMF (6h,12h, ...)

A titre indicatif : Dordogne : 16 hTD ; Gironde : 24 hTD ; Landes : 12 hTD ; Lot-et-Garonne : 12 hTD ; Pyrénées-Atlantiques : 12hTD

Actions de formation continue de ’INSPE - 498 h
Tous les sites INSPE. fﬁxfﬁléztélg]sai/[NFschP C
Formations de formateurs Modulesde3 hou6h Mlnlrr?urm 8 inscrits pour Formateurs INSPE ou invités CPD, IEN, PFA, IA-IPR, 120 h
ouverture. IEN-ET-EG
E‘;‘;lmat“’“s de formateurs 3 PIX-\\ 1 qules de 2 h Tous les sites INSPE Formateurs INSPE Formateurs INSPE 24h
Rencontres co-tutorat 1°" degré . . . Tuteurs-PEMF et tuteurs-
(tuteurs de stage M2) En fonction des sites Tous les sites INSPE Formateurs INSPE INSPE stages M2 66 h
nd , |6 h par parcours de master 2™

Rencontres co tlftorat 2 degré degré et EE Sites de Gironde, site des Tuteurs-terrain et tuteurs-
et encadrement éducatif (tuteurs nd . . Formateurs INSPE 288 h

6 h par parcours de DU 2 Pyrénées-Atlantiques INSPE stages M1 et M2
de stage M1, M2 et FSTG) .

degré et EE

Partenariat INSPE/EAFC-CARDIE
Personnels enseignants et Voir REH
Projets INSPE/EAFC-CARDIE . , 22 .
(AAP 2024, reconductions 2022, 2023) 24 h de REH par projet Tous les départements Formateurs INSPE d educ,atl.on de d’accompagne-
I’académie de Bordeaux ment
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Tarifs Formation Continue
pour I’année universitaire 2024/2025

Catégorie de stagiaire
Formation continue

Tarif 2023/2024 reconduit
pour 2024/2025

Observations

Reprise d’études en congé
formation financée par un
organisme public ou privé
(Employeur, Transition Pro,
Opérateurs de compétences,
France Travail ...)

Colt chargé horaire de 7,01€
multiplié par le nombre d’heures
de formation de la maquette

Les colts des Masters
proposés par 'INSPE entrent
dans les fourchettes des tarifs
votées par I'Université de
Bordeaux (de 2 400 € a 11 000
€)

Inscrits & France Travail
(Bénéficiaires de I'allocation de
retour a 'emploi, RSA)

Frais minimum : 300 €

Frais maximum : 3 000 €

Prise en compte du revenu
imposable du foyer fiscal de
'année N-1 et calcul selon le
tableau ci-joint

Inscrits via la procédure
VAE/VAPP

Frais minimum : 300 €
Frais maximum : 3 000 €

Forfait de 700 euros pour le
personnel Education Nationale
(Principalement enseignants)
inscrits sur la mention Pratiques
et Ingénierie de la Formation

Prise en compte du revenu
imposable du foyer fiscal de
'année N-1 et calcul selon le
tableau ci-joint

Ce montant de 700 euros
correspond a la redevance
minimale votée par I'Université
de Bordeaux.
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Modalités de calcul des tarifs de formation continue

Revenu imposable du foyer fiscal Tarif avant réduction
en euros en euros
< 10 000 300
de 10 000 a 11 000 325
de 11 000 a 12 000 350
de 12 000 a 13 000 400
de 13 000 a 14 000 550
de 14 000 a 15 000 600
de 15 000 a 16 000 650
de 16 000 a 17 000 700
de 17 000 a 18 000 750
de 18 000 a 19 000 800
de 19 000 a 20 000 900
de 20 000 a 21 000 1200
de 21 000 a 22 000 1 350
de 22 000 a 23 000 1450
de 23 000 a 24 000 1550
de 24 000 a 25 000 1650
de 25 000 a 26 000 1 800
de 26 000 a 27 000 2000
de 27 000 a 28 000 2 200
de 28 000 a 29 000 2500
de 29 000 a 30 000 2 800
> 30 000 3000

* la réduction correspond a la prise en compte d’enfants a charge.

1 enfant a charge : coefficient de réduction de 0.85
2 enfants a charge : coefficient de réduction de 0.7
au moins 3 enfants a charge : coefficient de réduction de 0.5
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Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de ’académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/2.4 — FORMATION

Adaptations des maquettes de formation des masters mentions MEEF ler degré, MEEF 2nd
degré, MEEF encadrement éducatif et MEEF pratiques et ingénierie de la formation a
destination des étudiants en mobilité internationale entrante et sortante pour lI'année

2024/2025
Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative ............coooevveererennn.. 21
ProCUurationsS..........cuueeiiiiiiiieieee et 5
Nombre de VOtants ........cooovveeeiiiiveeeeeeeeeeevee e 26
ADSEENTIONS ... 0
POUN e 26
CONIIE e 0

Les adaptations des maquettes de formation des masters mentions MEEF a destination des
étudiants en mobilité internationale entrante et sortante pour I'année 2024/2025 sont adoptées a

unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

meontzd

Jean-Marc Monteil
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Adaptations des maquettes de formation des masters mentions MEEF 1¢
degré, 2" degré, encadrement éducatif et pratiques et ingénierie de la
formation a destination des étudiants
en mobilité internationale entrante et sortante

Les mobilités concernent les masters mentions MEEF 1°" degré, 2™ degré, encadrement éducatif
et pratiques et ingénierie de la formation. Les mobilités entrantes ne sont envisagées qu’en M1 au
semestre ou a I’année. Les mobilités sortantes concernent I’intégralité du second semestre de M1
ou un stage qui peut étre effectué pendant le second semestre de M1 ou pendant I’année de M2.

Les adaptations de maquettes et les dispositifs d’accompagnement présentés ci-dessous ne
concernent que les mobilités entrantes et sortantes effectuées dans le cadre des masters mentions
MEEF 1 et 2" degrés. A ces adaptations et dispositifs mis en ceuvre par 'INSPE de 1’académie
de Bordeaux s’ajoutent les dispositifs d’accompagnent mis en ceuvre, par la DRI de ’université
de Bordeaux, pour les étudiants Erasmus. De plus, la possibilit¢ d’effectuer un ou des stages
d’observation et de pratique accompagnée (SOPA) a I’étranger est offerte aux étudiant(e)s de
I’INSPE inscrit(e)s dans les mentions MEEF encadrement éducatif et MEEF pratiques et
ingénierie de la formation.

I. Cas des étudiants Erasmus en mobilité entrante au semestre ou a ’année en
M1 MEEF 1¢ degré

Les étudiants internationaux en mobilité entrante peuvent suivre tout ou partie des enseignements
et/ou des UE constitutifs de leur semestre ou de leur année d’inscription. Leur parcours de
formation (choix des enseignements, des UE) est cadré dans un contrat pédagogique qui lie
I’étudiant, son université ou institut de formation et 'INSPE de 1’académie de Bordeaux. Ce
contrat est conclu a partir de I’offre proposée en annexe 1.

Les modalités de contrdle des connaissances et des compétences (M3C) sont par défaut celles de
la mention ou du parcours d’inscription. Elles peuvent néanmoins étre adaptées au besoin. Si c’est
le cas et si les adaptations envisagées ne figurent pas dans le contrat pédagogique précité, elles
doivent faire obligatoirement 1’objet d’un contrat d’aménagement d’études (CAE) spécifique
signé par 1’étudiant, la chargée de mission RI de 'INSPE et la responsable de la mention
d’inscription pour le 1 degré.

Un étudiant international en mobilité entrante :

- a néanmoins obligation de suivre par semestre d’inscription une UE spécifique intitulée
« Recherche pour I’international » I pour le S1 et II pour le S2 ;

- peut étre invité a suivre une UE hors maquette intitulée « Renforcement en francgais dans le
contexte éducatif » I pour le S1 et II pour le S2.
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UE Recherche pour I’international I et I1

Ces deux UE congues spécifiquement pour les étudiants internationaux remplacent les UE 1-4
et/ou UE 2-4 : « se former a et par la recherche et se développer professionnellement ». Elles
proposent des séminaires spécifiques obligatoires d’initiation a la recherche sur le théme « école,
culture et apprentissages » (études des enquétes PISA, comparaison des systémes €ducatifs...)

\

- UE «Recherche pour I’international I » (Semestre 1)
Volume horaire : 18 h de TD
4 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a I’avis de la direction de I'INSPE

- UE « Recherche pour I’international II » (Semestre 2)

Volume horaire : 18 h de TD

5 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a 1’avis de la direction de 'INSPE

UE Renforcement en francais dans le contexte éducatif I et II

Ces deux UE congues spécifiquement pour les étudiants internationaux sont proposées aux
¢tudiants qui souhaitent bénéficier d’un renforcement en frangais et plus particulierement en
frangais de 1’éducation. Elles proposent des cours visant a familiariser les étudiants avec des
notions, des thématiques, des outils et des dispositifs en lien avec 1’éducation et a renforcer les
compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques des étudiants.

- UE « Renforcement en frangais dans le contexte éducatif I » (Semestre 1)
Volume horaire : 30 h de TD

5 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a 1’avis de la direction de 'INSPE

- UE «Renforcement en francais dans le contexte éducatif II » (Semestre 2)
Volume horaire : 30 h de TD
6 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a I’avis de la direction de I'INSPE

I1. Cas des étudiants Erasmus en mobilité entrante au semestre ou a I’année en
M1 MEEF 2nd degré

Les étudiants internationaux en mobilité entrante peuvent suivre tout ou partie des enseignements
et/ou des UE constitutifs de leur semestre ou de leur année d’inscription. Leur parcours de
formation (choix des enseignements, des UE) est cadré dans un contrat pédagogique qui lie
I’étudiant, son université ou institut de formation et 'INSPE de 1’académie de Bordeaux. Ce
contrat est conclu a partir de I’offre proposée en annexe 2.

Les modalités de contrdle des connaissances et des compétences (M3C) sont par défaut celles de
du parcours d’inscription. Elles peuvent néanmoins étre adaptées au besoin. Si c’est le cas et si
les adaptations envisagées ne figurent pas dans le contrat pédagogique précité, elles doivent faire
obligatoirement 1’objet d’un contrat d’aménagement d’études (CAE) spécifique signé par
I’¢étudiant, la chargée de mission RI de ’INSPE et la/le responsable de parcours d’inscription.
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Un étudiant international en mobilité entrante :

- a néanmoins obligation de suivre par semestre d’inscription une UE spécifique intitulée
« Recherche pour I’international » I pour le S1 et II pour le S2 ;

- peut étre invité¢ a suivre une UE hors maquette intitulée « Renforcement en frangais dans le
contexte éducatif »

UE «Recherche pour ’international I et IT »

Ces deux UE congues spécifiquement pour les étudiants internationaux remplacent les UE 1-4 et
2-4 intitulées « Recherche et innovation pédagogique ». Elles proposent des séminaires
spécifiques obligatoires d’initiation a la recherche sur le théme « école, culture et apprentissages
» (études des enquétes PISA, comparaison des systemes éducatifs...)

- UE «Recherche pour I’international I » (Semestre 1)

Volume horaire : 18 h de TD

5 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a I’avis de la direction de I'INSPE

- UE « Recherche pour I’international II » (Semestre 2)

Volume horaire : 18 h de TD

5 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a 1’avis de la direction de 'INSPE

UE Renforcement en francais dans le contexte éducatif I et II

Ces deux UE congues spécifiquement pour les étudiants internationaux sont proposées aux
¢tudiants qui souhaitent bénéficier d’un renforcement en frangais et plus particulierement en
frangais de 1’éducation. Elles proposent des cours visant a familiariser les étudiants avec des
notions, des thématiques, des outils et des dispositifs en lien avec 1’éducation et a renforcer les
compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques des étudiants.

- UE « Renforcement en frangais dans le contexte éducatif I » (Semestre 1)
Volume horaire : 30 h de TD

5 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a 1’avis de la direction de 'INSPE

- UE «Renforcement en francais dans le contexte éducatif II » (Semestre 2)
Volume horaire : 30 h de TD

6 ECTS

Seuil de dédoublement des groupes de TD soumis a I’avis de la direction de I'INSPE

III. Cas des étudiants de PINSPE inscrits en M1 et M2 MEEF 1°¢ degré en
mobilité sortante pour un stage SOPA

Les ¢tudiants inscrits en M1 et M2 MEEF ler degré peuvent effectuer un stage d’observation et
de pratique accompagnée (SOPA) a 1'étranger.

Les étudiants inscrits en M1 MEEF 1% degré partant en stage d’observation et de pratique
accompagnée (SOPA) a I'étranger au S2 bénéficient au semestre 2 dans le cadre de ’'UE 2-5
« Observer, agir dans 1’école et dans la classe (5 ECTS) » d’un module « d’analyse de 1’activité
de I’enseignement et des ¢€léves a ’international (2A2EI) » de 9 h (TD) en partie ou totalement

3
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(en fonction de la date du stage réalis€ a ’international) pensé pour aider les étudiants dans leur
mobilité de stage. Le module 2A2EI remplace le module 2A2E de la maquette de formation du
master mention MEEF 1" degré.

Les modalités de contrdle des connaissances et des compétences (M3C) de I’'UE sont inchangées
mais, en fonction de la date du stage réalisé a I’international, I’évaluation du module 2A2EI pourra
étre celle du 2A2E classique (cas ou la mobilit¢ de stage a I’étranger a lieu avant ou apres
I’évaluation du module, dans ce cas 1’évaluation portera sur le stage réalis¢ en France) ou pourra
étre spécifique au 2A2EI (cas ou la mobilité de stage a lieu pendant I’évaluation du module).

Le module 2A2EI peut aussi accueillir des étudiants en mobilité entrante. La création d’un groupe
de 2A2EI et, éventuellement de son dédoublement, sont soumis a 1’avis du directeur de ’'INSPE.

Les étudiants inscrits en M2 MEEF ler degré peuvent effectuer un stage d’observation et de
pratique accompagnée (SOPA) facultatif a 1'étranger pendant les vacances scolaires.

IV. Cas des étudiants de ’INSPE inscrits en M1 et M2 MEEF 2nd degré en
mobilité sortante pour un stage SOPA

Les étudiants inscrits en M1 MEEF 2nd degré peuvent effectuer, au semestre 2, leur stage
d’observation et de pratique accompagnée (SOPA) a I'étranger.

Les modalités de controle des connaissances et des compétences (M3C) de I’UE sont inchangées.

Les étudiants inscrits en M2 MEEF 2nd degré peuvent effectuer un stage d’observation et de
pratique accompagnée (SOPA) facultatif a I'étranger pendant les vacances scolaires.

V. Cas des étudiants de ’INSPE inscrits en M1 et M2 MEEF encadrement
éducatif en mobilité sortante pour un stage SOPA

Les étudiants inscrits en M1 MEEF encadrement éducatif peuvent effectuer, au semestre 2, leur
stage d’observation et de pratique accompagnée (SOPA) a I'étranger.

Les modalités de controle des connaissances et des compétences (M3C) de I’UE sont inchangées.
Les étudiants inscrits en M2 MEEF encadrement éducatif peuvent effectuer un stage

d’observation et de pratique accompagnée (SOPA) facultatif a 1'étranger pendant les vacances
scolaires.

VI. Cas des étudiants de I’INSPE inscrits en master MEEF pratiques et
ingénierie de la formation en mobilité sortante pour un stage

Les ¢étudiants inscrits en master MEEF pratiques et ingénierie de la formation peuvent effectuer
un stage a 1'étranger.

Les modalités de controle des connaissances et des compétences (M3C) de I’UE sont inchangées.
4
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VII . Cas des étudiants de P’INSPE inscrits en M1 MEEF 1¢ degré ou en M1
MEEF 2" degré en mobilité sortante pour le semestre 2

\

Un contrat pédagogique qui précise les enseignements / UE qui seront suivis a 1’international est
signé par I’étudiant, ’INSPE de I’académie de Bordeaux et 1’établissement d’accueil a
I’international.

L’étudiant est évalué par I’établissement d’accueil. Sa note au semestre sera calculée, a partir de
celle transmise par 1’établissement d’accueil, en utilisant la grille de conversion validée par le
Conseil d’institut réuni le 10 mars 2022.

VIII . Cas des étudiants de ’INSPE inscrits en master MEEF, toutes mentions
(1°"_degré, 2" degré, EE et PIF), participant 3 un BIP (Blended Intensive
Programme)

Les ¢étudiants de I’INSPE inscrits en master MEEF, toutes mentions, peuvent participer a un BIP
(Blended Intensive Programme). Le BIP est un programme de mobilité hybride courte financé
par I’Union européenne. Il doit étre obligatoirement proposé par au moins trois établissements
partenaires d’enseignement supérieur. Ce programme, de nature hybride, offre une mobilité
physique de 5 et 30 jours accompagnée d’échanges et de formations a distance organisés en
visioconférence. Il prévoit une reconnaissance en ECTS des compétences et des connaissances
acquises par 1’étudiant.

Les résultats des évaluations effectuées dans le cadre du BIP sont pris en compte :

- dans les évaluations de I'UE 4 «se former a et par la recherche et se développer
professionnellement » du semestre dans lequel a été effectué¢ le BIP dans le cas de la mention
MEEF 1¢ degr¢ ;

- dans les évaluations de I’'UE 4 « recherche et innovation pédagogique » du semestre dans lequel
a été effectué le BIP dans le cas de la mention MEEF 2" degré ;

- dans les évaluations de I’'UE 4 « recherche et innovation professionnelle » ou « recherche et
innovation pédagogique » du semestre dans lequel a été effectu¢ le BIP dans le cas de la mention
MEEF encadrement éducatif ;

- dans les évaluations de I’'UE 4 « recherche » du semestre dans lequel a été effectué le BIP dans
le cas de la mention MEEF pratiques et ingénierie de la formation.

Les crédits ECTS obtenus dans le cadre des évaluations du BIP constitueront tout ou partie des
crédits associés aux UE citées précédemment.
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Annexe 1

Offre 1°" degré pour les étudiants internationaux 2023-2024

M1 PE UE 1-1F : Enseigner le francais
Descriptif : 5 ECTS
Domaine du francais
Volume horaire : 40h
M1 PE UE 1.1M : Enseigner les mathématiques 4 ECTS
Descriptif

Domaine des mathématiques
Volume horaire : 40h

M1 PE UE 1-2 : Savoir exercer la polyvalence

Descriptif 8 ECTS

Domaine des Arts (Musique, Arts Plastiques Visuels)

Domaine des sciences et de la Technologie

Domaine de 1I’Histoire-Géographie — Enseignement Moral et Civique

Domaine des langues

Domaine de I’Education Physique et Sportive

Volume horaire : 80h

M1 PE UE 1-3 : Etre acteur de la communauté éducative et

construire son éthique professionnelle 3 ECTS

Descriptif : 6 thémes

- Théme 1 : Valeurs de la République : laicité, égalité

- Théme 2 : Egalité filles-gargons

- Théme 3 : Education inclusive

- Théme 4 : Connaissance du systeme éducatif

- Théme 5 : Connaissance du métier

- Théme 6 : Connaissance de 1’¢leve

Volume horaire : 29h

UE 1-4 : se former a et par la recherche et se développer professionnellement

UE Obligatoire 4 ECTS

(Séminaire spécifique pour les étudiants en mobilité)

Descriptif : Séminaire d’initiation a la recherche sur le théme « Ecole, culture et

apprentissages »

Volume horaire : 18h

M1 PE UE 1-5 : Observer, agir dans I’école et la classe

Descriptif : stage d’observation en établissement du Primaire : 4 ECTS
- Culture professionnelle : laicité et valeurs de la République en contexte
- Analyse de l'activité de l'enseignant et des ¢éleves
- Stage (2 semaines massées dans 1 des 3 cycles de I'école primaire)

Volume horaire : 15 heures

M1 PE UE 1-6 : s’exprimer dans une langue vivante étrangeére
Cours d’anglais ou espagnol 2 ECTS
Volume horaire : 16h

UE spécifique : Renforcement en francais dans le contexte éducatif
Descriptif/objectifs : 5ECTS
- familiariser les étudiants avec des notions, des thématiques, des outils et des
dispositifs en lien avec 1’éducation.

- renforcer les compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques.
Volume horaire : 30h
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M1 PE UE 2-1F : Enseigner le francais
Descriptif 4 ECTS
Domaine du frangais
Frangais dans les disciplines
Volume horaire : 40h

M1 PE UE 2-1M : Enseigner les mathématiques 5 ECTS
Descriptif :

Domaine des mathématiques
Mathématiques dans les disciplines
Volume horaire : 40h

M1 PE UE 2-2 : Savoir exercer la polyvalence
Descriptif : 8 ECTS
Domaine des arts (Musique, Arts Plastiques Visuels)
Domaine des sciences et de la technologie
Domaine de I’histoire-géographie — Enseignement Moral et Civique
Domaine des langues vivantes
Domaine de I’EPS
Volume horaire : 80h
UE 2-3 : Etre acteur de la communauté éducative et construire son
Ethique professionnelle 3 ECTS
Descriptif : 6 thémes
- Théme 1 : Valeurs de la République : laicité, égalité
- Théme 2 : Egalité filles-gargons
- Théme 3 : Education inclusive
- Théme 4 : Connaissance du systéme éducatif
- Théme 5 : Connaissance du métier
- Théme 6 : Connaissance de 1’éléve
Volume horaire : 29h
UE 2-4 : Se former a et par la recherche et se développer professionnellement
UE obligatoire 5 ECTS
(Séminaire spécifique pour les étudiants en mobilité)
Descriptif : Séminaire d’initiation a la recherche sur le théme « Ecole, culture et
apprentissages »
Volume horaire : 18h
M1 PE UE 2-5 : Observer, agir dans 1'école, la classe
Descriptif : stage d’observation en établissement primaire 5ECTS
- Culture professionnelle : laicité et valeurs de la République en contexte
- Analyse de l'activité de I'enseignant et des ¢éleves
- Tutorat
- 2 stages massés de 2 semaines (dans les 2 autres cycles de 'école primaire)
Volume horaire : 25h
UE spécifique : Renforcement en francais dans le
contexte éducatif 6 ECTS
Descriptif/objectifs :
- familiariser les étudiants avec des notions, des thématiques, des outils et des
dispositifs en lien avec 1’éducation.
- renforcer les compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques.
Volume horaire : 30h
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ANNEXE 2

Offre 2nd degré pour les étudiants internationaux 2023-2024

UE 1-1 : Maitrise des champs disciplinaires
Descriptif : Selon le parcours, développement des compétences disciplinaires pour 8 ECTS
enseigner en college et lycée (lettres et histoire-géographie, lettres et anglais ou
espagnol, mathématiques etc.)

Volume horaire : 70h

UE 1-2 : Stratégies d’enseignement
Descriptif : Selon le parcours, développement des compétences didactiques pour 8 ECTS
enseigner en college et lycée (lettres et histoire-géographie, lettres et anglais ou
espagnol, mathématiques etc.)

Volume horaire : 70h

UE 1-3 : Acteur de la communauté éducative
- Valeurs de la République : laicité et égalité 4 ECTS
- Systémes éducatifs évolution de I’institution républicaine
- Communauté éducative, climat scolaire et projet d’éducation a ...
- Education inclusive, apprentissage et psychologie de I’adolescent
- Synthése : se situer dans le systéme éducatif dans sa globalité
Volume horaire : 28h

UE 1-4 : Recherche et innovation pédagogique 5 ECTS
UE obligatoire

(Séminaire spécifique pour les étudiants en mobilité)

Descriptif : Séminaire d’initiation a la recherche sur le théme « Ecole, culture et
apprentissages »

Volume horaire : 18h

UE 1-5 : Professionnalisation 3 ECTS
Descriptif :
- Stage d’observation et de pratique accompagnée de deux semaines en
établissement du secondaire,
- Observation et analyse de situations professionnelles pendant les cours
de suivi de stage
Volume horaire : 12h

UE 1-6 : langues vivantes étrangéres
Cours de langue : anglais ou espagnol 2 ECTS
Volume horaire : 12h

UE spécifique : Renforcement en francais dans le contexte éducatif
Descriptif/objectifs : 5ECTS
- familiariser les étudiants avec des notions, des thématiques, des outils et des
dispositifs en lien avec I’éducation.

- renforcer les compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques.
Volume horaire : 30h
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UE 2-1 : Maitrise des champs disciplinaires 8 ECTS
Descriptif : Selon le parcours, développement des compétences disciplinaires pour
enseigner au collége (lettres et histoire-géographie, lettres et anglais ou espagnol,
mathématiques etc.)

Volume horaire : 70h

UE 2-2 : Stratégies d’enseignement 8 ECTS
Descriptif : Selon le parcours, développement des compétences didactiques pour
enseigner au collége (lettres et histoire-géographie, lettres et anglais ou espagnol,
mathématiques etc.)

Volume horaire : 70h

UE 2-3 : Acteur de la communauté éducative 4 ECTS
- Valeurs de la République : laicité et égalité
- Enjeux du systéme éducatif, laicité et école républicaine
- Coopérer en équipe pédagogique, projets d’éducation
- Besoins éducatifs particuliers, culture numérique
- Synthése : se situer dans le systéme éducatif dans sa globalité
Volume horaire : 31h

UE 2-4 : Recherche et innovation pédagogique S ECTS
UE obligatoire

(Séminaire spécifique pour les étudiants en mobilité)

Descriptif : Séminaire d’initiation a la recherche sur le théme « Ecole, culture et
apprentissages »

Volume horaire : 18h

UE 2-5 : Professionnalisation 3 ECTS
Descriptif :
- Stage d’observation et de pratique accompagnée en établissement secondaire
- Observation et analyse de situations professionnelles pendant les cours de
suivi de stage
Volume horaire : 12h

UE 2-6 : langue vivante étrangere 2 ECTS
Cours d’anglais ou d’espagnol
Volume horaire : 12h

UE spécifique : Renforcement en francais dans le contexte éducatif
Descriptif/objectifs : 6 ECTS
- familiariser les étudiants avec des notions, des thématiques, des outils et des
dispositifs en lien avec 1’éducation.

- renforcer les compétences linguistiques, culturelles et pédagogiques.
Volume horaire : 30h
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Délibération du conseil d’Institut de 'INSPE
de ’académie de Bordeaux

Séance du jeudi 6 juin 2024

DELIBERATION N° 2024.06.06/2.5 — FORMATION

Magquettes des trois DU de formation des fonctionnaires stagiaires a mi-temps et modalités
de contrbdle des connaissances et des compétences associées pour I'année 2024/2025

Total des membres du conseil d’Institut............ 30
Présents avec voix délibérative............c..cocovvnnennn. 21
ProCUrations..........ccoocvveiiiiiiie e 5
Nombre de votants ... 26
ADSTENTIONS ... 0
POUN e 26
CONMIE et 0

Les maguettes des trois DU de formation des fonctionnaires stagiaires a mi-temps et modalités de
contrble des connaissances et des compétences associées pour l'année 2024/2025 sont adoptées
a 'unanimité.

Le président du Conseil d’Institut

mentad

Jean-Marc Monteil



Descripteur niveau 1
Le niveau 1 est attribué dés lors qu’au
moins un des descripteurs est présent

Descripteur
niveau 2

Descripteur niveau 3

Descripteur
niveau 4

Descripteur niveau 5

BC1

Inscrire son action dans
le cadre des valeurs de la
République et des
objectifs du systéme
éducatif en agissant en
éducateur responsable et
respecter une ¢éthique
professionnelle — CCI ;
CC2; CCé6

Tient des propos ou choisit des
documents qui ne s’inscrivent pas dans
les valeurs de I’école républicaine.

N’assure pas la sécurité des éléves
dans la classe.

N’inscrit pas son action dans les
obligations professionnelles : retard
régulier, manque d’assiduité.

Ne reléve pas d’éventuels propos
d’¢éléves contraires aux valeurs de la
République.

Veille a ce que son attitude et son langage ne
soient pas discriminatoires et ne fassent pas
obstacle a I’apprentissage et au développement
de la confiance en soi.

Assure la sécurité des éléves.

Respecte les obligations professionnelles,
notamment en termes de ponctualité, assiduité,
communication, protection de I’enfance.

Fait circuler la parole en veillant a I’expression
de chaque éleéve et au respect mutuel dans le
cadre des valeurs de la république.

Sait distinguer, dans les propos des éléves, ce
qui reléve de leur libre expression et ce qui,
parce que contraire aux valeurs portées par
I’école, appelle une correction explicative.

Pose et maintient les conditions et les régles
d’une vie collective fondée sur le respect
mutuel.

Distingue ’identité numérique professionnelle
de I’identité personnelle qui reléve de la sphere

privée.

Aide les éleves a développer leur esprit critique.

Organise des débats argumentés et commence,
lorsque la situation s’y préte, a déléguer les
réles d’animation et de modération.

Participe au bien-étre et a la construction de
I’estime de soi par des commentaires valorisant
les progres.

Integre dans ses démarches la lutte contre les
discriminations

Contribue au développement de 1’esprit critique
des éleves

Suscite le questionnement et la mise a distance
des opinions exprimées.

Explicite aux ¢éleves, aux parents et aux
partenaires le sens et les enjeux :

- de I’institution scolaire,

- du projet pédagogique et éducatif de I’école
ou de I’établissement.

Participe a sa mesure dans un projet éducatif a
I’échelle de 1la classe, de 1’école, de
I’établissement.

Développe des méthodes de travail qui donnent
de T’autonomie et propose des activités qui
favorisent la prise de responsabilité et
I’engagement citoyen.

BC2

Maitriser la  langue
frangaise pour enseigner
et communiquer — CC7 ;
P2

Ne maitrise pas la langue francaise
dans le cadre de son enseignement.

Utilise un niveau de langue oral non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Utilise un niveau de langue écrite non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Ne percoit pas les besoins des éléves
en matiére linguistique.

S’exprime avec clarté et précision a I’oral et a
I’écrit en prenant en compte son interlocuteur.

Utilise un niveau de langue compatible avec la
posture attendue d’un référent éducatif.

Adapte son langage et sa posture a ’age et aux
spécificités des éléves ainsi qu’aux situations
d’apprentissage.

Construit des situations favorisant
I’enrichissement de la langue des éléves.

Utilise le vocabulaire spécifique aux différentes
situations scolaires.

A le souci de faire acquérir la langue de la/des
discipline(s) enseignée(s).

Encourage les éléves a s’exprimer avec justesse
et leur fait prendre conscience de leurs erreurs
linguistiques en proposant les reprises, les
reformulations et les rétroactions nécessaires.

BC3: concevoir des
séquences
d’enseignement en

Ne propose aucune préparation de
séance.

Connait les notions clés de sa discipline ou de
ses domaines d’enseignement ou d’activités
pour les cycles dans lesquels il enseigne.

Connait les pré-requis nécessaires a
I’appropriation des notions clés de sa discipline




prenant en compte les
processus
d’apprentissage et la
diversité des éléves — P1
;s P3; P5

Ne maitrise pas les contenus
disciplinaires.

Propose des objectifs d’apprentissage
et/ou des contenus d’enseignement
non conformes aux instructions
officielles.

Connait les exigences du socle commun et leur
articulation avec les programmes

Veille a articuler les champs disciplinaires
enseignés avec les temps de formation en
milieu professionnel.

Traduit les objectifs et les contenus
d’enseignement ainsi que les exigences du
socle en activités réalisables pour les éléves.

Etablit une planification a court et moyen terme
de ses séquences sur la base des contenus et de
la nécessaire progressivité des apprentissages.

Organise la mise en ceuvre de la séance en
dégageant clairement les étapes de déroulement
de la séance et en étant attentif a leur rythme et
a leur durée ; en formulant des objectifs, des
consignes et des explicitations claires
permettant aux éléves de s’engager dans les
taches d’apprentissage proposées.

Utilise en complémentarité les supports de
communication (tableau, vidéoprojecteur...).
Est vigilant quant a la qualit¢ du matériel
servant a la réalisation des taches.

Prend conscience des écarts entre la conception
et la mise en place effective de son
enseignement et des activités d’apprentissage.

S’approprie les outils d’évaluation et les utilise
de maniére adaptée aux objectifs poursuivis et
aux situations.

Appuie ses évaluations sur des critéres
explicites et transparents. En  Lycée
professionnel, s’implique dans la mise en
ceuvre des contrdles en cours de formation.
Utilise I’évaluation dans une démarche
d’information des familles.

Préte attention aux besoins spécifiques des
¢éleves.

ou de ses domaines d’enseignement, sait les
expliciter avec des approches diversifiées.

Construit des liens avec d’autres disciplines ou
domaines d’enseignement.

Prévoit la différenciation pour répondre a la
diversit¢ ~ des  besoins  des  éléves.
Veille a la diversification des supports proposés
aux éleves.

Adopte des  postures  professionnelles
diversifiées en fonction des activités engagées.
Fait acquérir aux éléves des méthodes de
travail.

Repere les forces et les difficultés individuelles
des ¢éléves pour leur indiquer comment
progresser et pour ajuster son enseignement.
Varie les techniques et les modalités
d’évaluation.

Aide 1’éléeve a prendre conscience de ses
marges de  progrées et  développe
progressivement 1’auto- évaluation.

Se questionne et échange avec ses collégues sur
les pratiques d’évaluation, contribue a
1’¢élaboration d’outils.

Sait s’adapter aux besoins spécifiques des
¢éleves




BC4 : mettre en ceuvre
et animer des séquences
d’enseignement et
assurer la  gestion
pédagogique du groupe-
classe — CC3 ; CC4 ;
CCY; P3;P4;P5

Ne parvient pas a impliquer les éléves
dans les activités.

Ne régule pas la capacité d’écoute des
éleves.

Ne s’exprime pas dans un langage
clair et adapté aux éléves.

Ne parvient pas a mettre en ceuvre les
regles de sécurité lors de séances de
travaux pratiques.

Ne repére pas les difficultés des
éleves.

S’approprie les outils d’évaluation et les utilise
de maniére adaptée aux objectifs poursuivis et
aux situations.

Dynamise les échanges entre les éléves.

Repére et désamorce un comportement qui nuit
au fonctionnement du groupe.

Veille au respect des regles de sécurité.
Régule I’activité des éleves.

S’exprime dans un langage clair adapté aux
éleves.

Repeére les difficultés des éléves.

Prévoit la différenciation pour répondre aux
besoins des éléves.

Développe des situations mettant en jeu I’esprit
critique.

Explicite les enjeux et les attendus.

Utilise I’erreur dans les productions et les
raisonnements des ¢léves comme un levier pour
la construction des apprentissages, s’en sert
pour ajuster et redéfinir ses objectifs
pédagogiques et sa stratégie d’aide.

Favorise la collaboration entre les éléves.

Repeére les forces et les difficultés individuelles
des éléves pour leur indiquer comment
progresser et pour ajuster son enseignement.

Varie les techniques et les modalités
d’évaluation.

BC5: s’engager dans

une démarche
individuelle et collective
de développement

professionnel — CC14

Ne parvient pas a entrer dans une
démarche d’analyse réflexive: se
limite a une description sommaire de
la situation professionnelle sans
amorcer d’analyse.

Ne percoit ni les obstacles et
difficultés ni les réussites dans sa
pratique professionnelle.

Repéere, dans 1’observation de la pratique du
tuteur, des ¢léments a expérimenter.

Repére, via les échanges avec les collégues, la
diversité des choix didactiques et des pratiques
pédagogiques.

Construit des liens entre des situations
professionnelles vécues ou observées et des
savoirs scientifiques ainsi que des apports de la
formation et ajuste sa pratique en conséquence.

Mobilise des ressources nécessaires a son
activité professionnelle.

Conduit une analyse de son activité seul, en
entretien et/ou en collectif de travail pour
ajuster ses pratiques.

S’engage dans une formation ou s’implique
dans la mise en ceuvre d’une expérimentation a
I’échelle de I’établissement.




Descripteur niveau 1
Le niveau 1 est attribué dés lors qu’au
moins un des descripteurs est présent

Descripteur
niveau 2

Descripteur niveau 3

Descripteur
niveau 4

Descripteur niveau 5

BC1

Inscrire son action dans
le cadre des valeurs de la
République et des
objectifs du systéme
éducatif en agissant en
éducateur responsable et
respecter une ¢éthique
professionnelle — CCI ;
CC2; CCé6

Tient des propos ou choisit des
documents qui ne s’inscrivent pas dans
les valeurs de I’école républicaine.

N’assure pas la sécurité des éléves
dans la classe.

N’inscrit pas son action dans les
obligations professionnelles : retard
régulier, manque d’assiduité.

Ne reléve pas d’éventuels propos
d’¢éléves contraires aux valeurs de la
République.

Veille a ce que son attitude et son langage ne
soient pas discriminatoires et ne fassent pas
obstacle a I’apprentissage et au développement
de la confiance en soi.

Assure la sécurité des éléves.

Respecte les obligations professionnelles,
notamment en termes de ponctualité, assiduité,
communication, protection de I’enfance.

Fait circuler la parole en veillant a I’expression
de chaque éleéve et au respect mutuel dans le
cadre des valeurs de la république.

Sait distinguer, dans les propos des éléves, ce
qui reléve de leur libre expression et ce qui,
parce que contraire aux valeurs portées par
I’école, appelle une correction explicative.

Pose et maintient les conditions et les régles
d’une vie collective fondée sur le respect
mutuel.

Distingue ’identité numérique professionnelle
de I’identité personnelle qui reléve de la sphere

privée.

Aide les éleves a développer leur esprit critique.

Organise des débats argumentés et commence,
lorsque la situation s’y préte, a déléguer les
réles d’animation et de modération.

Participe au bien-étre et a la construction de
I’estime de soi par des commentaires valorisant
les progres.

Integre dans ses démarches la lutte contre les
discriminations

Contribue au développement de 1’esprit critique
des éléves et de la culture de I’information.

Suscite le questionnement et la mise a distance
des opinions exprimées.

Explicite aux ¢éleves, aux parents et aux
partenaires le sens et les enjeux :

- de I’institution scolaire,

- du projet pédagogique et éducatif de I’école
ou de I’établissement.

Participe a sa mesure dans un projet éducatif a
I’échelle de 1la classe, de 1’école, de
I’établissement.

Développe des méthodes de travail qui donnent
de T’autonomie et propose des activités qui
favorisent la prise de responsabilité et
I’engagement citoyen.

BC2

Maitriser la  langue
frangaise pour enseigner
et communiquer — CC7 ;
P2

Ne maitrise pas la langue francaise
dans le cadre de son enseignement.

Utilise un niveau de langue oral non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Utilise un niveau de langue écrite non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Ne percoit pas les besoins des éléves
en matiére linguistique.

S’exprime avec clarté et précision a I’oral et a
I’écrit en prenant en compte son interlocuteur.

Utilise un niveau de langue compatible avec la
posture attendue d’un référent éducatif.

Adapte son langage et sa posture a ’age et aux
spécificités des éléves ainsi qu’aux situations
d’apprentissage.

Construit des situations favorisant
I’enrichissement de la langue des éléves.

Utilise le vocabulaire spécifique aux différentes
situations scolaires.

A le souci de faire acquérir la langue de la/des
discipline(s) enseignée(s)

Encourage les éléves a s’exprimer avec justesse
et leur fait prendre conscience de leurs erreurs
linguistiques en proposant les reprises, les
reformulations et les rétroactions nécessaires.

BC3: concevoir des
séquences

d’enseignement, et des

Ne propose aucune préparation de
séance.

Connait les notions clés de sa discipline ou de
ses domaines d’enseignement ou d’activités
pour les cycles dans lesquels il enseigne.

Connait les pré-requis nécessaires a
I’appropriation des notions clés de sa discipline




projets documentaires,
éducatifs et culturels en
prenant en compte les
processus

d’apprentissage et la
diversité des éléves — P1
s P3;P5;DI;D2;D3

Ne maitrise pas les contenus
disciplinaires ni la connaissance des
techniques et des outils
documentaires.

Propose des objectifs d’apprentissage
et/ou des contenus d’enseignement
non conformes aux instructions
officielles.

Connait les exigences du socle commun et leur
articulation avec les programmes

Connait les bases de gestion de la politique
documentaire et peut proposer des projets
cohérents, en particulier autour de la promotion
de la lecture.

Sait utiliser les outils de gestion documentaire
et trouver des solutions aux questions
techniques qui se posent.

Propose dans 1’établissement des projets
d’éducation aux médias et a I’information.

Veille a articuler les champs disciplinaires
enseignés avec les temps de formation en
milieu professionnel.

Traduit les objectifs et les contenus
d’enseignement ou les projets ainsi que les
exigences du socle en activités réalisables pour
les éleves.

Etablit une planification a court et moyen terme
de ses séquences sur la base des contenus et de
la nécessaire progressivité des apprentissages.

Organise la mise en ceuvre de séances et projets
en dégageant clairement les ¢étapes de
déroulement et en étant attentif a leur rythme et
a leur durée ; en formulant des objectifs, des
consignes et des explicitations claires
permettant aux éléves de s’engager dans les
taches d’apprentissage proposées.

Utilise en complémentarité les supports de
communication (tableau, vidéoprojecteur...).
Est vigilant quant a la qualit¢ du matériel
servant a la réalisation des taches.

Prend conscience des écarts entre la conception
et la mise en place effective de son
enseignement, des activités d’apprentissage et
des projets.

ou de ses domaines d’enseignement, sait les
expliciter avec des approches diversifiées.

Construit des liens avec d’autres disciplines ou
domaines d’enseignement.

Prévoit la différenciation pour répondre a la
diversit¢ ~ des  besoins  des  éléves.
Veille a la diversification des supports proposés
aux éleves.

Adopte des  postures  professionnelles
diversifiées en fonction des activités engagées.
Fait acquérir aux éléves des méthodes de travail
et la connaissance des espaces et des ressources
documentaires.

Repere les forces et les difficultés individuelles
des ¢éléves pour leur indiquer comment
progresser et pour ajuster son enseignement et
la gestion des projets.

Varie les techniques et les modalités
d’évaluation.

Aide 1’éléeve a prendre conscience de ses
marges de progres et développe
progressivement I’auto- évaluation.

Se questionne et échange avec ses collégues sur
les pratiques d’évaluation, contribue a
I’¢élaboration d’outils.

Sait s’adapter aux besoins spécifiques des
¢éleves




S’approprie les outils d’évaluation et les utilise
de maniére adaptée aux objectifs poursuivis et
aux situations.

Appuie ses évaluations sur des criteres
explicites et transparents. En  Lycée
professionnel, s’implique dans la mise en
ceuvre des contrdles en cours de formation.
Utilise I’évaluation dans une démarche
d’information des familles.

Préte attention aux besoins spécifiques des
¢éléves.

BC4 : mettre en ceuvre
et animer des séquences
d’enseignement, assurer
la gestion pédagogique
du groupe-classe, ou des
projets liés a la culture
de I’information et a la
lecture, a 1’ouverture
culturelle et la
communication dans
I’établissement — CC3 ;
CC4; CCY; P3; P4;
P5; DI ; D4

Ne parvient pas a impliquer les éléves
dans les activités.

Ne régule pas la capacité d’écoute des
éleves.

Ne s’exprime pas dans un langage
clair et adapté aux éléves.

Ne parvient pas a mettre en ceuvre les
regles de sécurité lors de séances de
travaux pratiques.

Ne repere pas les difficultés des
éleves.

Ne maitrise pas les compétences
numériques  liées  aux  outils
professionnels et aux pratiques des
¢éleves et des enseignants.

S’approprie les outils d’évaluation et les utilise
de maniére adaptée aux objectifs poursuivis et
aux situations.

Est capable d’accompagner les éléves dans la
maitrise de leurs pratiques numériques.

Dynamise les échanges entre les éléves.

Repeére et désamorce un comportement qui nuit
au fonctionnement du groupe.

Veille au respect des regles de sécurité.
Régule I’activité des ¢léves.

S’exprime dans un langage clair adapté aux
éleves.

Repeére les difficultés des éléves.
Connait et met en ceuvre les référentiels liés a
I’éducation aux médias et a I’information dans

le cadre de projets adaptés.

Participe ~ aux  projets  culturels de
I’établissement.

Prévoit la différenciation pour répondre aux
besoins des éléves.

Développe des situations mettant en jeu I’esprit
critique.

Explicite les enjeux et les attendus.

Utilise I’erreur dans les productions et les
raisonnements des ¢léves comme un levier pour
la construction des apprentissages, s’en sert
pour ajuster et redéfinir ses objectifs
pédagogiques et sa stratégie d’aide.

Favorise la collaboration entre les éléves.

Repeére les forces et les difficultés individuelles
des éléves pour leur indiquer comment
progresser et pour ajuster son enseignement.

Varie les techniques et les modalités
d’évaluation.

Maitrise les outils de communication et
participe au rayonnement du CDI ainsi que de
I’établissement dans son ensemble.

Propose et met en ceuvre des projets
pédagogiques et culturels adaptés liés a la
culture de I’information.

BC5: s’engager dans

une démarche
individuelle et collective
de développement

professionnel — CC14

Ne parvient pas a entrer dans une
démarche d’analyse réflexive: se
limite a une description sommaire de
la situation professionnelle sans
amorcer d’analyse.

Repéere, dans 1’observation de la pratique du
tuteur, des éléments a expérimenter.

Conduit une analyse de son activité seul, en
entretien et/ou en collectif de travail pour
ajuster ses pratiques.




Ne percoit ni les obstacles et
difficultés ni les réussites dans sa
pratique professionnelle.

Repere, via les échanges avec les collegues, la
diversité des choix didactiques et des pratiques
pédagogiques.

Construit des liens entre des situations
professionnelles vécues ou observées et des
savoirs scientifiques ainsi que des apports de la
formation et ajuste sa pratique en conséquence.

Mobilise des ressources nécessaires a son
activité professionnelle.

S’engage dans une formation ou s’implique
dans la mise en ceuvre d’une expérimentation a
I’échelle de 1’établissement.

Assure une veille professionnelle partagée.




Descripteur des niveaux d’acquisition des compétences professionnelles listées en blocs
DU « Encadrement éducatif »
2024-2025

Le tableau détaille les trois niveaux suivants: 1, 3, 5. Les niveaux 2 et 4 correspondent a des stades intermédiaires du développement
professionnel du stagiaire.

Descripteur niveau 1 Descri Descri
Le niveau 1 est attribué dés lors pteur . . pteur . .
s ! . . Descripteur niveau 3 . Descripteur niveau 5
qu’au moins un des descripteurs est niveau niveau
présent 2 4

BC1

Inscrire son action
dans le cadre des
valeurs de la
République et des
objectifs du systeme
éducatif en agissant
en éducateur
responsable et
respecter une éthique
professionnelle —
CCl; CC2; CCé6

Tient des propos ou choisit des
documents qui ne s’inscrivent pas
dans les valeurs de 1’école
républicaine.

N’assure pas la sécurité des éléves.

Ne connait pas les régles de sécurité
et les lois encadrant la sécurité des
biens et des personnes

N’inscrit pas son action dans le cadre
de ses obligations

professionnelles (retard régulier,
manque d’assiduité).

Ne reléve pas d’éventuels propos
d’éléves contraires aux valeurs de la
République.

Veille a ce que son attitude et son
langage ne soient pas
discriminatoires et ne fassent pas
obstacle a I’apprentissage et au
développement de la confiance en
SOi.

Connait les régles de sécurité et
les lois encadrant la sécurité des
biens et des personnes

Assure la sécurité des éléves.

Respecte les obligations
professionnelles, notamment en
termes de ponctualité, assiduité,
communication, protection de
I’enfance.

Fait circuler la parole en veillant a
I’expression de chaque éleve et au
respect mutuel dans le cadre des
valeurs de la république.

Organise des débats argumentés et commence,
lorsque la situation s’y préte, a déléguer les
roles d’animation et de modération.

Participe au bien-étre et a la construction de
I’estime de soi par des commentaires
valorisant les progres.

Intégre dans ses démarches la lutte contre les
discriminations

Contribue au développement de I’esprit
critique des éleves

Suscite le questionnement et la mise a
distance des opinions exprimées.

Explicite aux éléves, aux parents et aux
partenaires le sens et les enjeux :

- de I’institution scolaire,

- du projet pédagogique et éducatif de 1’école
ou de I’établissement.




Sait distinguer, dans les propos
des éléves, ce qui reléve de leur
libre expression et ce qui, parce
que contraire aux valeurs portées
par I’école, appelle une correction
explicative.

Pose et maintient les conditions et
les régles d’une vie collective
fondée sur le respect mutuel.

Distingue I’identité numérique
professionnelle de I’identité
personnelle qui reléve de la
sphere privée.

Aide les éleves a développer leur
esprit critique.

Participe a sa mesure dans un projet éducatif a
I’échelle de la classe, de I’école, de
I’¢établissement.

Développe des méthodes de travail qui
donnent de 1’autonomie et propose des
activités qui favorisent la prise de

responsabilité et I’engagement citoyen.

BC2

Maitriser la langue
francaise pour
communiquer — CC7

Utilise un niveau de langue oral non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Utilise un niveau de langue écrite non
compatible avec la posture attendue
d’un référent éducatif.

Ne pergoit pas les besoins des ¢éléves
en matiere linguistique.

S’exprime avec clarté et précision
al’oral et a I’écrit en prenant en
compte son interlocuteur.

Utilise un niveau de langue
compatible avec la posture
attendue d’un référent éducatif.

Adapte son langage et sa posture a
I’age et aux spécificités des éleves
ainsi qu’aux situations
pédagogiques pour favoriser
I’enrichissement de la langue des
éleves.

Utilise le vocabulaire spécifique aux
différentes situations scolaires.

Encourage les éléves a s’exprimer avec
justesse et leur fait prendre conscience de
leurs erreurs linguistiques en proposant les
reprises, les reformulations et les rétroactions
nécessaires.

BC3 : Contribuer a
l'action de la
communauté
éducative, travailler
en équipe et coopérer
avec les parents

Ne parvient pas a identifier les
partenaires extérieurs incontournables
pour exercer ses missions et a nouer
des relations avec eux.

Identifie les partenaires extérieurs
incontournables pour exercer ses
missions et noue des relations
avec eux.

Engage et crée les conditions d’un dialogue
efficace avec tous les acteurs de la
communauté éducative

Apporte une contribution spécifique a la
construction et a I’évaluation des compétences




d’¢éleves et les
partenaires de 1’école

Ne parvient pas a établir des relations
appropriées avec les différents

Etablit des relations appropriées
avec les différents personnels de

des éléves, en particulier dans le cadre du
socle commun de connaissances, de
compétences et de culture.

CC10 CCl11 SR A

CCl12 CC 13 personnels de 1’établissement. I’établissement. . '

C8 Assure la construction collective du volet
éducatif du projet d’établissement.

BC4 Ne recense pas et ne partage pas avec Recense et partage avec ses Construit des outils et des procédures de suivi

Accompagner le
parcours des €léves
sur le plan éducatif et
dans leur formation a
une citoyenneté
participative.
Connaitre et prendre
en compte les
processus
d’apprentissage et la
diversité des éleves
pour accompagner les
éléves sur le plan
pédagogique.

cC3
CC4
CC5
CCo
C4
(O))
C6
C7

ses différents interlocuteurs les
informations relatives aux éléves leur
permettant d’agir efficacement aupres
d’eux.

Ne parvient pas a s’inscrire dans une
relation d’écoute, d’aide, de soutien

aupres des éléves, dans le respect du
réglement intérieur.

différents interlocuteurs les
informations relatives aux éléves
leur permettant d’agir
efficacement aupres d’eux.

Identifie les instances d’échanges
et conduit des entretiens
individuels, en conserve les traces
nécessaires au suivi des situations
et a I’appréciation des effets
pédagogiques et éducatifs
produits.

S’inscrit dans une relation
d’écoute, d’aide, de soutien
aupres des ¢éleéves, dans le respect
du réglement intérieur.

Contribue a I’information des
éléves sur les perspectives de leur
orientation scolaire et
postscolaire, en liaison avec le
professeur principal, le conseiller
d’orientation psychologue et des
partenaires extérieurs.

S’assure des conditions
matérielles permettant le

individuel des éleves permettant le partage
d’informations avec les autres membres de
I’équipe éducative.

Met en place les conditions nécessaires a
I’introduction du droit a 1’école et a
I’apprentissage des regles de vie scolaire.

Contribue a apaiser les tensions en
recherchant des mesures préventives et en
adoptant une posture de médiation.

Accompagne et éclaire les éleves et les
familles dans la construction du projet
d’orientation tout au long du processus : de
I’information a la mise en ceuvre
administrative.

Collabore a la mise en place de dispositifs
d’accompagnement des éleves.

Propose et met en ceuvre des actions
d’éducation a la citoyenneté favorisant la prise
d’initiative et développant 1’autonomie des
¢éleves.

Dans les séquences ou séances pédagogiques,
prévoit la différenciation pour répondre aux




fonctionnement des collectifs
d’éleves

Favorise I’implication des éléves
¢lus ou engagés dans une action
citoyenne

Congoit et prépare des s€ances ou
séquences pédagogiques au
service de I’éducation a la
citoyenneté favorisant la prise
d’initiative et développant
I’autonomie des éleves.

besoins des €léves, développe des situations
mettant en jeu I’esprit critique, explicite les
enjeux et les attendus et utilise I’erreur dans
les productions et les raisonnements des
¢léves comme un levier pour la construction
des apprentissages, s’en sert pour ajuster et
redéfinir ses objectifs pédagogiques et sa
stratégie d’aide.

Favorise la collaboration entre les éléves.
Repére les forces et les difficultés

individuelles des €léves pour leur indiquer
comment progresser.

BCS5 : Assurer la
responsabilité de
I’organisation et de
I’animation de
I’équipe de vie

Ne parvient pas a ¢laborer ou
aménager des outils de
fonctionnement du service de vie
scolaire.

Elabore ou aménage des outils de
fonctionnement du service de vie
scolaire.

Organise le service des assistants d’éducation.

Propose des possibilités de formation aux
assistants d’éducation et participe par son

scolaire Assure I’animation de 1’équipe de action de la bonne cohésion de 1’équipe vie

Cc4 N’assure pas 1’animation de 1I’équipe vie scolaire. scolaire et de la cohérence de son action.
de vie scolaire.

BCeo Ne parvient pas a organiser Assure la sécurité des éléves, Assure la sécurité des éléves, garantit la

Organiser les
conditions de vie des
éléves dans leur
établissement, leur
sécurité, la qualité de
1’organisation
matérielle et la
gestion du temps

Conseiller I’ensemble
de la communauté

correctement les conditions de vie
des éléves dans leur établissement.

Ne parvient pas a repérer, traiter et
suivre les incidents qui mettent en
cause ou impliquent des éléves.

garantit la qualité de
I’organisation matérielle et de la
gestion du temps.

Repere, traite et suit les incidents
qui mettent en cause ou
impliquent des éléves et parvient
a proposer une premicre analyse
pertinente des faits observés.

qualité de I’organisation matérielle et de la
gestion du temps.

A partir des bilans et diagnostics réalisés,
conduit des actions de prévention en liaison
avec d’autres acteurs de la communauté
scolaire et des partenaires.




éducative et animer la
politique éducative
de I’établissement

Cl, C2,C3

BC7 : s’engager dans
une démarche
individuelle et
collective de
développement
professionnel — CC14

Ne parvient pas a entrer dans une
démarche d’analyse réflexive : se
limite a une description sommaire de
la situation professionnelle sans
amorcer d’analyse.

Ne pergoit ni les obstacles et
difficultés ni les réussites dans sa
pratique professionnelle.

Repére, dans I’observation de la
pratique du tuteur, des éléments a
expérimenter.

Repére, via les échanges avec les
collégues, la diversité des choix
éducatifs et des pratiques
pédagogiques possibles.

Construit des liens entre des
situations professionnelles vécues
ou observées et des savoirs
scientifiques ainsi que des apports
de la formation et ajuste sa
pratique en conséquence.

Mobilise des ressources
nécessaires a son activité
professionnelle.

Conduit une analyse de son activité seul, en
entretien et/ou en collectif de travail pour
ajuster ses pratiques.

S’engage dans une formation ou s’implique
dans la mise en ceuvre d’une ou plusieurs
expérimentations a I’échelle de
I’établissement, appuyée sur des savoirs issus
de la recherche actualisés.




Institut national . g
[N SPE e S I
k " Académie de Bordeaux “ BORDEAUX

DU de formation
des fonctionnaires stagiaires (FSTG) a mi-temps ler degré

Volume horaire
Eléments pédagogiques

c™M TD FAD

Journées d'accueil

Module transversal 55 h

Volume horaire

Eléments pédagogiques

cmM TD FAD
Sous-module Compétences numériques 12
Sous-module Ecole inclusive 8 8
Sous-module Egalité filles-garcons 3 6
Sous-module Laicité et valeurs de la république 4 10 4 (CM)
Module de didactiques disciplinaires 135 h

Volume horaire
Eléments pédagogiques

c™M TD FAD
IFrangais 30
IMathématiques 30
IEPS 15
IHistoire, géographie, EMC 15
Arts 15
Sciences et technologie 15
JLVE 15
Module de professionnalisation 60 h

Volume horaire
Eléments pédagogiques

™M ™ FAD
IModule de professionnalisation 60
Module d'accompagnement renforcé (stagiaires en 18 h

difficulté)

Volume horaire
Eléments pédagogiques

c™M TD FAD

[Accompagnement renforcé 18




supérieur du professorat

Institut national
B ) ™ et de 'éducation
[\ ™ Académie de Bordeaux

/d

niversité
“BORDEAUX

DU de formation

des fonctionnaires stagiaires (FSTG) a mi-temps 2nd degré

Eléments pédagogiques

Volume horaire

CcM TD FAD
Journées d'accueil par discipline 12
Module transversal 61h
Volume horaire
Eléments pédagogiques
CcM TD FAD
Sous-module Compétences numériques 12
Sous-module Ecole inclusive 8 8
Sous-module Egalité filles-gargons 3 6
Sous-module Laicité et valeurs de la république 4 10 4 (CM)
Sous-module Parcours de ['éléve 6
Module de didactique(s) disciplinaire(s) 100 h
Volume horaire
Eléments pédagogiques
CcM TD FAD
Didctique(s) disciplinaire(s) 100
Module de professionnalisation 60 h
Volume horaire
Eléments pédagogiques
CcM TD FAD
Module de professionnalisation 60
Module d'accompagnement renforcé (stagiaires en 18 h
difficulté)
Volume horaire
Eléments pédagogiques
CcM TD FAD
Accompagnement renforcé 18




Institut national

‘ N oy
supérieur du professorat niversi te

B ] ™ et de I'éducation

™ Académie de Bordeaux “BORDEAUX

DU de formation
des fonctionnaires stagiaires (FSTG) a mi-temps encadrement éducatif

Volume horaire

Eléments pédagogiques
cM D FAD

Journées d'accueil par discipline 12

Module transversal 61h
Volume horaire
Eléments pédagogiques
CcM TD FAD

Sous-module Compétences numériques 12

Sous-module Ecole inclusive 8 8

Sous-module Egalité filles-garcons 3 6

Sous-module Laicité et valeurs de la république 4 10 4 (CM)
Sous-module Parcours de I'éleve 6

Module de didactique disciplinaire 100 h

Volume horaire

Eléments pédagogiques

™ ™ FAD
Didctique disciplinaire 100
Module de professionnalisation 60 h

Volume horaire

Eléments pédagogiques
™M ™ FAD
Module de professionnalisation 60
Module d'accompagnement renforcé (stagiaires en difficulté) 18 h

Volume horaire

Eléments pédagogiques
cM D FAD

Accompagnement renforcé 18




Institut national
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Modalités d’évaluation du DU de formation des
fonctionnaires-stagiaires mi-temps premier degreé

Principe général

L’évaluation des fonctionnaires stagiaires premier degré a mi-temps prend systématiquement appui sur la pratique
de classe. Les différents modules composant le DU sont impliqués dans le processus d’évaluation (module de
didactiques disciplinaires, module transversal, module de professionnalisation). Les trois types d’évaluations ci-
dessous permettent d’évaluer les niveaux de maitrise des blocs de compétences du professeur issues du référentiel
métier de 2013 retenus dans le tableau 1. Le niveau de maitrise de chaque bloc de compétences en fin de formation
doit étre de 2 au minimum au regard des critéres de niveaux pointés dans le tableau 2. L’ensemble des résultats
obtenus aux trois types d’évaluations alimente le tableau 1.

Evaluation1 [

Un écrit de 5 pages consistant a décrire et a analyser une situation de classe qui interroge un objet pris parmi
les quatre thématiques du module transversal : 1) laicité et valeurs de la république, 2) inclusion et éleves a
besoins particuliers, 3) égalité filles garcons, et 4) compétences numériques. La question retenue est propre
au vécu de classe du stagiaire et non un cas d’étude général pris dans un contexte étranger a sa classe. Pour
autant, les éléments théoriques dispensés dans les cours de ce module viennent alimenter la réflexion du
stagiaire. Cet écrit doit étre rendu au plus tard le 20 avril 2025.

Evaluation 2 S
[ ]

Un écrit de 10 pages consistant a décrire et analyser une situation de classe qui interroge un aspect
didactique propre a I'un des 7 blocs disciplinaires du module didactique (francais, mathématiques, EPS,
histoire-géographie-EMC, sciences et technologie, arts, langue vivante étrangére). Cet écrit doit étre
rendu au plus tard le 20 avril 2025.

e Un oral de 15 minutes (10 minutes de présentation et 5 minutes de questions) consistant a présenter
individuellement le travail ci-dessus. Les soutenances se déroulent au plus tard le 16 mai 2025
(proposition : pour la vague A, le 12 et le 13 mai 2025 ; pour la vague B, le 5 et 6 mai 2025).

Evaluation 3

Deux visites sont réalisées dans I'année par un PINSPE. Ces visites visent a repérer les compétences
professionnelles listées sur le second rapport. Un niveau de maitrise minimum de 2 sur une échelle de 0 a 4
est attendu chez les stagiaires. Ces visites sont formatives et certificatives :

o formatives car elles doivent permettre d’évaluer des éléments relevant de 1) la préparation de classe,
2) la mise en ceuvre de séances et 3) la capacité du stagiaire a analyser sa pratique, ceci dans une
perspective d’amélioration continue entre les deux visites sur ces éléments spécifiquement pointés,

e certificatives car elles conditionnent I'obtention du DU si les axes d’amélioration sont absents a I'issue
de la derniere visite.

Neuf blocs de compétences

BC1 - Respecter une éthique professionnelle (laicité, égalité fille- garcons, valeurs de la république...) — CC1;
CC2; CC6

BC2 - Différencier (inclure, adapter...) — CC4 ; P3

BC3 - Intégrer des outils numériques — CC9

BC4 - Analyser sa pratique professionnelle — CC7 ; CC14
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e BC5 - Mattriser les savoirs disciplinaires et leur didactique — CC3 ; P1

e BC6 - Concevoir son enseignement — CC3 ; P3

e BC7 - Mettre en ceuvre une unité d’apprentissage — CC3 ; CC4; P3; P4
e BC8 - Maitriser le frangais pour communiquer — CC7 ; P2

e BC9 - Evaluer les progrés des éléves — CC3 ; CC4 ; P5

Tableau 1

Compétences a atteindre pour la certification du DU premier degré
Le niveau 2 est le niveau minimum requis pour chacun de ces blocs de compétences

Niveau de maitrise

0|12 |3 |4

Blocs de compétences Evaluation

BC1 - Respecter une éthique professionnelle (laicité,
égalité filles garcons, valeurs...)

BC2 - Différencier (inclure, adapter...) Erelueiton 1

BC3 - Intégrer des outils numériques

BC4 - Analyser sa pratique professionnelle )
Evaluation 2

BC5 - Maitriser les savoirs disciplinaires et leur didactique

BC6 - Concevoir son enseighement

BC7 - Mettre en ceuvre une unité d’apprentissage }
Evaluation 3

BC8 - Maitriser le frangais pour communiquer

BC9 - Evaluer les progrés des éléves

Tableau 2

Niveau de maitrise des compétences sur une échelle de 0 a 4
En lien avec le référentiel des masters MEEF de 2019

Niveau 0 : le fonctionnaire stagiaire ne posséde pas les rudiments du bloc de compétences visé. Il n’est pas capable
de définir le cadre d’action qui est le sien ou d’adapter son comportement a ce cadre; les savoir-étre sont
inadéquats ; les savoirs ou savoir-faire sont insuffisants pour exercer dans de bonnes conditions le métier.

Niveau 1 : le fonctionnaire stagiaire applique le cadre qui lui est fixé pour exercer les compétences visées mais n’est
pas en mesure d’opérer, de maniére intentionnelle et récurrente, des choix pertinents dans les situations
professionnelles rencontrées. Il en appréhende les principaux éléments mais il a besoin de soutien et de conseil
fréquents pour construire son enseignement et ajuster son comportement de maniére autonome et responsable.

Niveau 2 : le fonctionnaire stagiaire maitrise suffisamment les bases du bloc de compétences visé pour agir de facon
autonome, pour anticiper et faire les choix professionnels appropriés. La cohérence de son travail est repérée dans
la plupart des situations qu’il rencontre, ainsi que sa déontologie et sa capacité a s’auto-évaluer pour améliorer sa
pratique.

Niveau 3 : le fonctionnaire stagiaire exerce le bloc de compétences visé de maniére combinée avec efficacité sur la
durée. Il opére les choix pertinents et les met en ceuvre de maniére efficace et adaptée a la situation professionnelle
rencontrée.

Niveau 4 : le fonctionnaire stagiaire démontre la capacité a mobiliser le bloc de compétences visé de maniere inter-
reliée pour appréhender et gérer un contexte professionnel complexe, a faire preuve d’innovation pédagogique
pour faire évoluer le cadre dans le respect des principes éthiques.
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Annexe 1
Grille d’aide a I'identification des niveaux de maitrise des compétences

En lien avec le référentiel de compétences professionnelles de 2013

Le professeur, acteur de la communauté éducative et du service public de I’éducation nationale
(CC1, CC2, €C5, CC6, CC7, CCY, CC10, CC11, CC12, CC13, CC14)

Niveau de maitrise
0 1|2 3 4

Respecte et fait respecter les principes d’égalité, de laicité, d’équité, de tolérance et de
refus de toute discrimination (évaluation 1)

Répond aux exigences d’assiduité, de ponctualité, de sécurité des éleves et de
confidentialité (évaluation 3)

Accompagne les éleves dans le développement de leurs compétences sociales et
citoyennes (évaluation 1)

Adopte une attitude favorable a I'écoute et aux échanges avec son (ses) interlocuteur(s)
(évaluation 3)

Participe a la réflexion et au travail collectif mis en place dans son établissement
(évaluation 3)

Connait et met en ceuvre les droits et obligations liés a I'usage du numérique dans ses
pratiques professionnelles (évaluation 1)

Un professeur polyvalent, efficace dans la transmission des savoirs fondamentaux et la construction des
apprentissages (P1, P2, P3, P4, P5 ; CC3, CC4, CC7, CC8, CCY, CC10)
Maitrise les savoirs disciplinaires et didactiques nécessaires a la mise en ceuvre des
programmes d’enseignement de I'école maternelle et de I'école élémentaire, en vue
des acquisitions prévues dans le socle commun de connaissances, de compétences et
de culture (évaluation 2)
Assure la réussite des apprentissages fondamentaux de tous les éléves (lire, écrire,
compter, respecter autrui) au regard des objectifs fixés (évaluation 2)
Planifie des séquences d’enseignement-apprentissage structurées, mobilisant un cadre
didactique et pédagogique répondant aux objectifs visés (évaluation 2)
Installe et entretient un cadre d’apprentissage dynamique et sécurisant, en traitant les
tensions de maniére appropriée lorsqu’elles surviennent (évaluation 3)
Sait utiliser les évaluations nationales ; pratique différents types d’évaluation, dont
I’observation et I'auto-évaluation, pour :
- mesurer les acquis des éléves (résultats, processus) ;
- déterminer les actions d’accompagnement, de différenciation ou de remédiation
répondant aux besoins identifiés ;
- analyser ses pratiques pour les différencier et les adapter (évaluation 3)

Le professeur, praticien réflexif, acteur de son développement professionnel (P1, P3 ; CC3, CC4, CC5, CC9,
CC10, CC14)
Prend en compte les conseils ou recommandations qui lui sont donnés (auto-
positionnement, entretiens) (évaluation 3)
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Annexe 2
Reperes pour I’écrit et la soutenance de I’évaluation 2

L’écrit de I’évaluation 2 interroge un aspect didactique d’une séance d’enseignement mise en ceuvre dans la classe.
Il est de 10 pages environ (15 a 20 000 signes, hors annexes et bibliographie), dans lequel le fonctionnaire stagiaire
mobilise une ou deux références scientifiques de la discipline retenue afin d’analyser une séance d’enseignement.
La discipline choisie pour cet écrit (mathématiques, francais, arts, EPS, histoire-géographie-EMC, sciences et
technologie ou langues vivantes) incombe au stagiaire. || peut demander conseil a un des professeurs intervenant
dans le DU de cette discipline s’il le désire.

L'écrit doit comporter les éléments suivants : 1) I'identification d'un probléme en didactique (une question) qui
donne a l'écrit son fil directeur, 2) la description et I'analyse d'une situation professionnelle vécue par le
fonctionnaire-stagiaire, et 3) la mobilisation d'une ou deux références scientifiques en relation avec la recherche
en éducation.

Cette situation professionnelle doit étre précisément contextualisée (type d'établissement, cycle, classe, profil des
éleves, moment dans I'année, dans la journée, etc.). La description de cette situation professionnelle doit se
concentrer sur les éléments pertinents au regard du sujet choisi. Elle peut, si nécessaire, s'appuyer sur des éléments
annexés au rapport : plan de la classe, retranscription de quelques dialogues, travaux d'éleves, textes
réglementaires (programmes, instructions, éléments du socle commun...) ou tout autre document jugé utile a
I'analyse.

Les travaux de recherche sur lesquels s'appuie I'analyse doivent répondre aux critéres académiques usuels. Il peut
s'agir d'un article de revue scientifique ou d'un chapitre d'ouvrage. Ces travaux doivent étre brievement présentés.
Il n'est pas utile en revanche de présenter dans cet écrit toutes les conclusions ou tous les résultats mis en évidence
par le chercheur : il faut sélectionner les éléments pertinents compte tenu du sujet choisi pour I'écrit. S'il le juge
utile, I'auteur de I'écrit peut faire de bréves références a d'autres travaux de recherches. Ces références sont
rassemblées dans une bibliographie annexée a la fin du mémoire.

Il ne s'agit pas, dans cet écrit, de juxtaposer la description d'une situation professionnelle et la présentation d'un
article de recherche, mais bien d'articuler les deux, de montrer comment la recherche peut éclairer une situation
professionnelle et contribuer ainsi a la construction d'une professionnalité enseignante sur les aspects didactiques.

Quelques regles a suivre pour I"écriture

e L’écrit doit débuter par une introduction breve présentant le probleme traité et les références des travaux
mobilisés dans I'analyse.

e Le propos doit &tre structuré, avec des titres apparents qui faciliteront la circulation du lecteur dans le texte. A
I'intérieur de chaque section, les paragraphes sont de taille raisonnable (pas de retour a la ligne intempestif, ni
de paragraphe s'étendant sur plus d'une page).

e La premiere personne du singulier peut étre utilisée.

e Le texte doit répondre aux normes en vigueur dans les publications académiques (respect des normes
bibliographiques, texte justifié, langue et style soignés).

e Une breve conclusion récapitule les acquis de la réflexion et son apport dans la construction d'une
professionnalité enseignante. Elle en indique les prolongements éventuels.

Critéres possibles d'évaluation de I'écrit et de sa soutenance

e L’écrit porte sur un probléme didactique précisément identifié, et qui donne son fil directeur a I'analyse

e Les travaux scientifiques utilisés sont compris et correctement résumés

e Lasituation professionnelle est contextualisée, décrite et analysée avec précision

e L’écrit établit des liens pertinents entre les travaux de recherche et I'analyse des situations professionnelles
afin d'apporter des éléments de réponse au probléme posé

e L’écrit et la soutenance orale sont exprimés dans une langue claire et correcte.

e L’écrit est bien présenté (respect des normes bibliographiques, présentation matérielle du mémoire, etc.) ; la
soutenance s’appuie sur un support clair qui met en écho les idées fortes de I'écrit.

La prestation du stagiaire sur I'exercice écrit et la soutenance orale permet d’évaluer le niveau de maitrise de ses
compétences sur une échelle de 0 a 4 (partie bleue, évaluation 2 dans le tableau 1).
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Institut national

o e universitce
A ™ Académie de Bordeaux o B 0 R D E AU X

Modalités d’évaluation du DU de formation des
fonctionnaires-stagiaires mi-temps Second degre
(hors professeurs documentalistes)

Principe général

Les modalités de contréle des connaissances et des compétences du dipldme universitaire de formation des
fonctionnaires stagiaires second degré reposent sur une évaluation de blocs de compétences du professeur (cf.
paragraphe plus bas) issues du référentiel métier de 2013. L’évaluation des fonctionnaires-stagiaires se compose
de deux types d’évaluations.

Evaluation 1 : écrit + oral

= Un travail écrit qui porte sur la problématisation d’une situation de stage avec un étayage scientifique
ancré dans le contexte du stage.

= Une épreuve orale de 20 minutes a partir du travail écrit décrit ci-dessus.

Evaluation 2 : visites PINSPE

= Deux visites sont réalisées dans I'année par un PINSPE. Ces visites sont formatives et certificatives. Elles
visent a repérer le niveau d’acquisition par le fonctionnaire-stagiaire des compétences professionnelles
listées dans le rapport de visite.

= Elles sont formatives car elles doivent permettre d’évaluer des éléments relevant de 1) la préparation de
classe, 2) la mise en ceuvre de séances et 3) la capacité du stagiaire a analyser sa pratique, ceci dans une
perspective d’amélioration continue entre les deux visites sur ces éléments spécifiquement pointés.

= Elles sont certificatives car elles conditionnent I'obtention du DU si les axes d’amélioration attendus sont
absents a I'issue de la seconde visite.

Le niveau de maitrise d’un bloc de compétences est évalué sur une échelle de 1 a 5 (cf. paragraphe plus bas). A
I'issue de I'année de formation, chaque bloc de compétences est suffisamment acquis si le niveau de maitrise du
bloc est supérieur ou égal a 3, insuffisamment acquis sinon. Le DU est validé si et seulement si chaque bloc de
compétences est suffisamment acquis. Il n’y a pas de compensation possible entre blocs de compétences.

Repéeres pour I'évaluation 1 (écrit et soutenance orale)

Dans le cadre de cette évaluation, le fonctionnaire stagiaire doit identifier une situation professionnelle qui émerge
de son contexte de stage, la problématiser et 'analyser. Pour mener a bien I'identification, la problématisation et
I'analyse de cette situation, le fonctionnaire stagiaire bénéficie de I'accompagnement d’un enseignant INSPE de
son parcours. Les séances de formation dans les modules de professionnalisation, de didactique disciplinaire et
transversal sont également des points d’appui. Cette évaluation est constituée d’un écrit et d’'une soutenance orale.

L"écrit
La situation professionnelle identifiée s’appuie sur la pratique du fonctionnaire stagiaire dans le cadre de son stage

en responsabilité. Elle doit étre décrite, problématisée et analysée avec précision tout en étant contextualisée (type
d'établissement, classe, profil des éleves, moment dans I'année, etc.).

La description de la situation professionnelle met en évidence les éléments pertinents au regard du sujet choisi.
Elle peut, si nécessaire, s'appuyer sur des éléments annexés a cet écrit : transcription de quelques échanges
formalisés (avec le tuteur terrain et/ou le tuteur INSPE et/ou un formateur du DU et/ou un personnel de
I’établissement scolaire), travaux d'éleves, fiche de préparation, textes réglementaires ou tout autre document jugé
utile.

1/3



Afin d’analyser la situation professionnelle, la mobilisation de deux a trois références scientifiques pertinentes en
relation avec la recherche en éducation et la didactique de la discipline est attendue. Ces références doivent
répondre aux critéres académiques usuels. Il peut s'agir d'articles de revues scientifiques ou de chapitres
d'ouvrages. Les travaux doivent étre articulés a la problématique identifiée dans la situation professionnelle choisie.
Il n'est pas utile d’exposer tous les résultats mis en évidence par les auteurs des travaux cités : seules les conclusions
pertinentes au regard du sujet choisi pour I'écrit doivent étre précisées. S'il le juge utile, le fonctionnaire stagiaire
peut également faire référence a d'autres travaux de recherches référencés dans une bibliographie annexée a la
fin de I’écrit. Il ne s'agit pas, dans cet écrit, de juxtaposer la description d'une situation professionnelle et la
présentation de références scientifiques mais bien d'articuler les deux, de montrer comment certains travaux issus
de la recherche peuvent éclairer la situation professionnelle choisie et contribuer ainsi a la construction d'une
professionnalité enseignante.

L’écrit doit faire apparaitre les pistes envisagées par le fonctionnaire stagiaire pour traiter la problématique a la
lumiere des éléments identifiés dans les travaux de recherche sélectionnés. Le fonctionnaire stagiaire doit alors
décrire les modalités selon lesquelles ces pistes ont été expérimentées pendant le stage, les effets probants et les
limites constatées.

Quelques reégles formelles de I’écrit a respecter pour cette évaluation :

e un écritde 12 a 20 pages (27 000 a 45 000 signes espaces compris, hors annexes et bibliographie) ;

e une introduction présentant la situation professionnelle et le questionnement pédagogique et didactique qui
donne a I'écrit son fil directeur ;

e une analyse structurée s’appuyant sur des travaux de recherche référencés dans la bibliographie ;

e une conclusion récapitulant les résultats de I'analyse, les prolongements envisagés et 'apport de la réflexion
dans la construction d'une professionnalité enseignante ;

e une présentation respectant les normes en vigueur dans les publications académiques (normes
bibliographiques, texte justifié, expression écrite, orthographe) ;

e la premiére personne du singulier peut étre utilisée.

Un écrit intermédiaire décrivant le sujet choisi accompagné d’un plan structuré et/ou d’une bibliographie doit étre
communiqué par le fonctionnaire stagiaire au formateur qui le suit au plus tard le 15 janvier 2025.

La date limite de dép6t de I'écrit au format pdf est le 23 avril 2025.

La soutenance orale

L’épreuve orale, d’'une durée totale de 20 minutes, se déroule en deux temps :

e une présentation s’appuyant sur un diaporama et mettant en exergue les idées fortes de I'écrit en lien avec le
développement de compétences professionnelles,

e untemps d’échanges avec le jury.

Le jury de la soutenance est composé d’un professeur INSPE du parcours et d’un PFA. La soutenance orale se
déroule le 15 mai 2025.

L'exercice écrit et la soutenance orale permettent d’évaluer le niveau de maitrise du fonctionnaire stagiaire des
blocs de compétences présentés ci-dessous.

Cing blocs de compétences (hors professeurs documentalistes)

. inscrire son action dans le cadre des valeurs de la République et des objectifs du systeme éducatif en
agissant en éducateur responsable et respecter une éthique professionnelle

° : maitriser la langue francaise pour enseigner et communiquer -

e BC3: concevoir des séquences d’enseignement en prenant en compte les processus d’apprentissage et la
diversité des éleves — P1 ; P3 ; P5

e BC4: mettre en ceuvre et animer des séquences d’enseignement et assurer la gestion pédagogique du groupe-
classe — CC3; CC4 ; CC9; P3; P4; P5

e BC5:s’engager dans une démarche individuelle et collective de développement professionnel — CC14
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Compétences
professionnelles
, CC3, CC4, CcCc7,CcCc14
Evaluation 1 — écrit + | ! ! ! BC2 ; BC3; BC4; BC5
valuation 1 — écrit + ora P1, P2, P3, P5
, CC3, CC4, CCh,
Evaluation 2 - visites CC7, CC9, CC14 BC2 ; BC3; BC4; BC5

P1, P2, P3, P4, P5
Description des niveaux de maitrise de chaque bloc de compétences

Niveau 1 : le fonctionnaire stagiaire ne possede pas les rudiments du bloc de compétences visé. Il n’est pas capable
de définir le cadre d’action qui est le sien ou d’adapter son comportement a ce cadre; les savoir-étre sont
inadéquats ; les savoirs ou savoir-faire sont insuffisants pour exercer dans de bonnes conditions le métier.

Blocs de compétences

Niveau 2 : le fonctionnaire stagiaire applique le cadre qui lui est fixé pour exercer les compétences visées mais n’est
pas en mesure d’opérer, de maniére intentionnelle et récurrente, des choix pertinents dans les situations
professionnelles rencontrées. Il en appréhende les principaux éléments mais il a besoin de soutien et de conseil
fréquents pour construire son enseignement et ajuster son comportement de maniére autonome et responsable.

Niveau 3 : le fonctionnaire stagiaire maitrise suffisamment les bases du bloc de compétences visé pour agir de fagon
autonome, pour anticiper et faire les choix professionnels appropriés. La cohérence de son travail est repérée dans
la plupart des situations qu’il rencontre, ainsi que sa déontologie et sa capacité a s’auto-évaluer pour améliorer sa
pratique.

Niveau 4 : e fonctionnaire stagiaire exerce le bloc de compétences visé de maniere combinée avec efficacité sur la
durée. Il opére les choix pertinents et les met en ceuvre de maniére efficace et adaptée a la situation professionnelle
rencontrée.

Niveau 5 : le fonctionnaire stagiaire démontre la capacité a mobiliser le bloc de compétences visé de maniere inter-
reliée pour appréhender et gérer un contexte professionnel complexe, a faire preuve d’innovation pédagogique
pour faire évoluer le cadre dans le respect des principes éthiques.

Descripteurs pour chaque bloc de compétences

Voir fichier.
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Institut national

o e universitce
A ™ Académie de Bordeaux o B 0 R D E AU X

Modalités d’évaluation du DU de formation des
fonctionnaires-stagiaires mi-temps Second degre
Professeurs documentalistes

Principe général

Les modalités de controle des connaissances et des compétences du dipldme universitaire de formation des
fonctionnaires stagiaires second degré documentalistes reposent sur une évaluation de blocs de compétences du
professeur documentaliste (cf. paragraphe plus bas) issues du référentiel métier de 2013. L’'évaluation des
fonctionnaires-stagiaires se compose de deux types d’évaluations.

Evaluation 1 : écrit + oral

= Un travail écrit qui porte sur la problématisation d’une situation de stage avec un étayage scientifique
ancré dans le contexte du stage.

= Une épreuve orale de 20 minutes a partir du travail écrit décrit ci-dessus.

Evaluation 2 : visites PINSPE

= Deux visites sont réalisées dans I'année par un PINSPE. Ces visites sont formatives et certificatives. Elles
visent a repérer le niveau d’acquisition par le fonctionnaire-stagiaire des compétences professionnelles
listées dans le rapport de visite.

= Elles sont formatives car elles doivent permettre d’évaluer des éléments relevant de 1) la préparation de
classe, 2) la mise en ceuvre de séances et 3) la capacité du stagiaire a analyser sa pratique, ceci dans une
perspective d’amélioration continue entre les deux visites sur ces éléments spécifiquement pointés.

= Elles sont certificatives car elles conditionnent I'obtention du DU si les axes d’amélioration attendus sont
absents a I'issue de la seconde visite.

Le niveau de maitrise d’un bloc de compétences est évalué sur une échelle de 1 a 5 (cf. paragraphe plus bas). A
I'issue de I'année de formation, chaque bloc de compétences est suffisamment acquis si le niveau de maftrise du
bloc est supérieur ou égal a 3, insuffisamment acquis sinon. Le DU est validé si et seulement si chaque bloc de
compétences est suffisamment acquis. Il n’y a pas de compensation possible entre blocs de compétences.

Repéres pour I"évaluation 1 (écrit et soutenance orale)

Dans le cadre de cette évaluation, le fonctionnaire stagiaire documentaliste doit identifier une situation
professionnelle qui émerge de son contexte de stage, la problématiser et I'analyser. Pour mener a bien
I'identification, la problématisation et I'analyse de cette situation, le fonctionnaire stagiaire bénéficie de
I'accompagnement d’un enseignant INSPE de son parcours. Les séances de formation dans les modules de
professionnalisation, de didactique disciplinaire et transversal sont également des points d’appui. Cette évaluation
est constituée d’un écrit et d’une soutenance orale.

L"écrit
La situation professionnelle identifiée s’appuie sur la pratique du fonctionnaire stagiaire documentaliste dans le

cadre de son stage en responsabilité. Elle doit étre décrite, problématisée et analysée avec précision tout en étant
contextualisée (type d'établissement, classe, profil des éléves, moment dans I'année, etc.).

La description de la situation professionnelle met en évidence les éléments pertinents au regard du sujet choisi.
Elle peut, si nécessaire, s'appuyer sur des éléments annexés a cet écrit : transcription de quelques échanges
formalisés (avec le tuteur terrain et/ou le tuteur INSPE et/ou un formateur du DU et/ou un personnel de
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I’établissement scolaire), travaux d'éleves, fiche de préparation, textes réglementaires ou tout autre document jugé
utile.

Afin d’analyser la situation professionnelle, la mobilisation de deux a trois références scientifiques pertinentes en
relation avec la recherche en éducation et en sciences de I'information et de la communication est attendue. Ces
références doivent répondre aux critéres scientifiques. |l peut s'agir d'articles de revues scientifiques, d’ouvrages
ou de chapitres d'ouvrages. Les travaux doivent étre articulés a la problématique identifiée dans la situation
professionnelle choisie. Il n'est pas utile d’exposer tous les résultats mis en évidence par les auteurs des travaux
cités : seules les conclusions pertinentes au regard du sujet choisi pour I'écrit doivent étre précisées. S'il le juge
utile, le fonctionnaire stagiaire peut également faire référence a d'autres travaux de recherches référencés dans
une bibliographie annexée a la fin de I'écrit. Il ne s'agit pas, dans cet écrit, de juxtaposer la description d'une
situation professionnelle et la présentation de références scientifiques mais bien d'articuler les deux, de montrer
comment certains travaux issus de la recherche peuvent éclairer la situation professionnelle choisie et contribuer
ainsi a la construction d'une professionnalité enseignante.

L'écrit doit faire apparaitre les pistes envisagées par le fonctionnaire stagiaire pour traiter la problématique a la
lumiere des éléments identifiés dans les travaux de recherche sélectionnés. Le fonctionnaire stagiaire doit alors
décrire les modalités selon lesquelles ces pistes ont été expérimentées pendant le stage, les effets probants et les
limites constatées.

Quelques regles formelles de I’écrit a respecter pour cette évaluation :

e un écritde 12 a 20 pages (27 000 a 45 000 signes espaces compris, hors annexes et bibliographie) ;

e une introduction présentant la situation professionnelle et le questionnement pédagogique, documentaire et
didactique qui donne a I'écrit son fil directeur ;

e une analyse structurée s’appuyant sur des travaux de recherche référencés dans la bibliographie ;

e une conclusion récapitulant les résultats de I'analyse, les prolongements envisagés et 'apport de la réflexion
dans la construction d'une professionnalité enseignante ;

e une présentation respectant les normes en vigueur dans les publications académiques (normes
bibliographiques, texte justifié, expression écrite, orthographe) ;

e la premiére personne du singulier peut étre utilisée.

Un écrit intermédiaire décrivant le sujet choisi accompagné d’un plan structuré et/ou d’une bibliographie doit étre
communiqué par le fonctionnaire stagiaire au formateur qui le suit au plus tard le 15 janvier 2025.

La date limite de dépét de I'écrit au format pdf est le 23 avril 2025.

La soutenance orale

L’épreuve orale, d’'une durée totale de 20 minutes, se déroule en deux temps :

e une présentation s’appuyant sur un diaporama et mettant en exergue les idées fortes de I'écrit en lien avec le
développement de compétences professionnelles,

e untemps d’échanges avec le jury.

Le jury de la soutenance est composé d’un professeur INSPE du parcours et d’'un PFA. La soutenance orale se
déroule le 15 mai 2025.

L'exercice écrit et la soutenance orale permettent d’évaluer le niveau de maitrise du fonctionnaire stagiaire des
blocs de compétences présentés ci-dessous.

Cing blocs de compétences (professeurs documentalistes)

. inscrire son action dans le cadre des valeurs de la République et des objectifs du systeme éducatif en
agissant en éducateur responsable et respecter une éthique professionnelle

. : maitriser la langue francaise pour enseigner et communiquer -

e BC3 :concevoir des séquences d’enseignement, et des projets documentaires, éducatifs et culturels en prenant
en compte les processus d’apprentissage et la diversité des éleves — P1; P3; P5;D1; D2 ; D3

e BC4: mettre en ceuvre et animer des séquences d’enseignement, assurer la gestion pédagogique du groupe-
classe, ou des projets liés a la culture de l'information et a la lecture, a I'ouverture culturelle et la
communication dans I’établissement — CC3 ; CC4 ; CC9 ; P3 ; P4 ; P5; D1 ; D4
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e BC5:s’engager dans une démarche individuelle et collective de développement professionnel — CC14

Compétences
professionnelles
CC3, CCc4, CcCc7,CCc14

Blocs de compétences

Evaluation 1 - écrit+ oral | P1,P2, P3, P5, D1, D2, D3, BC2 ; BC3 ; BC4 ; BCS
D4
CC3, Cca, CCo,
. CC7, CC9, CC14
Evaluation 2 - visit , &3 BC2 ; BC3 ; BC4 ; BC5
valuation £ - visites P1, P2, P3, P4, P5, D1, D2,
D3, D4

Description des niveaux de maitrise de chaque bloc de compétences

Niveau 1 : le fonctionnaire stagiaire ne possede pas les rudiments du bloc de compétences visé. Il n’est pas capable
de définir le cadre d’action qui est le sien ou d’adapter son comportement a ce cadre; les savoir-étre sont
inadéquats ; les savoirs ou savoir-faire sont insuffisants pour exercer dans de bonnes conditions le métier.

Niveau 2 : le fonctionnaire stagiaire applique le cadre qui lui est fixé pour exercer les compétences visées mais n’est
pas en mesure d’opérer, de maniére intentionnelle et récurrente, des choix pertinents dans les situations
professionnelles rencontrées. Il en appréhende les principaux éléments mais il a besoin de soutien et de conseil
fréquents pour construire son enseignement et ajuster son comportement de maniére autonome et responsable.

Niveau 3 : le fonctionnaire stagiaire maitrise suffisamment les bases du bloc de compétences visé pour agir de fagon
autonome, pour anticiper et faire les choix professionnels appropriés. La cohérence de son travail est repérée dans
la plupart des situations qu’il rencontre, ainsi que sa déontologie et sa capacité a s’auto-évaluer pour améliorer sa
pratique.

Niveau 4 : le fonctionnaire stagiaire exerce le bloc de compétences visé de maniére combinée avec efficacité sur la
durée. Il opére les choix pertinents et les met en ceuvre de maniére efficace et adaptée a la situation professionnelle
rencontrée.

Niveau 5 : le fonctionnaire stagiaire démontre la capacité a mobiliser le bloc de compétences visé de maniere
inter-reliée pour appréhender et gérer un contexte professionnel complexe, a faire preuve d’innovation
pédagogique pour faire évoluer le cadre dans le respect des principes éthiques.

Descripteurs pour chaque bloc de compétences

Voir fichier « descripteur blocs de compétences DU 2D-Documentation ».
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