
Collectif BIATSS – Ensemble autrement est
un collectif de personnels BIATSS issus de
différentes structures et partageant une
même envie : participer activement à la vie
institutionnelle de l’université, sans
étiquette syndicale, avec une approche
pragmatique, bienveillante et collaborative. 
Notre objectif est d’apporter une voix
constructive dans les conseils centraux, d’y
représenter nos métiers, nos compétences
et nos réalités quotidiennes, dans un esprit
constructif et collaboratif. Notre démarche
est donc avant tout collégiale et
représentative. La richesse de notre
collectif repose sur sa diversité : nous
venons de différents horizons, de
différentes structures, avec des
expériences variées. Cette pluralité reflète
la réalité du terrain et garantit une
représentation fidèle de notre communauté
professionnelle. Notre démarche repose sur
le dialogue, la transparence et le sens du
service public : trois principes qui
permettent d’avancer ensemble
efficacement et sereinement.

NOTRE DÉMARCHE

COLLECTIF BIATSS
E N S E M B L E  A U T R E M E N T

Nous portons la vision d’une
université qui reconnaît
pleinement la valeur et la
contribution des personnels
BIATSS à ses missions.
Nous croyons en une
administration à la fois efficace,
humaine et solidaire, où les
compétences, l’engagement et
la créativité de chacun sont
valorisés au service des usagers
et de la communauté
universitaire.
Notre ambition est simple :
permettre à chacun d’exercer
son métier avec sens, fierté et
perspectives. Nous voulons
œuvrer pour que chacun puisse
s’épanouir au service du bien
commun et de la réussite
collective de l’université. 

NOTRE VISION

NOS ENGAGEMENTS
1. Représenter l’ensemble des personnels BIATSS, dans leur diversité de métiers, de

missions et de statuts.
2. Porter les réalités du terrain avec pragmatisme, dans un esprit d’écoute et de dialogue.
3. Agir sans appartenance syndicale mais avec un sens du collectif et de l’institution.
4. Participer activement aux décisions des conseils, en veillant à l’équilibre, à la

transparence et au bien commun.
5. Contribuer à la reconnaissance et à la valorisation du rôle essentiel des personnels

BIATSS dans l’ensemble des structures et communautés universitaires.
6. Soutenir l’innovation et la simplification des procédures et circuits administratifs dans

un souci d’efficacité et de qualité de service aux usagers.
7. Défendre un environnement de travail serein, bienveillant et respectueux, où chacun se

sent écouté et soutenu, faisant de la QVT une priorité dans notre démarche.
8. Promouvoir une culture d’entraide et de solidarité, notamment dans les périodes de

transformation ou de surcharge.

La voix constructive des personnels BIATSS



VOS REPRÉSENTANTS
CA

Camille HORSEY / Cat. A / BAP J / Collège DSPEG
Romain BEY / Cat. A / BAP J / DSI
Gaëlle HONORE / Cat. A / BAP J / DAEES - PAS
Xavier  BERTRAND / Cat. A / BAP E / DSI
Karine  POUPON / Cat. B / BAP J / Collège DSPEG
Guillaume VAREILLAS / Cat. B / DSO - PPE

CFVU 
Nicolas RIGOULET / Cat. A / BAP J / DVU - FIPVU
Claire GENG / Cat. A / BAP J / Collège DSPEG
Étienne LAGAILLARDE / Cat. A / BAP J / Collège DSPEG
Marie-Amélie TRIAS-MORINGLANE / Cat. B / BAP J / Collège ST

CR 
Collège 5

Thomas BERTIN / Cat. A / BAP J / DRV - RIPI
Céline LEMOINE / Cat. A / BAP J / DRV - RIPI
Mathieu VANDEVILLE / Cat. A / BAP J / DAEES - PAS

Collège 6    
Claudia BOURSIER / Cat. C / BAP J / INSPE

NOS SOUTIENS

COLLECTIF BIATSS
Représentativité et engagement dans les instances

Un esprit constructif et collaboratif

Marion AURIEL / ISVV

Gaëlle BAILLY / MAOIP - FIPVU

Maureen BRAQUESSAC / PAS

Cécile CAHUC / Collège ST

Jocelyn CAILLAUD / FIPVU

Anaïs CAMAROQUE / Collège Santé

Sandrine CAMBEILH / INSPE

Loïs CAZALIS / Collège ST

Véronique CHASSAING / Collège Santé

Josiane COIFFARD / Collège DSPEG

Lorenzo Manuel D’ANNA / Collège DSPEG

Marie-Astrid DE HALDAT / Collège DSPEG

Delphine DELARUE / Collège DSPEG

Eric DOLLOIS / Collège ST 

Marianne ELOI / DVU - FIPVU

Yann FLOURY / DirCom

Élise GALLIER / FIPVU

Laure GANCEL / Collège DSPEG

Christelle GRAVE / Collège ST

Aude GERVAIS / Collège SH

Fiona JOSEPH / DIPSI - PAS

Sofiane KISSAR / DRH - AGRH

Clève KOKASSA / DVU - FIPVU

Anna LABEYRIE / Collège DSPEG

Irina LADA / Collège DSPEG

Audrey LAGAILLARDE / Collège DSPEG

Fiona LASSALLE / Collège DSPEG

Christine LE BERVET / Collège DSPEG

Émilie LE GRIX DE LA SALLE / IUT

Krystelle LOUVET / Collège ST

Anna LYSZCZ / Collège DSPEG

Nicolas MARININI / INSPE

Victoria MARTINS / Collège DSPEG

Joanna MARTZ / Collège ST

Patrick PANSE / DIESE - RIPI

Nathalie  PAPIN / Collège DSPEG

Clément PHOLIEN / Collège ST

Sandrine PICOT / DSO - PPE

Sandrine REYNAUD / Collège DSPEG

Manuel ROSSARD / DSI

Delphine ROTH / DIPSI - PAS

Caroline RUBINI / Collège DSPEG

Caroline SABATIER / Collège DSPEG

Lætitia TORDJEMAN / Collège DSPEG


