
POUR UNE UNIVERSITÉ ACCESSIBLE,
DÉMOCRATIQUE, FÉMINISTE

NOTRE RÔLE

Nous voulons représenter l’ensemble des étudiant.e.s de l’Université de
Bordeaux, peu importe leur filière, leur composante ou la ville dans laquelle
iels étudient. C’est pour cela que nous avons fait le choix de construire une
liste d’union syndicale et associative, autour d’un programme commun
composé de mesures concrètes.

Nous sommes la liste d’union rassemblant des représentant.e.s
d’associations  et d’étudiant-es voulant s’engager pour leur formation et
leur campus. Nous sommes une équipe combative pour de nouveaux droits !

Pour cela, en plus de l’engagement sur le terrain, nous croyons en la nécessité
de siéger dans les conseils centraux (conseil d’administration et conseil
académique) et dans les commissions (formation et vie universitaire,
exonération…), car c’est là que nous pouvons avoir un impact important
pour le bien être des étudiant.e.s !

UNE LISTE D’UNION SYNDICALE ET ASSOCIATIVE

DU 2 AU 4 DÉCEMBRE 2025 À BORDEAUX,

JE VOTE POUR LA LISTEJE VOTE POUR LA LISTE
UNEF - UNION ÉTUDIANTE

ET CONTRE L’EXTRÊME DROITE

Notre rôle est de maintenir une vigilance sur les évolutions de
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche, particulièrement face à la
politique de précarisation de l’Université publique engagée par les derniers
gouvernements, mais également sur ce qu’il se passe à l’Université de
Bordeaux. Nous partagerons avec vous l’actualité des conseils et des
politiques de l’Université.

DES ÉLU·ES COMBATIF·VES EN CONSEIL

CONTRE LA PRÉCARITÉ ET POUR NOS DROITS

DES ÉLU·ES COMBATIF·VES CONTRE LA
PRÉCARITÉ ET L’EXTRÊME DROITE



POUR UNE UNIVERSITÉ ACCESSIBLE,
DÉMOCRATIQUE, FÉMINISTE

Augmenter le nombre de contrats
doctoraux et d’ATER

UN CAMPUS ACCESSIBLE,
FÉMINISTE ET ENGAGÉ
UN CAMPUS ACCESSIBLE,
FÉMINISTE ET ENGAGÉ

Rendre obligatoire pour les personnels
les formations contre le harcèlement,
les discriminations et les VSS

Appuyer, grâce à l’université, les
demande administratives en préfecture

Annuler l'application des frais
d'inscription différenciés pour les
étudiant.e.s étranger.e.s (2895€ en
licence, 3941€ en master) : mêmes
études, mêmes droits !

INTERNATIONAL

Rendre plus transparent l’attribution et
la charge de travail des TD

POUR LES DOCTORANT.E.S

VIE ÉTUDIANTE

Ajouter plus d’éclairages sur le campus

Proposer une formation à la pédagogie
pour les doctorant.e.s

POUR DES ÉLU.E.S À L’OFFENSIVE,
DU 2 AU 4 DÉCEMBRE, JE VOTE !

POUR DES ÉLU.E.S À L’OFFENSIVE,
DU 2 AU 4 DÉCEMBRE, JE VOTE !

Défendre la liberté de se mobiliser et
faire respecter les libertés syndicales

Installler des distributeurs de
protections périodiques dans tous les
WC de l’universeité

Simplifier les démarches pour
bénéficier d’aménagements d’études et
d’examens pour les étudiant.e.s en
situation de handicap

Intégrer dans les maquettes de
formation une unité d’enseignement
sur la lutte contre les VSS et les
discriminations

Mettre fin aux partenariats de
l’université avec les entreprises qui
contribuent à un génocide

Améliorer le congé menstruel (+ de 12
jours) et simplifier les règles d’accès de
celui-ci

Réinstaurer la compensation entre blocs
de compétences dans toutes les filières

Instaurer un  quota d’impressions
gratuites

Créer une plateforme collaborative de
partage des cours

FORMATION

Limiter à 30 le nombre d’étudiant.e.s par
groupe de TD

Garantir le droit aux rattrapages et au
redoublement pour toutes les filières

UNEF - UNION ÉTUDIANTE

ET CONTRE L’EXTRÊME DROITE


