Election des conseils centraux de I'Université de Bordeaux

Jrien
a faire @

Listes soutenues par la CFDT Enseignement Formation Recherche Publiques de I’Académie de Bordeaux

Plus rien a faire ? est un collectif engagé dans une démarche
i constructive, soutenu par la section CFDT Education Formation Recherche
Qui Publiques de 'Académie de Bordeaux.
sommes Ses membres appartiennent a toutes les catégories de
” personnels de l'université et sont pleinement impliqués
nous : dans la vie de l'établissement : en Formation, en
Recherche et dans I'ensemble des services, qu'ils
soient centraux ou répartis au sein des composantes.
lls partagent un attachement viscéral au service public, portent un regard
humaniste et exigeant sur la mise en ceuvre des missions de l'université
qu’ils souhaitent engagée et responsable, et soutiennent une conception ]
vivante et participative de la démocratie académique. Plus rien

a faire ?
Nos convictions et notre positionnement

Nous pensons qu’il y a

beaucoup de choses a v

faire, beaucoup de raisons “/Contribuer a construire et faire vivre une organisation
pour que chacune et interne fondée sur la bienveillance et sur la
chacun s’engage afin de : reconnaissance, le respect et I’écoute de chacun et chacune

v _ . o Vv ! ) !
~S’organiser collectivement et solidairement “Porter et soutenir au sein des conseils centraux des
pour défendre de facon inflexible et dans la propositions nourries d’une réflexion prospective
durée les valeurs de la démocratie, dans attentive aux grands enjeux de notre époque, en
un contexte de fragilisation des libertés particulier ceux de la transition écologique et sociale
académiques, et de montée des discours

polarisés ou la violence et la radicalité .‘ .
gagnent du terrain _/Questionner les modéles de performance, s’assurer

qu’ils tiennent compte de l'impact environnemental

. et social de nos actions, des missions

"’..f"Etre vigilants face aux dérives fondamentales du service public et du bien-étre de

d'une société de plus en plus la communauté universitaire, et orienter les
technicienne, qui transforme nos ressources vers le service du bien commun

modes de vie et nos organisations
et agir pour qu’un Vvéritable
contréle démocratique et social
parvienne a s’exercer

v, .. . ! ) :
- Réfléchir et agir malgré la contrainte
budgétaire sans renoncer a nos ambitions

Du 2 au 4 décembre, votez pour les listes Plus rien a faire ?
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Plus rien

Quelques
priorités

Recherche, Innovation,

sciences et sociéteé

® Défendre la liberté académique
face aux pressions économiques
ou politiques et protéger le
statut singulier du savoir
scientifique et sa prise en
compte par les décideurs publics
Soutenir une recherche de
qualité, intégre, interdiscipli-
naire et ouverte, qui aide a faire
face aux multiples défis de notre
époque

Favoriser une réflexion éthique
sur linnovation, pour préserver
’humain et résister aux dérives
d’une société de plus en plus
technicienne et déshumanisée

Intégrer les enjeux de durabilité
dans la politique scientifique et
promouvoir une éthique envi-
ronnementale de la recherche
Nourrir le lien science-société
en favorisant la diffusion des
savoirs et en abordant de facon
non polémique les grands débats
sociétaux méme lorsqu’ils sont
sensibles

voter pour

NOUS ?

Formation et vie étudiante

® Améliorer les conditions d’étude et de vie et veiller & la
santé mentale des étudiantes et des étudiants : porter
attention a leur intégration, a la prévention en santé, a
'accompagnement social, a 'accés au logement et a la culture

® promouvoir une vision de la réussite qui dépasse les seules
performances académiques en développant notamment la
personnalisation et 'internationalisation des parcours

® permettre aux étudiants de réfléchir a leurs aspirations, et aux
besoins de la société, pour construire une stratégie d’insertion
professionnelle qui réponde a la question du sens

® Soutenir des pédagogies innovantes et inclusives, qui
favorisent le développement de la confiance en soi pour la
réussite de toutes et tous

® Reconnaitre et valoriser les différentes  formes
d’engagement, qu’il soit associatif, scientifique ou citoyen,
comme une composante a part entiére de la formation

® Contribuer a laccés a Ienseignement supérieur
migrants et des exilés quel que soit leur statut

des

Vie institutionnelle et gouvernance . “

® | utter fermement contre toutes formes de violence et de discrimination
au sein de la communauté universitaire

Porter de facon inconditionnelle attention et assistance aux
collegues en situation de précarité, de vulnérabilité ou de
difficulté professionnelle

Réduire I'empreinte environnementale de l'université par des efforts
collectifs en placant les questions de transition au cceur du
dialogue social

Diversifier les opportunités et les espaces de dialogue et de
participation, notamment pour la communauté étudiante, pour
orienter les décisions de l'université

Promouvoir des pratiques réflexives, critiques et délibératives
face a la révolution de TlIntelligence Atrtificielle et aux technologies
numériques, qui nous permettent de définir les orientations et la
direction souhaitées ainsi que les moyens pour y parvenir

Favoriser la transversalité et le décloisonnement entre les
composantes de I'établissement pour développer linterdisciplinarité
et les collaborations entres les différents secteurs de Formation et de
Recherche

Consolider la construction de l'alliance européenne ENLIGHT et
aider toute la communauté a se saisir des opportunités qu’elle offre

Voter pour nos listes, c’est choisir ’engagement

responsable en faveur d’une action locale qui
tienne compte avec lucidité et exigence de I'état
de notre société et des enjeux globaux.

Au-dela de I’échéance électorale, rejoignez notre
collectif pour transformer vos convictions et vos
idées en actions.

Du 2 au 4 décembre, votez pour les listes Plus rien a faire ?
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