U nl Vers I té Conseil d’administration
de B 0 R D E A U X Séance du 13 octobre 2026

Formation pléniere

DELIBERATION RELATIVE AU PLAN DE GESTION DES EMPLOIS DES POSTES
DES ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRE DANS LE CADRE DE LA CAMPAGNE
D’EMPLOI 2027

Vu le code de I'éducation et notamment son article L712-3 ;
Vu l'avis du CSA du 30 septembre 2026 ;

Considérant la liste des emplois d'enseignants du second degré demandés par les structures dans le cadre
de la campagne 2027 ;

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide :

Article 1 : Adoption

Le plan de gestion des emplois du second degré dans le cadre de la campagne d’emplois 2027 de I'université
de Bordeaux, joint a la présente délibération, est adopté.

Article 2 : Publication

La présente délibération sera transmise au recteur de région académique Nouvelle-Aquitaine. Elle sera
publiée conformément aux dispositions relatives a la publication des actes a caractére réglementaire de
'université de Bordeaux.

Article 3 : Exécution

Le directeur général des services de l'université de Bordeaux est chargé de I'exécution de la présente
délibération.

Le président du conseil d’administration,

Adoptée a la majorité des
votes exprimés ( 28 votants)
Pour : Unanimité Dean LEWIS
Contre :

i Président de l'université de Bordeaux
Abstention :
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Plan de gestion des emplois 2027

Liste des emplois d'enseignants du second degré demandés par les structures pour publication dans le cadre de la premiére campagne 2027

Collége SH

CDD 2nd degré en cours jusqu'au

DEPARTEMENT LANGUES ET CULTURES 0947 01/09/2026 | Mutation au 01/09/2026 3110812027 Maintien de 'emploi ANGLAIS LANSAD Anglais Publication en SV
College ST
Département Langues, Letires et Communication (DLLC) 0545 0111012027 (& | potraite SV Financement 1 mois sur RP du Maintien de l'emploi | CnSeignements de lettres modernes ou LETTRES MODERNES Publication en SV
confirmer) college ST classiques
UT
. o o L SCIENCES INDUS. DE L'INGENIEUR
Reile S LS SRRl L Sl L 1420 01/09/2025 | Mutation au 01/09/2025 CDD 2nd degre en cours jusquau | yyainsien de remploi e Ind de lngen ET INGENIERIE DES Publication en SV
DURABLE 31/08/2027 Ingénierie de la Construction
CONSTRUCTIONS
Maintien de I'emploi
DEPARTEMENT GENIE CHIMIQUE ET GENIE DES ) ) R
PROCEDES -> DEPARTEMENT HYGIENE SECURITE 1616 01/08/2026  |Retraite au 01/09/2026 (avec changement de | Physique/Sciences Industrielles de PHYSIQUE - CHIMIE Publication en SV
ENVIRONNEMENT discipline et I'ingénieur
d'affectation)
. . 5 Maintien de I'emploi
DEPARTEMENT GENIE BIOLOGIQUE 1613 01/09/2026 | Mutation au 01/09/2026 CDD 2nd degré en cours jusquau | o changement de Biochimie — Génie Biologique BIOCHIMIE-GENIE BIOLOG - Publication en SV

31/08/2027

discipline)

BIOTECHNO

L'ouverture du registre des candidatures dans le cadre de la 1&re campagne est prévue du 16 octobre au 16 novembre 2026, pour une saisie des résultats des commissions le 7 janvier 2027.

N.B. : les postes publiés en 1ére campagne dont la vacance au 01/09/2027 ne serait pas confirmée peuvent étre retirés de la procédure de recrutement jusqu'au 7 janvier 2027.




